PREFEITURA MUNICIPAL DE CURITIBA
SECRETARIA MUNICIPAL DA EDUCACAO
ESCOLA MUNICIPAL CEI BELMIRO CESAR

— ENSINO FUNDAMENTAL

REGIMENTO ESCOLAR

PREAMBULO

A Escola Municipal CEI Belmiro Cesar — Ensino Fundamental, situada na Rua
Padre Manoel da Nbébrega, 327, bairro Fanny, iniciou suas atividades em fevereiro de
1989.

A Escola foi criada pelo Decreto 491/88, do entdo Prefeito Sr. Roberto Requido,
com a denominacdo de Escola Municipal Belmiro Cesar — Ensino de 1° Grau, tendo
como autorizagdo de funcionamento a Resolugéo 2513 de 14/09/89.

Conforme determina a Deliberacdo03/1998 do Conselho Estadual de Educacéo
e de acordo com a Resolucdo 1311/07 de 02/03//2007 a escola passa a denominar-se
Escola Municipal CEI Belmiro Cesar — Ensino Fundamental.

Autorizac@o de funcionamento através das Resolug¢des: 3213/91 de 24/09/91,
869/93 de 16/03/93, 2932/96 de 23/07/96.

A Escola atende uma clientela de alunos com idade a partir de 06 anos a
completar, cujo nivel sécio-econémico-cultural caracteriza-se como médio-baixo, sendo
que a renda mensal das familias oscila entre 01 a 03 salarios minimos.

As familias desenvolvem atividades profissionais variadas, sendo que grande
parte encontra-se na economia informal, em servigos temporarios, domésticos e na
coleta, selecdo e venda de materiais reciclaveis. H& ainda, trabalhadores da industria e
comércio, aposentados e muitas familias com algum membro em situacdo de
desemprego. Em sua maioria, as mulheres respondem pela funcido de “chefe da
familia”, provendo o sustento da mesma e necessitando do atendimento da escola em
tempo integral para seus filhos.

Atualmente o CEIl Belmiro Cesar oferta os anos iniciais do Ensino Fundamental,
distribuidos em Ciclos de Aprendizagem, atendendo as criangas em periodo integral e
0s maiores de 14 anos estudam a noite na Educacéo de Jovens e Adultos, autorizada
pela Resolucdo 1721/95 de 28/04/95.
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TITULO |
DAS DISPOSICOES PRELIMINARES

CAPITULO |
DA LOCALIZAGAO E PROPRIEDADE

Art. 1° - A Escola Municipal CEIl Belmiro Cesar - Ensino Fundamental -
localiza-se na Rua Padre Manoel da Nobrega,327, Bairro Fanny, no Municipio de
Curitiba, Estado do Paran4, criada e denominada por Decreto do Executivo Municipal,
tem seu funcionamento autorizado pela Secretaria de Estado da Educacéo, de acordo
com a legislacéo vigente. Seu e-mail institucional: em-belmirocesar@curitiba.org.br.

Art. 2° - O estabelecimento tem como entidade mantenedora a Prefeitura
Municipal de Curitiba.

CAPITULO II
DOS PRINCIPIOS E FINS DA EDUCACAO

Art. 3° - A escola tem por finalidade ministrar a educacéo basica na etapa
do ensino fundamental, observadas a legislacdo e as normas especificamente
aplicaveis.

Art. 4° - A competéncia da escola serd a de formar o aluno critico,
participativo e questionador, que aprimore 0 seu conhecimento e possa obter formas de
pensamentos coerentes e explicitadores da sua propria realidade, podendo dessa
forma, como cidadao, transformar a realidade.

Art. 5° - A escola oferecerd aos seus alunos ensino com base nos
seguintes principios fundamentais da ConstituicAo Federal e da Estadual, da Lei
Orgéanica do Municipio e da Lei de Diretrizes e Bases da Educacao Nacional:

| - igualdade de condi¢des para o acesso e a permanéncia do aluno na escola;

Il - liberdade de aprender, ensinar, pesquisar e divulgar a cultura, o pensamento,
a arte e o saber;

Il - pluralismo de idéias e de concepcbes pedagdgicas;

IV - respeito a liberdade e apreco a tolerancia;

V - gratuidade do ensino em escola mantida pelo Poder Publico Municipal, com
isencao de taxas e contribuicdes de qualquer natureza;

VI - valorizag&o dos profissionais do ensino, garantida na forma da lei;

VIl - gestdo democrética e colegiada no ensino publico municipal, na forma da
lei;

VIII - garantia de padrdo de qualidade no ensino;

IX - valorizagé@o da experiéncia extra-escolar;

X - vinculacdo entre educacao escolar, o trabalho e as préaticas sociais;

XIl — educacao para o desenvolvimento sustentavel;
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X1l — educacgéao pela Filosofia.

) CAPITULO I i
DO NIVEL E DAS MODALIDADES DE EDUCAGAO E ENSINO

Art. 6° - A Escola Municipal CEl Belmiro Cesar - Ensino Fundamental -
atenderd a educacdo basica na etapa do ensino fundamental e a modalidade de
educacao de jovens e adultos, com as seguintes especificidades:

| — oferta os anos iniciais do ensino fundamental de 8 anos, distribuidos em dois
ciclos de aprendizagem, com extingdo gradativa;

Il - ensino fundamental obrigatério de 9 anos, com oferta de cinco anos iniciais
organizados em dois ciclos, com implantacdo gradativa, conforme legislacdo vigente:

a) Ciclo | (de Alfabetizagédo), com duragéo de 03(trés) anos, destinado
prioritariamente a criangas a partir dos 06(seis) anos completos ou a completar;

b) Ciclo Il, com duragdo de 02(dois) anos, destinado a criangas que
concluiram o Ciclo | ou classificadas ou ainda reclassificadas para 0 mesmo;

Il - educacéo de jovens e adultos, programa aprovado para a Rede Municipal de
Ensino, pela Deliberacdo n.° 005/91, de 08 de fevereiro de 1991, do CEE-PR,
equivalente aos quatro primeiros anos do ensino fundamental, em funcédo da demanda
existente, destinada a jovens maiores de 14 anos e adultos que ndo cursaram ou ndo
concluiram os estudos regulares em idade apropriada;

IV — a educacgdo infantil sera ofertada desde que a demanda do ensino
fundamental esteja atendida e haja espaco fisico disponivel na unidade escolar.

CAPITULO IV
DOS OBJETIVOS

Art. 7° - S&@0 objetivos da educacdo béasica na etapa do ensino
fundamental e da modalidade de educagéo de jovens e adultos:

| - do ensino fundamental:

a) o desenvolvimento da capacidade de aprender, tendo como meio
basico o pleno dominio da leitura, da escrita e do calculo;

b) a compreensédo do ambiente natural e do social, do sistema politico, da
tecnologia, das artes e dos valores em que se fundamenta a sociedade;

c) o desenvolvimento da capacidade de aprendizagem, tendo em vista a
aquisicao de conhecimentos e habilidades e a formacao de atitudes e valores;

d) o fortalecimento dos vinculos de familia, dos lacos de solidariedade
humana e de tolerancia reciproca em que se assenta a vida social;

Il - da educacéo de jovens e adultos:

a) oportunizar aos jovens e adultos que ndo tiveram escolarizacdo na
idade apropriada acesso ao conhecimento para melhor atuacdo no mundo em que
vivem:;

b) garantir ensino fundamental que possibilite ao aluno trabalhador
ampliar suas condic6es de empregabilidade;

c) dar condi¢des para que os participantes do Programa de Educacéo de
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Jovens e Adultos déem continuidade a escolarizacdo, desenvolvendo-se social e
culturalmente;

d) melhorar a auto-estima do aluno, fortalecendo a confianga na sua
capacidade de aprendizagem;

TiITULO Il
DA GESTAO ESCOLAR

Art. 8° - A Gestao Escolar é o processo que rege o funcionamento da
Escola, compreendendo tomada de decisdo, planejamento, execucdo,
acompanhamento e avaliagdo das questdes administrativas e pedagdgicas,
promovendo a participagdo da comunidade, numa agdo democratica.

Art. 9° - A Gestdo Escolar, como decorréncia do principio constitucional
da democracia e colegialidade, terd como 6rgdo maximo de direcdo o Conselho de
Escola.

Art. 10 - A comunidade escolar é 0 conjunto constituido pelos
profissionais da educagéo, alunos, pais ou responsaveis pelos alunos e funcionarios,
gque protagonizam a acao educativa da escola.

CAPITULO |
DO CONSELHO DE ESCOLA

Art. 11 - O Conselho de Escola é um 6rgdo colegiado de natureza
deliberativa, consultiva e fiscal, que tem como principais atribuicbes estabelecer,
acompanhar, avaliar e realimentar o projeto politico-pedagégico.

Paragrafo Unico - A definicdo do projeto politico-pedagdgico da escola,
eixo norteador das acdes a serem desenvolvidas, € da responsabilidade de todos os
componentes da comunidade escolar, representados no Conselho de Escola,
assegurando-se a sua legitimidade.

Art. 12 - O Conselho de Escola tem por finalidade promover a articulagéo
entre os segmentos da comunidade escolar e 0s setores da escola, a fim de garantir o
cumprimento da sua fungéo que é educar.

8§ 1.° - O Conselho de Escola devera articular suas acdes com 0s
profissionais da educacéo, preservando a especificidade de cada area de atuacao.

§ 2.° - A atuacdo e a representacdo de quaisquer dos integrantes do
Conselho de Escola visardo sempre ao aluno, fundamentadas nos principios e fins da
educacao, definidos neste Regimento.
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Secao |
Da Constituicdo e Representacao

Art. 13 - O Conselho de Escola sera constituido de acordo com o principio
da representatividade, assegurando o equilibrio dos segmentos dos profissionais da
educacao e funcionérios e dos segmentos dos pais e alunos, cujos representantes nele
terdo necessariamente voz e voto.

Art. 14 - O Conselho de Escola sera composto pelos seguintes
elementos:

a) Diretor;

b) 1 representante da Equipe Pedagdégico-Administrativa — turno da
manha;

c) 1 representante da Equipe Pedagdgico-Administrativa — turno da tarde;

d) 1 representante do quadro de Professores Regentes do | Ciclo (de
alfabetizacao);

e) 1 representante do quadro de Professores Regentes do Il Ciclo ;

f) 1 representante dos Professores Regentes de Educacdo Fisica e
Auxiliares;

0) 1 representante da Equipe Administrativa,;

h) 2 representantes da Equipe Auxiliar de Servigos;

i) 2 representantes de pais de cada Ciclo;

j) 2 representantes das Instituicdes Auxiliares sendo, no minimo, 1
representante da Associacdo de Pais, Professores e Funcionarios.

Art. 15 - Os representantes do Conselho de Escola, bem como os seus
suplentes, serdo escolhidos entre os seus pares, mediante processo eletivo, definido
em reunides dos segmentos a cada biénio, desde que desvinculado da eleicdo de
diretor.

Art. 16 - Ao Diretor da Escola, na fungdo de dirigente do Projeto
politico-pedagdégico, da mesma , cabera presidir o Conselho de Escola diligenciando
pela efetiva realizacdo de suas decisoes.

Secéo Il
Do Funcionamento do Conselho de Escola

Art. 17 - O Conselho de Escola sera um forum permanente de debates,
de articulagdo entre os varios setores da Escola, tendo em vista o atendimento das
necessidades comuns e os encaminhamentos necesséarios a solucdo de problemas
administrativo-pedagdgicos que possam interferir no funcionamento da mesma.

Art. 18 - O Conselho de Escola devera definir critérios relativos a sua
acao, organizacao, funcionamento e relacionamento com a comunidade, nos limites da
legislagdo vigente e compativeis com as diretrizes e politica educacional da Secretaria
Municipal da Educacéo, responsabilizando-se pelas suas deliberagdes.
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Paragrafo Unico — O Conselho de Escola sera regido por estatuto proprio,
a ser elaborado pelos seus componentes até 60(sessenta) dias apds a sua constituicao,
devendo o mesmo ser encaminhado a Secretaria Municipal da Educacgdo, para
aprovagao.

Art. 19 - As reunifes do Conselho de Escola poderdo ser ordinarias e
extraordinarias:
| - as reunides ordindrias serdo trimestrais, convocadas pelo diretor ou, no caso
de seu impedimento, por representante designado pelo mesmo, dentre 0s seus
componentes, com 72(setenta e duas) horas de antecedéncia e com pauta claramente
definida na convocatoria;
Il - As reunides extraordinarias, realizar-se-ao, sempre que necessario:
a) por convocacao do Diretor;
b) a pedido da maioria simples de seus membros, através de
requerimento dirigido ao Diretor especificando o motivo da convocacao;
§ 1° - Entende-se por maioria simples 50% (cinqlienta por cento) mais um
dos componentes do Conselho de Escola;
§ 2° - As reunifes extraordinarias serdo convocadas com 24 horas de
antecedéncia e com pauta claramente definida na convocatéria.

Art. 20 - As reunibes serdo realizadas, em primeira convocagao, com
presenca da maioria simples dos membros do Conselho de Escola, ou em segunda
convocagdao, 30(trinta) minutos apés, com qualquer numero de participantes.

81° - Das reunibes serdo lavradas atas, por secretérios ad hoc, em livro
préprio.

§ 2° - Para divulgacdes e comunicacdes sera utilizado livro aviso e/ou
edital, comunicados, cartazes, folders.

Art. 21 - Os elementos do Conselho de Escola que se ausentarem por 3
(trés) reunides consecutivas e por 5 (cinco) intercaladas serdo destituidos, assumindo
0S respectivos suplentes.

Art. 22 - O mandato dos integrantes do Conselho de Escola teréa duragéo
de 02 (dois) anos, sendo permitida uma reeleicdo, ndo coincidindo necessariamente
com a eleigdo de Diretor.

Art. 23 - O Conselho de Escola sera regido por Estatuto proprio aprovado
pela Secretaria Municipal da Educacéo.

Secéo Il
Das Atribuicdes do Conselho de Escola

Art. 24 - As atribuices do Conselho de Escola s&o definidas em funcédo
das condig¢fes reais da Escola, da organicidade do proprio 6rgédo e das competéncias
dos profissionais em exercicio na Unidade Escolar.

Art. 25 - S0 atribuicbes do Conselho de Escola:
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| - estabelecer, acompanhar, avaliar e realimentar o projeto politico-pedagogico
da escola;

Il - definir as prioridades de atendimento para a aplicacdo dos recursos do
Programa de Descentralizacéo;

Il - analisar e aprovar, emitindo parecer, o Plano de Aplicacdo dos Recursos e a
prestacdo de contas, atendendo ao Programa de Descentralizacdo estabelecido pelo
Municipio;

IV - definir as prioridades de atendimento, para a execucdo de obras na escola;

V - dar parecer, quando solicitado, sobre o cumprimento das condicbes
contratuais em casos de terceirizagcdo ou servigcos prestados por outros, no que se
refere as obrigacdes relativas ao atendimento a escola;

VI - desighar comissfes especiais para estudos de assuntos relacionados com a
gestao da escola;

VII - utilizar a verba da descentralizacdo para pagamento de palestrantes para
fortalecimento do processo pedagdgico;

VIII - proceder a avaliagdo de desempenho dos profissionais que atuam na
Escola, na forma da lei.

CAPITULO Il
DA EQUIPE ESCOLAR

Art. 26 - A equipe escolar € assim constituida:

| - equipe Pedagbgico-Administrativa, composta pelo diretor, vice-diretor,
suporte técnico pedagdgico;

Il - equipe docente, composta por todos os professores da escola;

Il - equipe administrativa, composta por servidor designado para a funcéo de
Secretério Escolar e auxiliar de servi¢o escolar em Apoio a Secretaria Escolar;

IV - equipe auxiliar de servicos, composta por inspetores de alunos, apoio
escolar e cantineira, do quadro funcional da Prefeitura Municipal de Curitiba.

Secéo |
Da Equipe Pedagdégico-Administrativa

Art. 27 - Sao atribuicdes especificas do diretor da escola, além de outras
gue lIhe forem delegadas, respeitada a legislacéo pertinente a funcéo:

| - definir, em conjunto com o Conselho de Escola, o projeto politico-pedagdgico
da escola;

Il - administrar a escola consoante a legislagéo vigente, de forma a assegurar a
execucdo do projeto definido em todos os turnos de funcionamento, inclusive no periodo
noturno;

Il - promover condi¢cdes técnico-pedagogicas que possibilitem o avango
educacional, articulando a execucdo do projeto politico-pedagdgico da escola, em
consonancia com as diretrizes definidas pela Secretaria Municipal da Educacéo;

IV - promover canais de comunicacdo de forma a garantir o fluxo de informacdes
fidedignas na unidade escolar e com os departamentos da Secretaria Municipal da
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Educacao, visando a qualidade do processo politico-pedagdgico-administrativo;

V - assegurar o cumprimento do Calendério Escolar, garantindo a carga horéaria
e os dias letivos exigidos por lei;

VI - organizar os componentes de forma a garantir o cumprimento a exigéncia
legal;

VIl - promover acfes conjuntas com outros 6rgdos que possibilitem a melhoria
do trabalho da escola;

VIII - promover ac¢des conjuntas com a comunidade, articulando-as ao projeto
politico-pedagdgico da escola;

IX - definir diretrizes de funcionamento da escola sob a sua responsabilidade, em
consonancia com a legislacao vigente;

X - realizar o controle dos recursos materiais e fisicos existentes na escola e
prové-la, quando necessario;

Xl - participar de cursos nas areas do conhecimento em sua area especifica;

XII - agir com ética perante a comunidade escolar;

XIII - promover eventos visando integracdo Escola-Comunidade;

XIV - estabelecer parcerias com empresas e clubes de servi¢os locais;

XV - fazer cumprir as fungbes especificas do pessoal que atua na Escola,
definidas na legislagéo vigente;

XVI - adotar procedimentos cabiveis sobre peticées recursos e processos de sua
area de competéncia, remetendo-os devidamente informados a quem de direito, nos
prazos legais;

XVII - proceder de acordo com a legislagdo vigente e diretrizes da Secretaria
Municipal da Educagéo, a matricula e transferéncia de aluno;

XVIII - apurar ou fazer apurar irregularidades de que venha tomar conhecimento
no ambito da Escola;

XIX - aplicar penalidades, nos casos que assim o exijam, de acordo com as
normas estatutarias, bem como as previstas neste Regimento;

XX - executar as atividades administrativas relativas a:

a) assinatura, juntamente com o secretario, de todos os documentos
relativos a vida escolar de alunos, expedidos pela Escola;

b) conferéncia de documentos relativos a vida escolar de alunos;

c) controle de freqiiéncia diaria dos funcionarios, da freqléncia mensal,
bem como responder pelo boletim de freqtiéncia;

d) fluxo de documentos de vida escolar;

e) fluxo de documentos de vida funcional;

f) fornecimento de dados, informacdes e outros indicadores a quem de
direito, respondendo por sua fidedignidade e atualizacao;

g) comunicacgdo as autoridades competentes e ao Conselho de Escola
dos casos de doenca contagiosa e irregularidades graves ocorridas na Escola;

h) adocdo de medidas em situagcdes emergenciais ouvindo quando
possivel, o Conselho de Escola e comunicando-as a Secretaria Municipal da Educacao;

i) decisdo nos casos de absoluta necessidade de servico sobre a
impossibilidade de gozo de férias regulamentares ndo usufruidas no exercicio
correspondente, por funcionérios com férias ndo previstas no calendario escolar;

j) autorizacao de retirada do funcionario durante o expediente, respeitada
a legislacao vigente;

[) cesséo do prédio escolar, observando os dispositivos legais emanados
pela mantenedora e respeitados os critérios definidos pelo Conselho de Escola.
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XXI - responsabilizar-se para que o prédio escolar, bem como os bens
patrimoniais da Escola sejam mantidos e preservados:

a) orientando todos os funcionarios da Escola sobre o uso racional dos
equipamentos e materiais de consumo;

b) orientando a equipe escolar quanto a manutencéo e conservacao dos
bens patrimoniais da escola, realizando o seu inventario anualmente ou quando
solicitado pela Secretaria Municipal da Educacéo;

c) adotando, em colaboracdo com o Conselho de Escola e com as
Instituicbes Auxiliares medidas que estimulem a comunidade a se co-responsabilizar
pela preservacéo do prédio e dos equipamentos escolares;

d) comunicando oficialmente aos 6érgaos competentes das necessidades
de reparos, reformas e ampliacdes, para que o prédio escolar e suas instalacdes sejam
mantidos em boas condicoes.

XXIl - garantir a organizacdo, atualizacdo e divulgacdo da legislacdo basica
referente ao funcionamento da Escola: leis, decretos, portarias, pareceres,
deliberacdes, normas da Secretaria Municipal da Educagé&o e outras pertinentes;

XXIII - garantir a circulacdo e o acesso a toda informacgédo de interesse da
comunidade, da equipe escolar e dos alunos da escola;

XXIV - cumprir e fazer cumprir a legislacéo vigente comunicando ao Conselho de
Escola e a Secretaria Municipal da Educacéo as irregularidades verificadas na Escola e
aplicar medidas cabiveis no ambito de sua competéncia;

XXV - supervisionar o trabalho do guarda comunicando a chefia da classe
qualquer irregularidade;

XXVI - convocar, sempre que necessario, o0 Conselho de Escola, conforme o que
prescreve a organizacao deste;

XXVII — responsabilizar-se por programas e projetos assumidos pela escola em
todos os turnos em que forem ofertados;

XXVIII - agilizar o processo de elei¢cdo de diretores, observadas as diretrizes da
Secretaria Municipal da Educacéo, definidas pela legislacéo vigente.

Art. 28 - As substituicbes do Diretor da Escola nos seus eventuais
impedimentos, sera feita conforme legislacdo vigente.

Art. 29 - Séo atribuicdes especificas do vice-diretor, com base na
legislacao vigente:

| - definir, em conjunto com o diretor e o Conselho de Escola, o projeto
politico-pedagdgico da escola;

Il - auxiliar o diretor na administracdo da escola, cumprindo e fazendo cumprir as
determinagfes deste, de forma a assegurar a execugdo do projeto politico-pedagogico
em todos os turnos de funcionamento, em especial no periodo noturno;

Il - promover, conjuntamente com o diretor, condicbes pedagdgicas que
possibilitem o avanco educacional, articulando a execucdo do projeto
politico-pedagdgico da escola, em consonancia com as diretrizes definidas pela
Secretaria Municipal da Educacéo;

IV - estabelecer canais de comunicacdo, em conjunto com o diretor, de forma a
garantir o fluxo de informacdes fidedignas na unidade escolar, visando a qualidade do
processo politico-pedagogico-administrativo;

V - assegurar, em conjunto com o diretor, o cumprimento do Calendario Escolar,
garantindo a carga horaria e os dias letivos exigidos por lei;
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VI - definir, em conjunto com o diretor e o Conselho de Escola, a organizagéo
curricular;

VII - auxiliar o diretor na articulacdo das ac¢des conjuntas com os 0rgdos, que
possibilitem a melhoria do trabalho da escola;

VIl - auxiliar o diretor na promocéo de acbes conjuntas com a comunidade,
articulando-as ao projeto politico-pedagdgico da escola;

IX - definir, juntamente com o diretor, diretrizes de funcionamento da escola, em
consonancia com a legislacao vigente;

X — realizar, em conjunto com o diretor, o controle dos recursos materiais e
fisicos existentes na escola e prové-la, quando necessario;

Xl - coordenar e acompanhar o trabalho pedagdgico- administrativo do periodo
noturno, responsabilizando-se pelo mesmo;

XIl - auxiliar a direcdo no gerenciamento do programa de alimentacéo escolar
assumindo o controle de:

a) distribuicao;

b) comunicacéo de irregularidades;

c) fornecimento de informacdes fidedignas para preenchimento de
relatorios.

XIII - executar atividades administrativas relativas a :

a) a conferéncia e organizacao de documentos referentes a vida escolar
de alunos do periodo noturno, quando ndo houver secretarios escolares;

b) ao controle de frequéncia diaria dos funcionarios do periodo noturno;

c¢) ao fluxo de documentos de vida escolar do periodo noturno;

d) ao fluxo de documentos de vida funcional do periodo noturno;

e) ao fornecimento de dados do periodo noturno, informagdes e outros
indicadores a quem de direito, responde por sua fidedignidade e atualizacéo.

XIV - auxiliar a direcdo na preservacdo do prédio escolar, bem como na
manutencédo de bens patrimoniais da escola, em especial no periodo noturno:

a) orientando todos os funcionarios da escola, sobre o uso racional dos
equipamentos e materiais de consumo;

b) orientando na comunidade escolar quanto ao uso, conservacao e
manutencdo dos bens patrimoniais da escola.

XV - auxiliar a direcdo quanto a circulagéo e ao acesso de toda informacéo de
interesse da comunidade, da equipe escolar e dos alunos da escola, em especial do
periodo noturno;

XVI - auxiliar a direcdo a supervisionar o trabalho do guarda comunicando aos
orgdos competentes qualquer irregularidade;

XVII - participar de cursos nas areas do conhecimento e em sua area especifica.

XVIII — responsabilizar-se pelo funcionamento da EJA, em conjunto com o
diretor, destinando vinte horas semanais de sua carga horaria de trabalho, para
atendimento pedagdégico e administrativo no periodo noturno.

Art. 30 - S&o atribuigbes do suporte técnico pedagogico, além de outras
gue lhe forem delegadas, respeitada a legislacao pertinente a funcao:
| - orientar e assessorar a equipe pedagdgica, aprimorando O processo
ensino-aprendizagem, com vistas a permanente melhoria da qualidade de ensino;
Il - coordenar, em conjunto com a equipe pedagoégico- administrativa, o
planejamento dos contetdos do curriculo escolar, bem como proceder a avaliagao
continua do mesmo, de acordo com a legislacéo vigente;
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Il - identificar as caracteristicas da clientela escolar, diagnosticando a realidade
e propondo formas de atuacao que viabilizem o processo pedagdgico;

IV - propor, acompanhar e avaliar a aplicagdo de projetos pedagdgicos,
objetivando a melhoria do processo educativo;

V - assessorar o processo de selecdo de livros didaticos, respeitando critérios
previamente estabelecidos pela Secretaria Municipal da Educacéo;

VI - efetivar, em conjunto com os demais profissionais da escola, a proposta
pedagdgica, em consonancia com as diretrizes da Secretaria Municipal da Educacao;

VIl - participar de eventos promovidos pela escola, além de cursos e
assessoramentos, nas areas do conhecimento do curriculo basico e em sua
especialidade, repassando os conteddos dos mesmos aos professores;

VIIl - definir, acompanhar e rever continuamente, em conjunto com 0s
profissionais da escola, o sistema de avaliacdo de aprendizagem, sanando as
dificuldades existentes;

IX - assessorar, orientar e acompanhar o corpo docente em suas atividades de
planejamento, docéncia e avaliacdo, ocupando o horario de permanéncia;

X - elaborar, com a equipe docente, os programas de recuperacdo a serem
proporcionados aos alunos que obtiveram resultados de aprendizagem abaixo dos
definidos no sistema de avaliagdo da escola;

Xl - detectar, junto ao corpo docente, casos de alunos que apresentem
problemas especificos, tomando decisbes que proporcionem encaminhamento e/ou
atendimento adequado pela escola, familia e outras instituicdes;

XIlI - promover, em conjunto com a direcdo, eventos que possibilitem maior
integragcédo dos pais com a escola, bem como o aprimoramento e a dinamizag&o do
processo educativo;

Xl - analisar, avaliar e emitir parecer sobre adaptagéo e revalidagéo de estudos,
classificacéo e reclassificacdo, de acordo com a legislacao vigente;

X1V - propor alternativas e fornecer subsidios que possibilitem a atualizacdo e o
aperfeicoamento constante do corpo docente;

XV - orientar o professor na selecdo, elaboracdo e utilizacdo de recursos
didaticos;

XVI - assessorar a Dire¢do da escola na organizacao do trabalho pedagogico;

XVII - coordenar e orientar elementos significativos do ambito escolar, familiar e
da comunidade, inseridos na acdo educativa, com a finalidade de promover o
desenvolvimento integral do educando;

XVIII - participar do planejamento dos contetudos do curriculo escolar, bem como
proceder a avaliacdo continua do mesmo, de acordo com a legislacdo vigente, em
conjunto com a equipe Pedagogico-Administrativa;

XIX - identificar as caracteristicas da clientela, no ambito s6cio-econémico,
familiar e outros, diagnosticando a realidade e propondo formas de atuacdo que
viabilizam o processo pedagdgico;

XX — organizar e participar de reunides pedagdégico - administrativas, Conselho
de Escola e outros, contribuindo para a efetivagdo da proposta pedagdgica;

XXI — organizar e coordenar a reunido do Conselho de Classe, tomando as
providéncias para a efetivagdo das agbes acordadas, de forma a redimencionar a
pratica pedagogica;

XXII - detectar e acompanhar, com o corpo docente, casos de alunos que
apresentem problemas especificos, tomando decisGes que proporcionem
encaminhamento e/ou atendimento adequado pela escola, familia e outras instituigdes;
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XXII — elaborar, em conjunto com os docentes, 0 plano de apoio pedagdgico
para atendimento de alunos, conforme as necessidades detectadas pelo professor e em
Conselho de Classe;

XXIV - informar os pais sobre a vida escolar do aluno, quando necessario e
conforme a normatizacao interna da escola;

XXV - elaborar projetos educacionais pertencentes a sua area de atuacao;

XXVI - assessorar o corpo docente nas atividades pedagogicas, ocupando o
horario de permanéncia, quando necessario;

XXVII - participar da elaboracdo, avaliacdo e efetivacdo do projeto politico -
pedag0gico;

XXVIII - participar da elaboracéo e realimentacdo do Regimento Escolar;

XXIX - rever continuamente, em conjunto com o0s profissionais da escola, 0
sistema de avaliacdo de aprendizagem, sanando as dificuldades existentes;

XXX- assessorar a dire¢éo na definicao de critérios para composicao de classes,
remanejamento de alunos, avaliagéo, recuperacgéo, adaptacdo de alunos e outros;

XXXI - pesquisar e combater as causas do fracasso escolar;

XXXII — monitorar os processos de avaliagdo (externa ou interna);

XXXIl — encaminhar e acompanhar registros e pareceres, junto ao Conselho
Tutelar e outras instituicdes, a respeito de situacdes-problema detectadas com os
alunos na area de competéncia do 6rgao educacional;

XXXIV — desenvolver, executar e avaliar projetos que envolvam pesquisa de
campo com embasamento tedrico/cientifico na solugdo de problemas educacionais;

XXXV — assegurar, em conjunto com o Diretor, o cumprimento rigoroso do
Calendario Escolar e do horério estipulado para o funcionamento escolar, garantindo a
carga horéria e os dias letivos exigidos por Lei;

XXXVI - responsabilizar-se em conjunto com o Colegiado e Conselho de Escola
pelo emprego adequado dos recursos materiais e fisicos da escola.

Secéo Il
Da Equipe Docente

Art. 31 - A equipe docente, composta por todos os professores envolvidos

no processo educacional da escola, é responsavel por:

| - participar, em conjunto com a equipe pedagoégico - administrativa, do
planejamento dos contetdos do curriculo escolar, bem como proceder a avaliagao
continua do mesmo, a fim de adequa-lo as necessidades do contexto escolar;

Il - participar de reunibes pedagdgico - administrativas, Conselho de Classe,
Conselho de Escola e outros, contribuindo para efetivacao da proposta pedagdgica;

Il - utilizar recursos didaticos existentes na escola para enriquecimento das
atividades pedagogicas;

IV - realizar avaliacdo diagndstica, continua e permanente do processo
ensino-aprendizagem, intervindo e realimentando-o sempre que for necessario;

V - ministrar aulas de acordo com a Proposta Pedagogica da escola visando a
constante melhoria da qualidade de ensino;

VI - participar de atividades de assessoramento pedagdgico, além de elaborar
instrumentos de avaliagdo e material de apoio didatico, utilizando o horario de
permanéncia;
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VII - efetivar, em conjunto com os demais profissionais da escola, a proposta
pedagdgica;

VIII - participar de encontros, cursos, debates e trocas de experiéncias nas areas
de conhecimento;

IX - orientar e acompanhar os alunos em suas dificuldades escolares,
procedendo ao encaminhamento daqueles cujos atendimentos estejam fora de sua
competéncia,;

X - proceder ao registro da documentacéo escolar do aluno, conforme rotinas
preestabelecidas;

Xl - manter em conjunto com a equipe Pedagdgico-Administrativa os pais
atualizados sobre a vida escolar do aluno, assim como a sua sistematica de trabalho;

XII - registrar através de pareceres descritivos a situagao escolar dos alunos;

XIll - ocupar o espaco da permanéncia e/ou aulas extras de sua turma para
organizacao pedagdgica e preparo de material, na escola, devendo ser cumpridos em
suas salas de aula, coordenacao ou sala dos professores;

XIV - participar em conjunto com a equipe pedagdgico—administrativa, na
elaboracdo e execuc¢dao do plano curricular da Escola, em consonéncia com as diretrizes
pedagogicas da Secretaria Municipal da Educacao;

XV - dirigir e responsabilizar-se pelo processo de transmissao — assimilagédo do
conhecimento;

XVI - participar na elaboragcdo dos planos de recuperacdo a serem
proporcionados aos alunos que obtiverem resultados de aprendizagem abaixo aos
definidos no sistema de avaliacdo da Escola;

XVII - manter e promover relacionamento cooperativo de trabalho com colegas,
alunos, pais e os diversos segmentos da comunidade, envolvidos nas atividades da
Escola;

XVIII - orientar os alunos quanto ao cuidado com o patrimdnio escolar;

XIX - participar das discussfes para definicdo do calendario escolar, assumindo
as decisdes tomadas pelo conjunto da escola;

XX — verificar diariamente como recebe a sala de aula quanto a limpeza e
organizagao, conscientizando aos educandos sobre a importancia de colaborar com a
conservacdo da mesma e demais dependéncias da escola;

XXI — permanecer no horario de aula dentro de sua sala, desenvolvendo
atividades curriculares;

XXII - realizar as atividades didaticas, garantindo a integracdo/inclusdo de todos
os alunos;

XXIlI - desempenhar outras atividades correlatas;

Secéo Il
Da Equipe Administrativa

Art.32 - A equipe administrativa, composta pelo servidor desighado para
a funcdo de secretario escolar, é responsavel por:
| - participar de reunides administrativas e de Conselhos de Classe da escola,
inteirando-se das decisdes e executando as tarefas de sua competéncia;
Il - cumprir a legislacdo vigente e determinacfes do Regimento Escolar;
Il - responder pela escrituracdo e documentacéo escolar;
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IV - organizar transferéncias, matriculas, certificados e correspondéncias em
geral;

V - preencher fichas e formularios que integram o arquivo dos alunos e do
pessoal da escola, mantendo-o atualizado;

VI - rever e assinar a documentacao escolar, desde que devidamente designado
pela autoridade competente;

VII - conferir todas as informacdes fornecidas a Secretaria Municipal da
Educacdo, antes e ap0s a sua incorporacdo ao Sistema de Acompanhamento de
Alunos;

VIII - fornecer ao corpo docente os relatérios informatizados referentes a alunos;

IX - atender ao publico na &rea de sua competéncia, prestando informacdes
sobre a legislacéo vigente e as disposi¢des do Regimento Escolar;

X - orientar os professores sobre 0 uso das listagens de chamada, registros do
aproveitamento escolar e frequiéncia dos alunos;

XI - comunicar a equipe técnica e ao corpo docente os casos de alunos que
necessitem regularizar sua vida escolar, seja quanto a falta de documentacdo, as
lacunas curriculares, a necessidade de adaptacdo e a outros aspectos pertinentes;

XII - controlar o livro-ponto de professores e funcionarios, encaminhando sua
freqliéncia em formulario préprio ao setor competente;

Xl - elaborar relatérios de atividades, atas de reunides, quadros estatisticos e
outros equivalentes;

XIV - fornecer, nas datas estabelecidas no cronograma anual da escola, dados e
informagbes da organizacdo administrativa e didatica, necesséarios a elaboracédo e
revisdo do plano escolar;

XV - organizar e encaminhar & administracdo central relatérios, em datas
prefixadas, sobre movimentag&o de alunos, setor de saude e outros, quando solicitado;

XVI - manter organizados os documentos em geral, recebendo, classificando,
expedindo, protocolando, distribuindo ou arquivando os mesmos;

XVII - realizar os servigos de digitacdo, inclusive dos instrumentos de avaliacéo e
documentos de apoio ao trabalho pedagdégico;

XVIII - desempenhar outras atividades correlatas;

XIX - participar de reunides junto aos 6rgdos competentes quando convocado,
repassando as informacgfes a diregéo;

XX — participar na defini¢cdo, avaliacdo e realimentacdo da proposta pedagdégica
da escola;

XXI — manter-se atualizado em relagéo a legislacdo escolar vigente, cumprindo-a
na elaboracédo, emisséo e arquivamento dos documentos escolares;

XXII — orientar os professores, quanto ao registro de informacfes na
documentacao dos alunos;

XXIII — participar de cursos de capacitacdo nas areas de informatica, sistema
escolar, gestdo documental e outras condizentes com as atividades que esta
desempenhando.

Art. 33 - A equipe administrativa, composta pelo auxiliar de servico
escolar designado para a funcéo de apoio a secretaria escolar, € responsavel por:
| — auxiliar no preenchimento de formulérios de matricula, inserindo os dados
para a formalizagdo, mantendo-os atualizados;
Il — auxiliar na digitacdo dos dados do Sistema Escolar, preenchendo os campos
pré-estabelecidos, conforme as informagdes obtidas em documentacao especifica, para
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registro e arquivo do cadastro dos alunos e profissionais do magistério;

Il — preencher formularios especificos, emitindo relatérios sobre a
documentacgdo escolar, nos prazos estabelecidos, quando necessario;

IV — auxiliar na emisséo do Relatério Final, consultando formularios e relatorios,
para posterior envio ao setor competente;

V — auxiliar na manutencao dos servicos, intermediario e permanente do corpo
docente, discente e administrativo, obedecendo as normas da Gestdo Documental para
posterior consulta;

VI — desempenhar demais tarefas tipicas da area, quando for solicitado.

Secéo IV
Da Equipe Auxiliar de Servigos

Art. 34 - A equipe auxiliar de servicos, composta por inspetores de
alunos, apoio escolar e cantineira, do quadro funcional da Prefeitura Municipal de
Curitiba, é responsavel pelas atividades de natureza operacional e constitui a
infra-estrutura do trabalho na escola, visando a garantia do desenvolvimento regular de
suas atividades.

Art. 35 - S0 atribuigbes do auxiliar de servigos escolares, na fungéo de
inspetor escolar:

| - zelar pela seguranca e disciplina individual e coletiva dos alunos,
orientando-os sobre as normas disciplinares para manter a ordem e evitar acidentes nos
estabelecimentos de ensino;

Il - assistir e atender os alunos nos horarios de entrada, saida, recreio e outros
periodos em que nao houver assisténcia do professor;

Il - inspecionar as dependéncias do estabelecimento (salas, patios, banheiros,
etc.); observando os alunos para detectar irregularidades e necessidades de orientacao
e auxilio, comunicando-as aos setores competentes;

IV - prestar assisténcia a alunos que apresentem qualquer tipo de problema,
encaminhando-os ao setor competente para atendimento;

V - auxiliar a dire¢do da escola no controle de horarios, acionando o sinal para
determinar o inicio e término das aulas;

VI - zelar pelo abastecimento de material escolar nas salas de aula;

VIl - acompanhar, até a residéncia, os alunos portadores de mal-estar subito,
guando necessario;

VIl - acompanhar as turmas de alunos em visitas e atividades externa a escola,
sempre que convocado pela equipe Pedagdgico-Administrativa;

IX - auxiliar na distribuicdo de merenda e almoco;

X - controlar as saidas antecipadas dos alunos, solicitando a assinatura do
responsavel;

XI - auxiliar nas tarefas administrativas como montagem de provas, servicos de
mimedgrafo, confeccao e distribuicdo de avisos e outros;

XII - auxiliar no controle da sala de aula na auséncia do professor;

XIII - orientar os alunos na organizacéo das filas;

X1V - dar atendimento aos alunos no horario de recreio;

XV - auxiliar no laboratério de informatica;
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XVI - atender as solicitagbes dos profissionais do magistério, relativas a
materiais didatico-pedagdgicos de uso comum na unidade escolar;

XVII — orientar, acompanhar e/ou prestar informacdes aos membros da
comunidade escolar, inclusive pais ou responsaveis pelos alunos, de acordo com a
funcao;

XVIII - cumprir a legislacao vigente e as determinacfes do Regimento Escola;

XIX — participar nos 6rgéos colegiados da Unidade Escolar;

XV - desempenhar outras tarefas correlatas;

Art. 36 - S&o atribuicbes do auxiliar de servigos escolares, na funcéo de
cantineira:

| — auxiliar na distribuicdo das refeicbes em horéarios pré-estabelecidos ou
qguando solicitado;

Il — preparar e distribuir café, cha, agua e outros para servir aos funcionarios e
visitantes nas diversas dependéncias da unidade, em horarios pré-determinados ou
quando solicitado;

Il — promover a limpeza de utensilios e equipamentos de cozinha, zelando pela
conservagdo dos mesmos;

IV — controlar a quantidade de consumo de café, cha, aglcar e outros, zelando
pelas condicbes de manipulacdo, conservacgao e distribuicdo dos produtos, solicitando
reposicao, quando necessario;

V — zelar pelas condigbes de manipulagdo, conservagéo e distribuicdo dos
produtos;

VI - desempenhar demais tarefas tipicas da area, quando for solicitado.

CAPITULO 1l
DO CONSELHO DE CLASSE

Art. 37 - O Conselho de Classe é o 6rgdo consultivo, normativo e
deliberativo em assuntos didatico — pedagdégicos, com objetivo de avaliar o processo
ensino — aprendizagem, propondo procedimentos adequados a cada caso.

Paragrafo unico — O Conselho de Classe deve ser realizado a cada
etapa/ano do Ciclo.

Art. 38 - O Conselho de Classe sera realizado pela equipe pedagogica —
administrativa e todos os professores atuantes nas etapas/anos dos Ciclos.

Paragrafo Unico — O secretario escolar tomara ciéncia da reunido do
ultimo Conselho de Classe do ano letivo, inteirando-se das decisoes.

Art. 39 - A presidéncia do Conselho de Classe estard a cargo do diretor
gue na sua falta ou impedimento, seré substituido por um dos componentes da equipe
pedagdgico — administrativa.

Art. 40 - O Conselho de Classe reunir-se-a4 ordinariamente a cada
semestre, extraordinariamente, sempre que necessario.

Art. 41 - As reunides ordinarias e extraordinarias do Conselho de Classe
16
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serdo convocadas pela direcdo, divulgadas em edital ou com antecedéncia de 48 horas.

Art. 42 - As reunibes de Conselho de Classe, coordenadas pelo
pedagogo, serdo lavradas em livro-ata, como forma de registro e divulgacdo das
decisBes tomadas

Art. 43 - O Conselho de Classe tem por finalidade:

| - estudar e interpretar os dados da aprendizagem na sua relacdo com o
trabalho do professor na direcdo do processo ensino-aprendizagem, proposto pelo
plano curricular;

Il - acompanhar e aperfeicoar o processo de aprendizagem dos alunos, bem
como diagnosticar seus resultados e atribuir-lhes valor;

Il - analisar os resultados da aprendizagem, contextualizando-os na selecéo e
organizacdo dos conteudos e no encaminhamento metodolégico propostos e
desenvolvidos com a turma;

IV - utilizar procedimentos que assegurem a comparagdo com 0S parametros
indicados pelos conteldos necessarios de ensino.

V - analisar os resultados obtidos pelos alunos de inclusdo de acordo com os
encaminhamentos diferenciados dados a estes alunos;

VI - analisar o cumprimento dos objetivos e metas da Proposta Pedagdgica
tendo em vista sua realimentagao.

Art.44 - O aluno que apresentar durante o Ciclo dificuldades pedagdgicas
significativas, constatadas pelo Conselho de Classe, deverd passar pelos seguintes
procedimentos:

a) avaliacdo pedagodgica individualizada dos professores e equipe
pedagdgico- administrativa;

b) auxilio pedagdgico do co-regente;

c) recuperacao de estudos;

d) avaliacéo sensorial.

Art.45 - O aluno que durante o ciclo ainda demonstrar dificuldades
significativas de aprendizagem, apés efetivados os procedimentos elencados no artigo
anterior, alineas a), b), c¢) e d) sera encaminhado pelo Conselho de Classe, para
avaliacdo psicopedagogica.

Art. 46 - S0 atribuicdes do Conselho de Classe:

| - analisar as informacgfes sobre os conteudos curriculares, encaminhamento
metodoldgico e processo de avaliacdo que afetem o rendimento escolar;

Il - propor medidas para melhoria do aproveitamento escolar, integracéo e
relacionamento dos alunos da escola;

Il - estabelecer planos viaveis de recuperagéo dos alunos, em consonancia com
0 projeto politico-pedagdgico;

IV - colaborar com a equipe Pedagogico-Administrativa na elaboragcdo e
execucdo dos planos de adaptacao dos alunos transferidos quando se fizer necessario;

V - analisar as informagbes apresentadas pelos professores sobre o
aproveitamento escolar de cada aluno;

VI - emitir parecer sobre assuntos referentes ao processo ensino-aprendizagem,
guestionados pelos integrantes do Conselho de Classe;
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VII - emitir parecer sobre assuntos disciplinares de alunos que interfiram no
processo ensino-aprendizagem;

VIII - verificar o cumprimento dos objetivos, dos conteudos, dos procedimentos
metodoldgicos e das relagdes estabelecidas na Proposta Pedagogica de escola;

IX - propor medidas que contribuam para assegurar a melhoria permanente da
qualidade do trabalho pedagdgico;

X - receber, analisar e emitir parecer sobre pedidos de revisdo de resultados em
48 horas (quarenta e oito horas) Uteis, apos sua divulgacédo em edital.

CAPITULO IV
DA BIBLIOTECA

Art. 47 — A sala de leitura, que posteriormente podera integrar a Rede
Municipal de Bibliotecas, constitui-se em um espago destinado a favorecer a leitura, a
pesquisa, a informacao e o estudo, prestando atendimento a comunidade escolar em
geral, conforme regulamento especifico.

Art. 48 - S0 atribuicdes dos atendentes na biblioteca:

| - participar do planejamento das atividades escolares, em conjunto com a
equipe Pedagogico-Administrativa e docentes, colaborando para a efetivacao do projeto
pedagdgico;

Il - controlar o acervo da biblioteca atendendo as normas gerais e internas;

Il - orientar e atender a pesquisa dos usuarios;

IV - proceder & emissdo e renovagdo de cadastro de usuarios conforme normas
de funcionamento;

V - efetuar empréstimos do acervo a alunos, professores e comunidade;

VI - prestar orientacdes e informagdes ao publico em geral quanto ao acervo e
uso da biblioteca;

VII - manter organizado o acervo;

VIII - indicar obras literarias para a aquisi¢cao, conforme demanda verificada;

IX - zelar pelos materiais e equipamentos da ou na biblioteca (episcépio, data
show,...);

X - desempenhar as demais tarefas tipicas, quando Ihe for solicitado.

CAPITULO V
DO LABORATORIO DE INFORMATICA

Art. 49 - O Laboratorio de Informética constitui-se em um espago
destinado ao enriquecimento curricular pelo uso de novas tecnologias, propiciando o
acesso a internet, a pesquisa, as simulagdes e ao uso de programas especificos.

Art. 50 - O funcionamento do Laboratério de Informética obedecera aos
seguintes procedimentos:
| - cumprir escala de para uso das turmas;
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Il — utilizac@o por professores e funcionérios em horarios nédo utilizados por
alunos;

Il — utilizacdo , no periodo noturno, por alunos da EJA e outros projetos
desenvolvidos na escola;

IV — utilizacéo, nos finais de semana, por projetos desenvolvidos na escola.

V — acatar as orientacdes do professor responsavel pelo Laboratério quanto ao
uso, manutencéo e conservacdo do mesmo e demais normas presentes em edital no
local citado.

Art. 51 - S&o atribuicdbes do professor responsavel em atender o

Laboratério de Informética:

| - participar do planejamento das atividades escolares, em conjunto com a
equipe Pedagogico-Administrativa e docentes, colaborando para a efetivacao do projeto
pedag0gico;

Il — sugerir aos docentes sites, softwares e jogos que venham a contribuir com o
conteldo trabalhado em sala de aula;

Il - controlar o uso das maquinas atendendo as normas gerais e internas;

IV - - orientar e atender a pesquisa dos alunos, auxiliando o professor regente;

V - auxiliar os educandos no cadastro de login e senhas de usuarios para acesso
ao site Cidade do Conhecimento;

VI — manter atualizada a pagina da escola no site citado no artigo anterior;

VIl — manter organizado o laboratdrio;

VIII — indicar softwares para aquisi¢do, conforme demanda verificada e que
venham a contribuir no processo de aprendizagem;

IX — comunicar a dire¢cdo quaisquer irregularidade com algum equipamento do
laboratério, para que sejam providenciados o0 conserto ou troca dos mesmos;

X - zelar pelo funcionamento de todos os equipamentos do Laboratério;

X1 —fazer cumprir as regras para funcionamento do Laboratdrio, citadas no artigo
50 deste Regimento.

CAPITULO VI
DAS INSTITUICOES AUXILIARES

Art. 52 - A escola conta com uma instituicdo auxiliar, sendo: Associagédo
de Pais, Professores e Funcionarios(APPF) e podera contar com outras que venham a
ser criadas.

Art. 53 - As Instituicbes Auxiliares, terdo como prioridade a preocupacao
com o aluno e a busca de um ensino de qualidade.

Paragrafo Unico - A atuagdo das instituicdes auxiliares devera estar
subordinada a ag¢do do Conselho de Escola, visando ao desenvolvimento de um
trabalho integrado.

Art. 54 - As instituicbes auxiliares serdo regidas por estatutos e
regulamentos préprios, definidos por seus membros, respeitada a legislacao vigente e
as diretrizes da Secretaria Municipal da Educag&o.

Paragrafo Unico - Os estatutos, apos aprovados pelos Orgéos
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competentes, passardo a integrar este regimento.

TITULO Il ]
DA ORGANIZAGAO E REGIME DIDATICOS

Art. 55 - A organizacéao e o regime didaticos devem ser entendidos como
um conjunto de decisdes voltadas para o estabelecimento das condi¢cdes necessarias a
execucao das atividades escolares.

Art. 56 - A organizagdo e o regime didaticos serdo constituidos pelos

seguintes componentes:

| - organizagéo do curso, modalidades, sua estrutura e funcionamento;

I - curriculo;

lll - da avaliacdo do aproveitamento escolar, da recuperacdo de estudos e da
progressao de alunos;

IV - da matricula: inicial, por transferéncia;

V - do aproveitamento de estudos: da classificacédo e da reclassificacao ;

VI - da revalidacéo e equivaléncia de estudos feitos no exterior;

VII - da regularizagdo de vida escolar;

VIII - da frequiéncia;

IX - do calendario escolar;

X - dos registros, escrituracao e arquivos escolares.

CAPITULO |
DA ORGANIZACAO DO CURSO, MODALIDADES, SUA ESTRUTURA E
FUNCIONAMENTO

Art. 57 - A escola mantera o ensino fundamental, em periodo integral ,a
educacao de jovens e adultos, no periodo noturno, oficialmente autorizados a funcionar.

Paragrafo Unico: A educacéo infantil sera ofertada desde que a demanda
do ensino fundamental esteja atendida e haja espaco fisico disponivel na unidade
escolar.

CAPITULO Il
DO CURRICULO

Art. 58 - O curriculo sera organizado de acordo com as Diretrizes
Curriculares Nacionais e em consonancia com as diretrizes curriculares da Secretaria
Municipal da Educacéo, assegurando ao aluno formagdo comum indispensavel para o
exercicio da cidadania, fornecendo-lhe meios para progredir no trabalho e em estudos
posteriores.

Art. 59 - O curriculo da escola apresentara uma base nacional comum,
podendo ser complementada por uma parte diversificada, atendendo as caracteristicas
20
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sociais, culturais, econémicas e da clientela e as diretrizes definidas pela Secretaria
Municipal da Educacé&o.

Art. 60 - A base nacional comum, de que trata o artigo anterior, devem

integrar-se, visando estabelecer a relacdo entre a educacao fundamental e:
| - a vida cidada por meio da articulacéo entre varios aspectos da cultura tais

como:

a) a saude;

b) a sexualidade;

c) a vida familiar e social,

d) o meio ambiente;

e) o trabalho;

f) a ciéncia e a tecnologia;

g) O civismo;

h) as linguagens;

Il - as areas do conhecimento:

a) Lingua Portuguesa;

b) Matematica;

c) Ciéncias;

d) Geografia;

e) Histéria,;

f) Artes;

g) Educacao Fisica;

h) Ensino Religioso.

Art. 61 — A Educacéo das Relagbes Etnico-Raciais e o Ensino de Historia
e Cultura Afro-Brasileira e Africana, incluidas no curriculo do Ensino Fundamental, nos
anos iniciais e finais, serdo ofertadas ao longo do periodo letivo, na forma da Lei.

Art. 62 — A Escola Municipal CEIl Belmiro Cesar desenvolverd, no horario
do contraturno, atividades de carater educativo que contribuam para a formacao integral
do aluno, sob a forma de praticas diferenciadas, de acordo com as Diretrizes
Curriculares para a Educagéo Municipal de Curitiba e a Proposta Pedagdgica da escola.

Paragrafo Unico: A escola desenvolvera oficinas especificas que
atendam aos novos paradigmas curriculares, com énfase nos aspectos da vida cidada:

| - oficinas ofertadas no contraturno:

a) praticas artisticas;

b) praticas de movimento e iniciagdo desportiva;

¢) educacao ambiental;

d) ciéncia e tecnologia.

Art. 63 - O plano curricular € flexivel, devendo ser reavaliado e
reformulado sempre que se fizer necessério.

Art. 64 — O curriculo da educacdo infantii (se ofertada) esta
fundamentado na Proposta Pedagogica de acordo com as Diretrizes Curriculares
Nacionais para a Educacdo Infantil e as Diretrizes Curriculares para a Educacgéo
Municipal de Curitiba.
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Art. 65 — O curriculo da EJA esta fundamentado na Proposta Pedagdgica
da escola de acordo com as Diretrizes Curriculares Nacionais para a Educacdo de
Jovens e Adultos e as Diretrizes Curriculares para a Educacdo Municipal de Curitiba,
atendendo suas caracteristicas especificas.

Paragrafo Unico: A disciplina de Educacéao Fisica, componente curricular
obrigatorio na EJA, é ofertada no horario normal de aula.

Art. 66 — A escola fara adaptacBes e flexibilizacdes curriculares,
adequadas as necessidades educacionais especiais de cada aluno de inclusédo, quando
necessario, em conformidade com a legislagéo vigente, as Diretrizes Curriculares para a
Educacao Municipal de Curitiba e as orientagGes da Secretaria Municipal da Educacéo.

) CAPITULO I )
DA AVALIAGAO DO APROVEITAMENTO ESCOLAR, DA RECUPERAGAO DE
ESTUDOS E DA PROGRESSAO DE ALUNOS

Secéao |
Da Avaliagdo do Aproveitamento Escolar

Art. 67 - A avaliacdo € um dos aspectos do ensino pelo qual os
professores estudam e interpretam os dados da aprendizagem e de seu proprio
trabalho, com as finalidades de acompanhar e aperfeicoar o processo de aprendizagem
dos alunos, bem como diagnosticar seus resultados e emitir parecer.

Paragrafo Unico: A avaliacdo deve proporcionar dados que permitam &
escola promover a reestruturagéo e a relevancia do curriculo.

Art. 68 - A avaliagdo do aproveitamento escolar sera continua,
permanente e cumulativa, tomada na sua melhor forma, preponderando os aspectos
qualitativos da aprendizagem, por meio de técnicas e instrumentos diversificados,
sendo vedada uma Unica oportunidade de aferi¢éo.

Art. 69 - Os critérios de avaliagdo do aproveitamento escolar serdo
embasados na proposta pedagodgica da escola, obedecendo a ordenacéo e a seqiiéncia
do ensino e da aprendizagem, conforme a orientacao do curriculo.

Art. 70 - A avaliacdo do aproveitamento escolar tera seus resultados
expressos em fichas cumulativas, pareceres descritivos e boletins.

Art. 71 - O registro do rendimento escolar sera feito na documentacao
escolar oficial através de parecer final.

Art. 72 - Caberad ao Conselho de Classe acompanhar o processo de
avaliagdo do aproveitamento escolar, devendo debater e analisar todos os dados
intervenientes na aprendizagem, propondo encaminhamentos necessarios.

Art. 73 - Os critérios de avaliagdo do aproveitamento escolar e o0s
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resultados parciais e finais dos processos de avaliagéo serdo disponibilizados aos pais
ou responséaveis em datas definidas durante o ano letivo.

Art. 74 — O preenchimento dos pareceres descritvos € de
responsabilidade do professor e a digitacdo é de responsabilidade do secretario.

Art. 75 — A avaliagcdo da educacéo infantil (se ofertada) far-se-a mediante
0 acompanhamento e o registro do desenvolvimento da crianca sem o objetivo de
promoc¢ao, mesmo para 0 acesso ao ensino fundamental.

Art. 76 — A avaliacdo da aprendizagem na EJA — Fase |, tem seus
resultados expressos por meio do registro em Fichas Individuais de Acompanhamento
com emissdo de Parecer Descritivo Conclusivo, por area de conhecimento, conforme
previsto na Proposta Pedagdgica.

Secéo Il
Da Recuperacdo de Estudos

Art. 77 - A recuperacdo de estudos é parte integrante do processo de
aprendizagem no seu desenvolvimento continuo, acontecendo concomitante e ou
paralelamente ao periodo letivo, proporcionando ao aluno condi¢cdes que lhe
possibilitem a melhoria do aproveitamento escolar e avangos no processo de
aprendizagem.

Art. 78 - O processo de recuperacao acontecera concomitantemente ao
processo de aprendizagem e ou paralelamente, sempre que se fizer necessario de
acordo com as diretrizes da Secretaria Municipal da Educagéo.

Art. 79 - Os resultados da recuperacdo deverdo incorporar-se aos das
avaliacOes efetuadas durante o processo de aprendizagem.

Secéo Il
Da Progresséo e da Promocéo

Art. 80 - Entende-se por progressdo a passagem do aluno de um
ano/etapa do ciclo para outro, ap6s concluséo de ano letivo, atendendo ao que dispde o
Sistema de Avaliagcédo da Escola.

Art. 81 - Para a progressdo é exigida a frequéncia minima de 75%
(setenta e cinco) do total da carga horaria letiva anual determinada pela escola, com
ciéncia do pai ou responsavel.

§ 1°: O aluno que permanecer em qualquer ano do ciclo por néo ter obtido
a freqliéncia minima exigida e que apresente desempenho académico compativel com
0 ano seguinte, podera ser reclassificado e o pai ou responsavel assinara ciéncia dos
procedimentos que a escola adotarq no caso de reincidéncia das faltas, junto ao
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Conselho Tutelar.

§ 2°: Para a progresséo do aluno matriculado apds o inicio do ano letivo,
a frequéncia minima a que se refere o caput do artigo sera computada a partir da data
efetiva de matricula.

Art. 82 - O aluno que apresentar durante o Ciclo dificuldades
pedagdgicas significativas, devera passar pelos seguintes procedimentos:

a) avaliacdo pedagdgica individualizada dos professores e equipe
pedagdgico- administrativa;

b) auxilio pedagdgico do co-regente;

c) recuperacao de estudos;

d) avaliag&o sensorial.

Art. 83 - O aluno que durante o ciclo ainda demonstrar dificuldades
significativas de aprendizagem, apés efetivados os procedimentos elencados no artigo
anterior, alineas a), b), c) e d) sera encaminhado ao Conselho de Classe, para avaliagdo
diagnostica psicoeducacional, atendendo as diretrizes da Secretaria Municipal da
Educacéao.

Art.84 — O aluno que ao final do ciclo apresentar dificuldades
pedagdgicas acentuadas, efetivados os procedimentos indicados nos artigos 44 e 45,
devera ser submetido a parecer de uma equipe multidisciplinar, para fins de progressao.

8§ 1% A equipe multidisciplinar sera composta pela equipe
Pedagdgico-Administrativa da escola, representante do Nucleo Regional de Educacao,
representante da equipe avaliadora do Centro Municipal de Atendimento Especializado
e professores do ano/etapa no qual o aluno esta matriculado.

§ 2°: A equipe multidisciplinar devera referendar ou ndo a necessidade de
permanéncia do aluno no ano/etapa, por até 01(um) ano.

§ 3° - O aluno que for indicado pela equipe multidisciplinar a permanecer
no ano/etapa, podera ser reclassificado para o ciclo seguinte, em qualquer tempo.

) CAPITULO IV )
DA MATRICULA INICIAL, DA PROGRESSAO PARCIAL E DA MATRICULA POR
TRANSFERENCIA

Secéo |
Da Matricula Inicial

Art. 85 - Matricula é o ato formal que vincula o educando & escola,
conferindo-lhe a condicéo de aluno.

Art. 86 - A matricula serd requerida pelo interessado ou por seus
responsaveis, quando menor de 18(dezoito) anos, e deferido pelo diretor do
estabelecimento, em conformidade com este Regimento, no prazo maximo de 60
(sessenta) dias.
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Art. 87 - A matricula sera efetuada conforme diretrizes e época fixadas
pela mantenedora para os estabelecimentos da Rede Municipal de Ensino.

8§ 1.°% Em casos de impedimento do interessado ou de seus
responsaveis, a matricula podera ser requerida por procurador.

§ 2.% No ato de matricula, obriga-se a diregdo do estabelecimento de
ensino a dar ciéncia deste documento ao aluno ou responsavel.

§ 3.% Toda crianca a partir dos 06(seis) anos completos ou a completar,
conforme legislacao vigente, jovem a partir de 14 (quatorze) anos ou adulto tem direito a
matricula no ensino fundamental.

8 4.° A inobservancia na entrega de documentos necessarios a
comprovacao do grau de escolaridade e identificacdo do aluno acarretard em outras
providéncias, conforme legislagdo vigente.

§ 5.%: A matricula para a educacao de jovens e adultos seguira legislacao
especifica.

§ 6.°: Fica assegurada ao aluno ndo vinculado a estabelecimento de
ensino a possibilidade de ingressar na escola a qualquer tempo, desde que se submeta
a processo de classificacao, sendo que o controle de freqliiéncia se fara a partir da data
efetiva da matricula.

§ 7.9 O diretor da escola divulgara amplamente o edital de matricula para
a comunidade, responsabilizando-se pelas informacdes prestadas.

Art. 88 - A documentacdo apresentada no ato de matricula passara a
integrar a pasta individual do aluno, exceto o documento original de identificacdo, que
nao podera ficar retido na escola.

Art. 89 - A cada ano letivo, o responsavel pelo aluno ou este, se maior de
idade, confirmara a sua permanéncia na escola pela renovacao da matricula.

Art.90 - Para a matricula inicial no ensino fundamental, atender-se-4 em
ordem de prioridade, conforme legislagdo vigente e vagas disponiveis:
| - alunos com 06(seis) anos a completar no ano civil em curso e indicados a
matricula inicial no ensino fundamental com oferta de 09(nove) anos .

Il - alunos com 06(seis) anos a completar em data que garanta os 75%(setenta e
cinco) de frequéncia da carga horaria anual ofertada no ensino fundamental de 09(nove)
anos e com parecer favoravel da equipe Pedagogico-Administrativa, apos avaliacao;

Secéo Il
Da Progresséo Parcial

Art. 91 - A matricula com progresséao parcial € aquela por meio da qual o
aluno reprovado em até trés disciplinas, em regime seriado, podera cursa-las
subsequente e concomitantemente a série seguinte.

Art. 92 - A E.M. CEI Belmiro Cesar ndo adotara a forma de progressao
parcial ou dependéncia, em seu sistema de avaliacéo.
8§ 1.2 No caso de receber alunos transferidos que apresentem essa
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situacdo, a equipe Pedagdgico-Administrativa instituira comissao para elaborar plano
especial de estudo para a(s) disciplina(s) em dependéncia, o qual sera devidamente
registrado na documentacéo escolar oficial do aluno, no Relatério Final da escola e
integrara a pasta individual do aluno.

§ 2.% A responsabilidade pelo cumprimento do plano de estudos,
conforme indicacdo na comissao, é da equipe Pedagdgico-Administrativa e do docente
da area do conhecimento na qual o aluno estiver em dependéncia.

§ 3.°: O aluno sera aprovado, nas disciplinas em regime de Progressao
Parcial, desde gque atenda os critérios de promocao estabelecidos neste regimento.

Secao lll
Da Matricula por Transferéncia

Art. 93 - A transferéncia é o processo pelo qual o aluno, ao se desvincular
de um estabelecimento de ensino, vincula-se, ato continuo, a outro congénere, para
prosseguimento dos estudos em curso.

81.°: A transferéncia feita para estabelecimento ndo autorizado estara
automaticamente invalidada, permanecendo o vinculo do aluno com o estabelecimento
de origem.

§2.°: Os registros referentes ao aproveitamento e a assiduidade do aluno,
até a época da transferéncia, séo atribuicdes exclusivas do estabelecimento de origem,
devendo ser transpostos para a documentagao escolar do aluno, sem modificacdes.

83.% Em caso de duvida quanto a interpretacdo dos documentos, a
escola deverd solicitar & escola de origem, antes de efetivar a matricula, os elementos
indispensaveis ao seu julgamento.

Art. 94 - Serao concedidas e recebidas transferéncias em qualquer época
do ano.

Art. 95 - Serdo recebidas transferéncias de alunos provenientes do
estrangeiro, respeitadas as determinacdes legais e o disposto neste Regimento.

Art. 96 - Os documentos a serem apresentados nos casos de
transferéncia sao:

a) Historico Escolar;

b) Ficha Individual, com a sintese do respectivo sistema de avaliacao;

c¢) Parecer Parcial ou Conclusivo;

d) Guia de Transferéncia.

Paragrafo Unico: Cabera & equipe Pedagdgico-Administrativa e docentes
do ano/etapa de destino do aluno, realizar e julgar as adaptacbes necessarias ao
ajustamento do aluno ao novo curriculo.

Art. 97 - A escola tem o prazo de 30(trinta) dias, a partir da data de
recebimento do requerimento, para fornecer a transferéncia.

Paragrafo Unico: Em caso de impossibilidade de cumprimento do prazo
acima, o estabelecimento devera fornecer declaracdo, na qual conste o ano de
escolaridade para o qual o aluno esta apto a se matricular, anexando cépia de grade
curricular e compromisso de expedicdo de documento definitivo, com prazo prorrogado
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por mais 30(trinta) dias.

CAPITULO V
DO APROVEITAMENTO DE ESTUDOS

Art. 98 - Nos casos de aproveitamento de estudos, a escola transcrevera
no Histdrico Escolar a carga efetivamente cumprida pelo aluno, no ciclo ou etapa/ano
concluidos com aproveitamento na escola de origem, para fins de célculo da carga
horaria total do curso.

Secéo |
Da Classificagcdo

Art. 99 - Classificacéo € o procedimento pelo qual a escola posiciona o
aluno em ciclo, ano/etapa compativel com a idade, experiéncia e desempenho
adquiridos por meios formais ou informais.

Art. 100 - A classificagdo pode ser realizada :

| - por promog&o, para alunos que cursaram com aproveitamento o ano/etapa
anterior na prépria escola;

Il - por transferéncia, para alunos procedentes de outras escolas do pais ou do
exterior, considerando a classificagdo na escola de origem;

Il - independentemente de escolarizacao anterior, mediante avaliacéo feita pela
escola, que defina o grau de desenvolvimento e experiéncia do aluno e permita sua
inscricdo no ano/etapa adequada.

Paragrafo Unico: Fica vedada a classificacdo para o ingresso no
primeiro ano do ensino fundamental.

Art. 101 - A classificag@o tem carater pedagogico centrado na aprendizagem e
exige as seguintes medidas administrativas para resguardar os direitos do aluno, da
escola e dos profissionais:

| - proceder a avaliacdo diagnéstica documentada pelo professor ou equipe
Pedagoégico-Administrativa;

Il - comunicar ao aluno ou responsavel o processo a ser iniciado para obter deste
0 respectivo consentimento;

Il - organizar comissdo formada por docentes e equipe
Pedagdgico-Administrativa para efetivar o processo;

IV - arquivar atas, trabalhos ou outros instrumentos de avaliagdo utilizados, na
pasta individual do aluno;

V - registrar os resultados no histérico escolar do aluno.

Art. 102 - A escola dard ciéncia a Secretaria Municipal da Educagéo, do

processo de classificacéo efetivado, encaminhando oficio e fotocépia da Certiddo de
Nascimento do aluno classificado.
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Secéo Il
Da Reclassificacédo

Art. 103 - Reclassificacéo é o processo pelo qual a escola avalia o grau
de desenvolvimento e experiéncia do aluno matriculado, levando em conta as normas
curriculares gerais, a fim de encaminha-lo ao periodo de estudos compativel com sua
experiéncia e desempenho, independentemente do que registre o seu Historico Escolar.

Paragrafo Unico: Fica vedada a reclassificacdo para a etapa inferior &
anteriormente cursada.

Art. 104 - A reclassificacdo tem carater pedagdgico centrado na
aprendizagem e exige medidas administrativas para resguardar os direitos dos alunos,
da escola e dos profissionais.

Paragrafo Unico: As medidas administrativas a que se refere o caput do
artigo sdo as mesmas elencadas para o processo de classificacdo na secao anterior.

Art. 105 - A escola dara ciéncia a Secretaria Municipal da Educagéo, do
processo de reclassificacéo efetivado, encaminhando oficio e fotocépia da Certidao de
Nascimento do aluno reclassificado.

Secéo Il
Das Adaptacdes

Art. 106 - Adaptacdo de estudos € o0 conjunto de atividades
didatico-pedagdgicas desenvolvidas, sem prejuizo das atividades normais da série ou
ciclo em que o aluno se matricular, para que possa seguir, com proveito, 0 novo
curriculo.

81°: A adaptacao far-se-a pela base nacional comum.

§2°: A adaptacao de estudos sera realizada durante o periodo letivo.

Art. 107 - Para efetivagcdo do processo de adaptacdo, a equipe
Pedagdgico-Administrativa e os docentes dos anos/etapas envolvidos deveréo:
| - comparar o curriculo;
Il - especificar as adaptacdes a que o aluno estara sujeito;
Il - elaborar um plano préprio, flexivel e adequado a cada caso;
IV - ao final do processo, elaborar a ata de resultados;
V - registrar os resultados no Histérico Escolar do aluno e no Relatério Final.

CAPITULOVI
DA REVALIDAGAO E EQUIVALENCIA DE
ESTUDOS FEITOS NO EXTERIOR

Art. 108 - A revalidacdo e a equivaléncia de estudos incompletos do
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ensino fundamental cursados em escolas de pais estrangeiro serdo realizadas pela
escola orientada pela Secretaria Municipal da Educacdo, com acompanhamento e
supervisdo do Nucleo Regional da Educacdo do Portdo da Secretaria Municipal da
Educacéo.

Art. 109 - A escola observara:

| - as precaucdes indispensaveis ao exame da documentacédo do processo, cujas
pecas, quando produzidas no exterior, devem ser autenticadas pelo cénsul brasileiro da
jurisdicdo do local onde foram realizados os estudos ou, na impossibilidade disso, pelo
consul do pais de origem no Brasil, exceto dos paises pertencentes ao Mercosul,

Il - a existéncia de acordos e convénios internacionais;

Il - que todos os documentos escolares originais, a excecdo dos de lingua
espanhola, contenham traducdo para o portugués por tradutor juramentado;

IV - as normas para transferéncia e aproveitamento de estudos constantes deste
Regimento.

Art. 110 - Compete a escola a emissao da documentacgédo referente ao
processo de revalidagéo e equivaléncia de estudos.

Art. 111 - Efetuada a revalidacdo e declarada a equivaléncia, o ato
pertinente serd registrado no 6érgdo competente e o0s resultados integrardo a
documentacao do aluno.

Art. 112 - O aluno oriundo de pais estrangeiro, exceto turista, que nao
apresentar documentacdo escolar e condi¢gbes imediatas para classificagdo sera
matriculado na série compativel com sua idade, em qualquer época do ano, ficando a
escola obrigada a elaborar plano proprio para desenvolvimento de conhecimentos e
habilidades necessarios para o prosseguimento de seus estudos.

CAPITULO VI
DA REGULARIZAGAO DE VIDA ESCOLAR

Art. 113 - Em caso de irregularidade na vida escolar do aluno, é
responsabilidade da escola que detém a matricula do aluno o processo de
regularizacgéo.

Art. 114 - O processo de regularizacdo de vida escolar é da
responsabilidade do diretor da escola, sob a supervisdo do Nucleo Regional de
Educacdo do Portdo da Secretaria Municipal da Educacédo, atendendo o disposto na
legislacéo vigente.

81°: O diretor da escola, constatada a irregularidade, dara ciéncia a SME,
gue comunicara ao Nucleo Regional da Educacao do Portdo da Secretaria Municipal da
Educacdo;

§2°: O Nucleo Regional da Educacao do Portdo da Secretaria Municipal
da Educagdo acompanhara o processo pedagdgico e administrativo, desde a
comunicacgéao do fato até sua conclusao;

83°: Ao Nucleo Regional da Educacéo do Portdao da Secretaria Municipal
da Educacéo cabe a emissao do ato de regularizacéo;
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84° A direcdo da escola registrara os resultados do processo na
documentacao escolar do aluno, quando se tratar de transferéncia com irregularidade.

Art. 115 - E da competéncia exclusiva do Conselho Estadual de
Educacdo, a regularizacdo de vida escolar nos casos de:
| - documentos escolares com suspeita de falsificacao;
Il - aluno proveniente de estabelecimento n&o autorizado.

Art. 116 - O ato de regularizacdo e os resultados finais do processo
deverédo constar no historico escolar do aluno e no relatério final.

CAPITULO VIII
DA FREQUENCIA

Art. 117 - Sera obrigatéria a freqiiéncia minima de 75%(setenta e cinco)
do total de horas letivas anuais, ofertadas pela escola para a progressao.

§1°: Para os alunos matriculados apés o inicio do ano letivo, o controle de
frequéncia far-se-4 a partir da data efetiva de sua matricula;

§2°: A freqUéncia para a educagdo de jovens e adultos é definida de
acordo com a legislacéo especifica.

83°: Na educacao infantil (se ofertada) a freqiiéncia ndo sera obrigatoria e
sera considerada para o registro do seu desenvolvimento.

Art. 118 - E dispensado, temporariamente, da frequiéncia as aulas o aluno
amparado pelo Decreto Federal 1044/69, ratificado pelo Parecer n.° 06/98 do Conselho
Nacional de Educacdo, aprovado em 07/04/98, pelo prazo comprovadamente
necessario, durante o qual a escola assegurar-lhe-4 o direito de atendimento e
acompanhamento pedagogico com exercicios domiciliares, sempre que compativeis
com o estado de salde do aluno e as possibilidades da escola .

Art. 119 - As faltas injustificadas 5(cinco) consecutivas e 7(sete)
alternadas, ap6s esgotados os procedimentos cabiveis a escola, serdo comunicadas ao
Conselho Tutelar pertinente, atendendo a legislagéo especifica, através da Ficha de
Comunicacao do Aluno Ausente - FICA.

CAPITULO IX
DO CALENDARIO ESCOLAR

Art. 120 - O Calendario Escolar, a ser elaborado anualmente pelo
estabelecimento de ensino, devera atender ao disposto na legislacao vigente, bem
como as diretrizes emanadas da Secretaria Municipal da Educacéo.

81° Na elaboracdo do Calendario participardo todos os segmentos da
comunidade escolar, devendo ter aprovacdo do Conselho de Escola;

82°. O Calendario aprovado pelo Conselho de Escola devera ser
encaminhado a Secretaria Municipal da Educacao, que tomara as medidas cabiveis.
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Art. 121 - As alteracdes no Calendario Escolar, aprovadas pelo Conselho
de Escola por motivos relevantes, serdo comunicadas em tempo hébil a Secretaria
Municipal da Educacéo, para as providéncias cabiveis.

CAPITULO X
DOS REGISTROS, ESCRITURAGAO E ARQUIVO ESCOLAR

Secao |
Dos Objetivos e Formas

Art. 122 - A escrituragdo e o arquivamento dos documentos escolares do
aluno tém como finalidade assegurar, em qualquer tempo, a verificagao:

a) da identidade de cada aluno;

b) da regularidade de seus estudos;

c) da autenticidade de sua vida escolar;

Art. 123 - Os atos escolares serdo registrados em livros, fichas e/ou
formularios padronizados, observando-se a legislacdo vigente e a normatizagdo da
Secretaria Municipal da Educagéao.

Secéo Il
Dos Instrumentos de Registros e Escrituragao

Art. 124 - A escola dispora de instrumentos de registro e escrituragao,
referentes a documentacdo escolar, aos assentamentos individuais de alunos,
professores e funcionarios, ao descarte e outras ocorréncias que requeiram registros.

Art.125 - Sao documentos escolares obrigatdrios:

a) Historico Escolar;

b) Ficha Individual;

c) Relatério Final,

d) Requerimento de Matricula;

e) Registro de Chamada;

f) Registro de Frequiéncia e Aproveitamento;

g) Relatério Final da Educacao de Jovens e Adultos;

h) Avaliacdo Psicopedagdgica;

i) Parecer Parcial ou Conclusivo;

j) Atas de Classificacdo de Alunos;

[) Atas de Reclassificacdo de Alunos;

m) Atas de Regularizacdo de Vida Escolar;

n) Ata de Regularizacédo e Equivaléncia de Estudos feitos no exterior;
0) Plano de Estudos para Adaptacéo e Revalidacao;

p) Plano de Estudos para ser desenvolvido com alunos de transferéncia
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recebida com situacéo de dependéncia.

Paragrafo Unico: A escola arquivara os documentos elencados,
obedecendo as normas estabelecidas pela mantenedora na proposta de gestdo
documental.

Art. 126 - Fazem parte dos assentamentos individuais dos alunos:

a) Fotocopia da Certiddo de Nascimento ou Carteira de Identidade;

b) Requerimento de Matricula;

c¢) Ficha Individual;

d) Historico Escolar.

§ 1.°: Deveré a escola arquivar a ficha individual pertencente ao aluno, ao
final de cada ano letivo.

§ 2.9 Nos casos especiais em que ocorram registros diferenciados na
documentacao escolar, devem-se manter arquivados 0os documentos comprobatorios.

Secéo Il
Do Descarte

Art. 127 - O descarte consiste no ato de eliminar documentos que
nNAo necessitam mais permanecer em arquivo.

Art. 128 - Os documentos a serem descartados devem seguir as normas
de gestdo documental da Secretaria Municipal da Educacéo e da legislagdo vigente.

Art. 129 - O ato de descarte sera lavrado em ata assinada pelo diretor,
secretario escolar e um representante da equipe Pedagdgico-Administrativa.
Secéo IV
Da Responsabilidade e Autenticidade

Art. 130 - Ao diretor e ao secretario escolar cabera a responsabilidade por
toda a escrituracdo, expedicdo, guarda e inviolabilidade dos documentos escolares,
bem como a autenticidade dos mesmos pela aposicao de suas assinaturas

TITULO IV )
DOS DIREITOS, DOS DEVERES, DAS PROIBICOES
E DAS MEDIDAS DISCIPLINARES

] CAPITULO |
DA EQUIPE PEDAGOGICO-ADMINISTRATIVA, DA EQUIPE DOCENTE, DA EQUIPE
ADMINISTRATIVA E DA EQUIPE AUXILIAR DE SERVICOS

Secéo |
Dos Direitos
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Art. 131 - O integrante da equipe Pedagdgico-Administrativa, da equipe
docente, da equipe administrativa e da equipe auxiliar de servigos, além dos direitos
assegurados em lei, tem os seguintes direitos:

| - ser respeitado na condicdo de profissional atuante na area da Educacao e no
desempenho de suas fungoes;

Il - participar das discussGes para definicdo e implementacdo do projeto
politico-pedagdgico, de acordo com a legislacdo vigente e em consonancia com a
politica educacional da Secretaria Municipal da Educacéao;

IIl - sugerir aos diversos setores da escola medidas que viabilizem melhor
desenvolvimento de suas atividades;

IV - requisitar atendimento especifico pelo setor competente e todo o material
necessario a sua atividade, considerando as possibilidades da escola;

V - utilizar-se das dependéncias, das instalacdes e dos recursos materiais da
escola para o desenvolvimento de suas atividades;

VI - ter assegurada autonomia na definicdo de seus representantes no Conselho
de Escola;

VIl - solicitar, com a maioria simples da sua equipe, reunides do Conselho de
Escola, sempre que sejam necessarias revisbes do encaminhamento do processo
administrativo ou pedagdgico e em situacdes emergéncias;

VIII - receber da equipe administrativa a documentagéo referente a alunos e/ou a
enviada por 6rgaos competentes inerentes a sua fungéo;

IX - participar de associa¢gfes e/ou agremiacdes afins.

Art. 132 - Sao direitos especificos do integrante da equipe
Pedago6gico-Administrativa:
| - propor a equipe docente medidas que objetivem aprimoramento dos
procedimentos de ensino, da avaliagdo do processo pedagdgico, da disciplina e das
relagdes de trabalho na escola.

Art. 133 - Sdo direitos especificos do integrante da equipe docente:
| - propor a equipe Pedagdgico-Administrativa medidas que objetivem o
aprimoramento dos procedimentos de ensino, da avaliacdo do processo pedagogico, da
administracdo, da disciplina e das rela¢des de trabalho na escola.

Art. 134 — Os direitos especificos dos profissionais que prestam servigcos
na escola, vinculados a empresa que mantém contrato de prestagdo de servigcos
terceirizados com a Prefeitura Municipal de Curitiba, estdo previstos em legislacédo
propria.

Secéo Il
Dos Deveres

Art. 135 - Ao integrante da equipe Pedagdégico-Administrativa, da equipe
docente, da equipe administrativa e da equipe auxiliar de servicos, além de suas
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atribuicdes legais, compete:

| — garantir, no ambito de suas competéncias, que a escola cumpra sua funcgéo,
ou seja, oferecer educacgéo gratuita, de qualidade, com a finalidade de desenvolver o
educando, assegurando-lhe a formagcdo comum indispensével para o exercicio da
cidadania;

Il - assegurar o principio constitucional de igualdade de condi¢des para o acesso
e a permanéncia do aluno na escola;

Il - manter e promover 0 respeito e as relacdes cooperativas no ambiente
escolar;

IV - participar das reunides de segmento e das reunides do Conselho de Escola,
guando, por forca deste Regimento, for conselheiro representante;

V - comparecer pontualmente a escola nas horas de trabalho ordinario e, quando
convocado, nas horas de trabalho extraordinario, bem como as comemoracdes civicas
e outras atividades programadas, executando tarefas cabiveis;

VI - manter assiduidade, comunicando com antecedéncia, sempre que possivel,
0s atrasos e as eventuais faltas;

VII - zelar pela manutencéo da higiene e conservacéao das instalagdes escolares,
responsabilizando-se por danos que eventualmente vier a causar ao patrimbnio da
escola;

VIII - dar conhecimento efetivo aos pais ou responsaveis e alunos das
disposicdes contidas neste documento;

IX - colaborar com as atividades de articulagdo da escola, com as familias e a
comunidade;

X - cumprir as atribuicdes inerentes ao seu cargo;

XI - cumprir as disposi¢des deste Regimento no que lhe couber;

XIlI — cumprir as regras estabelecidas para o uso do Laboratério de Informatica.

Art. 136 - Sao deveres especificos do integrante da equipe
Pedagdgico-Administrativa:

| - subsidiar e acompanhar o trabalho pedagégico definido no projeto
politico-pedagdgico da escola;

Il - proporcionar a equipe docente condigdes que objetivem o aprimoramento dos
procedimentos pedagogicos e da avaliagdo do processo pedagodgico, da disciplina e das
relagdes de trabalho na escola;

Il - orientar a equipe docente no desenvolvimento de projetos de recuperagéo
proporcionados aos alunos que necessitem de apoio pedagdgico;

IV - dar atendimento ao aluno sempre que necessario;

V - cumprir e fazer cumprir os horéarios e o calendéario escolar;

VI - receber, no prazo estabelecido neste Regimento, pedidos de revisdo dos
resultados de avaliacdo dos alunos;

VIl - comunicar ao Conselho Tutelar os casos de:

a) maus tratos envolvendo alunos;

b) reiteradas faltas injustificadas e evasdo escolar, esgotados o0s
recursos escolares;

c) faltas reincidentes dos pais ou responsaveis as chamadas da escola,
em casos de comprovada omissdo no acompanhamento da frequéncia e do
aproveitamento escolar do aluno;

VIII - manter pais, responsaveis e alunos informados sobre a proposta
pedagdgica, o sistema de avaliacdo da escola, bem como a freqiiéncia e o resultado dos
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processos de avaliagdo dos educandos;

Art. 137 - Sao deveres especificos do integrante da equipe docente:
| - organizar o registro cumulativo individual da avaliagdo para o
acompanhamento dos alunos, apresentando-o ao Conselho de Classe;
Il - utilizar os horarios de permanéncia e aulas extras de sua turma para estudos,
pesquisas e atividades relacionadas a sua atuagéo pedagdgica;
Il - estabelecer estratégias de recuperacdo para os alunos de menor
rendimento;
IV - atender, no prazo estabelecido neste Regimento, pedidos de revisdo dos
resultados da avaliacéo;
V - comunicar a equipe Pedagdégico-Administrativa, que tomara as devidas
providéncias, os casos de:
a) maus tratos envolvendo seus alunos;
b) reiteradas faltas injustificadas e evasao escolar;
c) faltas reincidentes dos pais as chamadas do professor;
VI - manter pais, responsaveis e alunos informados sobre a proposta
pedagogica, o sistema de avaliagdo da escola, bem como a freqiiéncia e o resultado dos
processos de avaliagdo dos educandos;

VIl — responsabilizar-se por sua turma nos horarios de almogo e lanches,
auxiliando e acompanhando os alunos até bater o sinal;
VIlIl — permanecer no horario de aula dentro de sua sala, desenvolvendo

atividades curriculares;

IX — fazer a chamada dos alunos diariamente, mesmo nos dias de auséncia do
professor regente;

X — preencher o Relatério de freqiéncia do bimestre, encaminhando-o a
secretaria na data determinada.

Art. 138 - S&do deveres especificos do integrante da equipe
administrativa:
| - efetivar todas as matriculas da escola;
Il - receber, no prazo estabelecido neste Regimento, o pedido de revisao dos
resultados de avaliacdo dos alunos;
Il - fornecer documentos de transferéncia a pedido do aluno, quando maior de
idade, ou do pai ou responsavel, quando menor;
IV - comunicar a equipe Pedagdgico-Administrativa os casos de:
a) maus- tratos envolvendo alunos;
b) reiteradas faltas injustificadas e evaséo escolar;
c) elevados niveis de repeténcia de alunos;

Art. 139 — Sao deveres especificos dos integrantes da equipe auxiliar de
servicos escolares:
| — auxiliar os professores na formacao das filas e na ordem das mesmas até o
momento de entrada;
Il — auxiliar os professores no servimento do almoco e lanches;
IIl — vistoriar a escola e banheiros em horéarios de aula, ndo permitindo alunos
circulando;
IV — propor aos alunos, nos recreios, atividades de relaxamento ou recreativas:
a) contar de historias;
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b) sugerir e orientar brincadeiras (amarelinha, xadrez);
c) jogos orientados (futebol, cacador);
V — orientar os alunos quanto ao acesso e uso dos banheiros.

Art. 140 — Os deveres especificos do profissional que presta servicos na
Escola, vinculado a Empresa que mantém contrato de prestacdo de servicos
terceirizados com a Prefeitura Municipal de Curitiba, sdo definidos pela empresa.

Secao lll
Das Proibicdes

Art.141 - E vedado ao integrante da equipe Pedagdgico-Administrativa,

equipe docente, equipe administrativa e equipe auxiliar de servigos gerais:

| - tomar decisdes individuais que venham a prejudicar o processo pedagdgico;

Il - interferir ou perturbar o trabalho desenvolvido em sala de aula, s6 nelas
entrando quando estritamente necessario;

lll - retirar e utilizar, sem a devida permissdo do setor competente, qualquer
documento ou material pertencente a escola;

IV - desrespeitar os alunos e demais profissionais da escola, agredindo-os verbal
ou fisicamente;

V - ausentar-se da escola sem prévia autorizacdo do setor competente:

VI - expor qualquer integrante da comunidade escolar a situagfes vexatorias;

VII - receber, durante o periodo de trabalho, sem prévia autorizagéo do setor
competente, pessoas estranhas ao funcionamento da escola;

VIII - ocupar-se, durante o periodo de trabalho, com atividades estranhas a sua
funcao;

IX - transferir a outra pessoa o desempenho do encargo que lhe é atribuido.

X — deixar alunos na sala de aula, refeitorio, intervalo ou término das aulas,
inclusive no almoco, salvo se estiver acompanhado do professor;

XI — fazer uso de celular no periodo de trabalho efetivo em sala de aula ou em
atendimento aos educandos.

Secéo IV
Das Medidas Disciplinares

Art. 142 - O integrante da equipe Pedagdgico-Administrativa, da equipe docente, da
equipe administrativa e da equipe auxiliar de servicos, que deixar de cumprir sua
atribuicdes, seus deveres ou transgredir os impedimentos presentes neste Regimento,
ficara sujeito as seguintes medidas disciplinares, com direito & defesa:

a) adverténcia verbal, com leitura e discusséo deste documento;

b) adverténcia verbal com registro;

c) adverténcia por escrito, com assinatura do diretor e da(s) pessoa(s)
envolvida(s);

d) comunicacdo dos fatos ao Conselho de Escola, solicitando parecer
para as providéncias cabiveis.

Paragrafo Unico: Nos casos de recusa da assinatura dos registros das
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medidas disciplinares por parte da(s) pessoa(s) envolvida(s), as mesmas serao
validadas por assinaturas de testemunhas.

Art. 143 — O profissional que presta servigos na Escola, vinculado a
empresa que mantém contrato de servicos terceirizados com a Prefeitura Municipal de
Curitiba, que deixar de cumprir suas atribuicbes ou seus deveres, ficara sujeito a
comunicacgdo, pelo diretor da Escola, dos fatos & empresa contratada, que tomara as
medidas cabiveis.

CAPITULO Il
DOS ALUNOS

Secéao |
Dos Direitos

Art. 144 - Ao aluno, além dos direitos outorgados por toda a legislagéo
aplicavel, serdo asseguradas as seguintes prerrogativas:

| - ter a garantia de que a escola cumpra a sua funcgéo;

Il - ter assegurado o principio constitucional de igualdade de condi¢des para o
acesso e a permanéncia na escola;

Il - ser respeitado em sua condicdo de ser humano e ndo sofrer qualquer forma
de discriminagdo, em decorréncia de diferencas fisicas, étnicas, de credo, de sexo,
ideoldgicas, preferéncias politico-partidarias ou quaisquer outras;

IV - usufruir de igualdade de atendimento;

V - assistir as aulas e participar de todas as atividades escolares;

VI - utilizar-se das dependéncias, das instalacdes e dos recursos materiais da
escola de forma criteriosa;

VII - requisitar atendimento especifico pelo setor competente e o material
necessario a sua atividade, dentro das possibilidades da escola;

VIII - solicitar orientagbes a equipe escolar, especialmente a equipe
Pedagdégico-Administrativa e a equipe docente;

IX - receber atendimento individual sempre que apresentar dificuldades na
aprendizagem;

X - receber aulas de recuperacao e de apoio pedagdégico;

XI - sugerir, aos diversos setores da escola, medidas que viabilizem melhorias
das atividades;

XIl - conhecer, no ato de matricula, a proposta pedagogica da escola e as
disposic¢des contidas neste Regimento;

XIII - ser informado sobre o Sistema de Avaliagdo da escola, bem como da
frequiéncia e dos resultados do aproveitamento escolar obtidos durante o ano;

XIV - receber atendimento educacional especializado, se portador de deficiéncia,
preferencialmente na rede regular de ensino;

XV - solicitar, no prazo estabelecido neste Regimento, o pedido de revisdo dos
resultados do aproveitamento escolar;

XVI - requerer transferéncia, quando maior de idade, ou através do pai ou
responsavel, quando menor;
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XVII - assegurar autonomia na definicdo dos seus representantes no Conselho
de Escola;

XVIIl — utilizar o Laboratério de Informatica, respeitando suas regras de
utilizacao;

XIX - participar de associacfes e/ou agremiacdes afins.

Secéo Il
Dos Deveres

Art. 145 - Ao aluno, além de outras atribuigbes, compete:

| - manter e promover relagdes cooperativas no ambiente escolar;

Il - executar as atividades definidas pelos docentes que venham colaborar no
processo de aprendizagem, sejam estas no horario escolar ou fora dele;

Il - cooperar na manutengdo da higiene e na conservagdo das instalagbes
escolares, responsabilizando-se por danos que vier a causar ao patriménio escolar,
deliberadamente;

IV - respeitar seus colegas e todos os profissionais da escola;

V - participar das atividades programadas e desenvolvidas pela escola;

VI - cumprir o calendario escolar e os horarios, mantendo assiduidade e
pontualidade;

VII - cumprir as disposi¢cfes deste Regimento, no que lhe couber.

Secéo Il
Das Proibicdes

Art. 146 - E vedado ao aluno:

| - tomar decisdes individuais, que venham a prejudicar o processo pedagogico;

Il - ocupar-se, durante o periodo de aula, com atividades estranhas ao processo
pedagdgico;

lll - retirar e utilizar, sem a devida permissdao do setor competente, qualquer
material ou documento pertencente a escola;

IV - trazer para a escola objeto(s) de natureza estranha ao processo pedagdgico,
e que possam ferir, tais como celulares, MP3, i-pod, e objetos similares;

V - ausentar-se da escola, sem a prévia autorizacao do setor competente;

VI - receber, durante o periodo de aula, sem a prévia autorizacdo do setor
competente, pessoas estranhas ao funcionamento da escola;

VIl - desrespeitar colegas, professores e demais funcionarios da escola,
agredindo-os verbal ou fisicamente;

VIII - expor colegas e funcionarios da escola a situa¢des vexatorias;

IX - entrar e sair da sala durante a aula, sem a prévia autorizacdo do professor;

X - fazer-se acompanhar de elementos estranhos a escola em suas
dependéncias internas ou externas.

XI — permanecer no corredor, refeitorio e outras dependéncias em horérios de
aulas.
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Secao IV
Das Medidas Disciplinares

Art.147 - O aluno que deixar de cumprir os deveres ou transgredir as
normas estabelecidas no presente Regimento, resguardados os direitos constitucionais
e 0 que dispbe o Estatuto da Crianca e do Adolescente, ficard sujeito as medidas
disciplinares, com direito a defesa, observando-se a seqiiéncia das mesmas, exceto em
casos que, por forca de lei, exigirem outros encaminhamentos:

a) adverténcia verbal, com leitura e discusséo deste documento;

b) adverténcia verbal com registro;

c) adverténcia escrita, no caso de reincidéncia, com ciéncia e assinatura
dos pais ou responsaveis ou assinatura pelo proprio aluno, quando maior de 18(dezoito)
anos;

d) suspensao da frequiéncia as atividades de classe, sem prejuizo da
aprendizagem escolar, com determinagdo do cumprimento do horario em local
apropriado, dentro do estabelecimento de ensino, com atividades pedagdégicas que
deverdo ser objeto de andlise e avaliagdo, com ciéncia e assinatura dos pais ou
responsaveis;

e) encaminhamento de relatério ao Conselho de Classe, em caso de
reincidéncia do ato indisciplinar, para analise e providéncias cabiveis que poderdo
incluir mudanca de turma e/ou turno, com ciéncia e assinatura dos pais ou
responsaveis;

f) encaminhamento da situacdo indisciplinar, com relatério
circunstanciado ao Conselho de Escola, solicitando parecer e providéncias cabiveis;

g) encaminhamento ao Conselho Tutelar de relatério circunstanciado,
registros e encaminhamento ja efetivados pela escola, solicitando providéncias
cabiveis.

Art. 148 - O aluno que cometer ato infracional, independente de qualquer
registro de situagdo indisciplinar anterior, tera sua familia comunicada e sera
encaminhado ao Conselho Tutelar, autoridade judicidria competente ou policial,
dependendo da idade do autor.

81° Quando o aluno infrator for menor de 12(doze) anos, sera
encaminhado ao Conselho Tutelar, que tomara as providéncias cabiveis.

§2°: Quando o aluno infrator for maior de 12(doze) anos, a direcdo da
escola comunicara a ocorréncia a autoridade judiciaria competente.

CAPITULO Il
DOS PAIS OU RESPONSAVEIS

Secéo |
Dos Direitos

Art. 149 - O pai ou responsavel, além dos direitos outorgados por toda a
legislacao aplicavel, tera ainda as seguintes prerrogativas:
| - ser respeitado na condi¢cdo de pai ou responsavel;
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Il - participar das discussfes, da elaboragcdo e implementacdo da proposta
pedagdgica, de acordo com a legislacdo vigente e em consonancia com a politica
educacional da Secretaria Municipal da Educacéo;

Il - sugerir aos diversos setores da escola medidas que viabilizem melhorias das
atividades;

IV - ter conhecimento efetivo da proposta pedagdgica da escola e das
disposicdes contidas neste Regimento;

V - ser informado sobre o sistema de avaliacdo da escola, frequéncia e
resultados do aproveitamento escolar obtidos durante o ano letivo pelo aluno;

VI - solicitar revisédo dos resultados do aproveitamento escolar, dentro do prazo
estabelecido no Sistema de Avaliacdo da escola;

VII - ter assegurada autonomia na definicdo do seu representante no Conselho
de Escola;

VIl - apresentar a equipe Pedagogico-Administrativa as irregularidades
detectadas na gestao escolar, sugerindo alternativas de melhorias;

IX - participar de associagfes e/ou agremiagdes afins.

Secéo Il
Dos Deveres

Art. 150 - Ao pai ou responsavel, além de outras atribuicbes legais,
compete:

| - matricular o aluno na escola e acompanhar sua freqiéncia e aproveitamento
escolar;

Il - cooperar com a escola para a efetivacdo do projeto politico-pedagdégico;

Il - atender ao principio constitucional de igualdade de condi¢Bes para 0 acesso
e a permanéncia do aluno na escola;

IV - encaminhar a crian¢a ou o adolescente, a tratamento especializado, quando
indicado por avaliacdo psico-pedagogica;

V - manter e promover relagdes cooperativas no ambiente escolar;

VI - propiciar condi¢Bes para o comparecimento e a permanéncia do aluno na
escola;

VII - providenciar e dispor, dentro de suas condi¢des, o0 material basico solicitado
pela escola para o desenvolvimento de atividades pedagdgicas;

VIII - atender e fazer cumprir os horarios e calendario escolar;

IX - respeitar os horérios estabelecidos pela escola para sua comunicagcdo com
as equipes envolvidas na aprendizagem de seu filho, identificando-se na secretaria da
escola;

X - requerer transferéncias, quando responsavel pelo aluno menor de idade;

XI - comparecer as reunibes pedagogicas e/ou administrativas, quando
convocado;

Xl - comparecer as reunides do Conselho de Escola, por forca deste Regimento,
se for conselheiro;

XIlI — providenciar e dispor dentro de suas condi¢bes o uniforme escolar,
atendendo as decisdes de Assembléia Geral no inicio do ano letivo;

XIV - cumprir as disposi¢des deste Regimento, no que lhe couber.
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Secéo Il
Das Proibicdes

Art.151 - E vedado:

| - tomar decisdes individuais que venham a prejudicar o processo pedag0dgico;

Il - interferir ou perturbar os trabalhos dos docentes;

lll - retirar e utilizar, sem a devida permissdo do setor competente, qualquer
documento ou material pertencente a escola;

IV - cancelar a matricula de filho menor de idade;

V - desrespeitar qualquer integrante da comunidade escolar, agredindo verbal ou
fisicamente;

VI - expor qualquer integrante da comunidade escolar a situagfes vexatorias;

Secéo IV
Das Medidas Disciplinares

Art. 152 - O pai ou responsavel que deixar de cumprir os deveres e
transgredir os impedimentos presentes neste Regimento, ficara sujeito as seguintes
medidas:

a) adverténcia verbal, com leitura e discusséo deste documento;

b) adverténcia verbal com registro e assinatura;

c) comunicacdo dos fatos ao Conselho de Escola, solicitando parecer
para as providéncias cabiveis.

Ti:I'ULO V
DA AVALIACAO INSTITUCIONAL

Art. 153 — A avaliacdo institucional deve ser entendida como um processo
sistematico, dirigido e articulador das demais avaliagbes, que busca uma leitura da
totalidade da instituicdo, procurando identificar e obter informacdes relevantes e
confidveis para promover o conhecimento e a compreensdo da realidade escolar,
subsidiando o processo decisério, com vistas ao aprimoramento do trabalho
educacional.

81°: A avaliacao institucional sera interna e externa;

§2°: A avaliagdo interna ocorrera sob a coordenagdo do Conselho de
Escola, conforme disposto na Proposta Pedagdgica e a avaliacdo externa ocorrera
conforme definido pela administracdo publica Municipal, sob a coordenacdo da
Secretaria Municipal da Educacdo com a participacdo do Conselho Municipal de
Educacéo.

) TITULO VI ]
DAS DISPOSICOES GERAIS E TRANSITORIAS
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Art. 154 - O presente Regimento Escolar devera ser aprovado pelo
Conselho de Escola, com registro em ata, e encaminhado ao setor competente da
Secretaria Municipal da Educacgéo para ciéncia e providéncias cabiveis.

Art. 155 - Todos os segmentos da comunidade escolar deverdo ter
conhecimento do presente Regimento Escolar, respeitando-o como documento oficial
da escola e cumprindo.

Art. 156 - O presente Regimento Escolar seréd alterado, quando
necessério, pelo Conselho de Escola, devendo as alteracdes propostas serem
submetidas a apreciacdo da Secretaria Municipal da Educacéo.

Art. 157 - O profissional da Guarda Municipal que presta servicos de
seguranca do patriménio e de pessoas na escola tem suas atribuicdes definidas pela
Secretaria Municipal que esta afeto, devendo estar ciente deste Regimento.

Art. 158 - O profissional vinculado a empresas contratadas pela
Prefeitura Municipal de Curitiba para prestar servigos terceirizados, tem suas
atribuicdes definidas pela empresa, devendo estar ciente deste Regimento.

Paragrafo Unico: Cabe ao diretor comunicar qualquer irregularidade na
prestacéo de servigos terceirizados a empresa pertinente.

Art. 159 — O profissional vinculado a outros estabelecimentos de ensino,
em desvio de fungéo, prestando servi¢o nesta unidade escolar, devera desempenhar as
atribuicdes da equipe auxiliar de servigcos escolares, presentes neste Regimento e
outras atividades correlatas, como o atendimento ao 6nibus escolar.

Art. 160 — Os estagiarios que prestam servicos na escola, tem suas
atribuicdes definidas pelo Instituto Municipal de Administracéo Publica a que esta afeto,
sendo orientado pela direcdo da escola, devendo estar ciente deste Regimento.

Art. 161 — As atribuicdes do profissional de laudo temporéario seréo
restringidas no exercicio de suas fungbes conforme recomendacbes médicas
constantes em laudo.

Art. 162 — A escola, conforme orientacdo e normas da Secretaria
Municipal da Educagdo e do 6rgdo normativo do Sistema de Ensino cedera suas
dependéncias para o desenvolvimento de projetos e programas, voltados a educacéo,
coordenados por instancia federal ou estadual.

Art. 163 — A escola desenvolverdA o PROGRAMA COMUNIDADE
ESCOLA, oferecendo a¢Bes educativas nas areas de esporte e lazer, saude, cidadania
e empreendedorismo, atendendo diretrizes da Secretaria Municipal da Educacéo

Art. 164 - A implantacdo gradativa do sistema de ensino de 9 anos na
escola, sera efetivada até o ano 2.011.

Art. 165 - Os casos omissos neste Regimento Escolar serédo resolvidos
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ou terdo sua solugéo orientada pela Secretaria Municipal da Educacéo.

Curitiba, 30 de junho de 2007.

DANIELLA BLANC PIERRI MARQUES
DIRETOR
Decreto 1682/05
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