EIXO TRABALHADORES DA EDUCAGAO

Plano Nacional de
Educagao (PNE)

Plano Municipal de
Educagdo (PME)

Meta 15. Garantir, em regime de
colaboracdo entre a Unido, os
Estados, o Distrito Federal e os
Municipios, no prazo de 1 ano de
vigéncia deste PNE, politica
nacional de formacdo dos
profissionais da educac¢do de que
tratam os incisos |, Il e 1ll do caput
do art. 61 da Lein29.394, de 20 de
dezembro de 1996, assegurado
que todos os professores e as
professoras da educacdo basica
possuam formacdo especifica de
nivel superior, obtida em curso de
licenciatura na area de
conhecimento em que atuam.

Meta 15:

A/C) Garantir, em regime de colaboracdo entre a Unido, os
Estados, o Distrito Federal e os Municipios, no prazo de 2 %
anos de vigéncia deste PME RNE, politica municipal nacienal
de formacdo dos trabalhadores prefissionais da educacao de
gue tratam os incisos |, Il e lll do caput do art. 61 da Lei n?
9.394, de 20 de dezembro de 1996, assegurado que todos os
professores e as professoras da educacdo bdasica possuam
formacgao especifica de nivel superior, obtida em curso de
licenciatura na area de conhecimento em que atuam (Pré-
Conferéncia SME — A) manh3; C) noite).

B) Garantir, em regime de colaboragdo entre a Unido, os
Estados, o Distrito Federal e os Municipios, no prazo de 1 ano
de vigéncia deste-PNE deste PME, politica municipal racienal
de formacdo dos prefissienais trabalhadores da educacdo de
gue tratam os incisos |, Il e lll do caput do art. 61 da Lei n?
9.394, de 20 de dezembro de 1996, assegurado que todos os
professores e as professoras da educagdo bdsica possuam
formagdo especifica de nivel superior, obtida em curso de
licenciatura na area de conhecimento em que atuam (Pré-

Conferéncia SME — B) tarde).

Estratégias do PNE:

Estratégias Municipais:

A) Levantar demanda, planificar e ofertar gratuitamente, no
prazo maximo de dois anos de vigéncia deste PME, em regime
de colaboragdo entre entes federados a formagao em nivel
superior a todos os integrantes do magistério, bem como a
profissionalizacdo dos trabalhadores da educacdo em cursos
de nivel médio, superior e com acesso a formacdo continuada
e pos-graduacdo lacto/stricto senso na respectiva area de

atuacdo (Pré-Conferéncia SME — A) manha).

15.1. Atuar, conjuntamente, com
base em plano estratégico que
apresente diagndstico das
necessidades de formagdao de

profissionais da Educacdo e da

15.1.1. Atuar, conjuntamente, com base em plano estratégico que
apresente diagndéstico das necessidades de formagdo de
profissionais dos trabalhadores da Educacdo e da capacidade de
atendimento, por parte de instituicdes publicas e-comunitdrias de
Educacdo Superior existentes nos Estados; Bistrito—Federal e




capacidade de atendimento, por
parte de instituicdes publicas e
comunitdrias de Educacao
Superior existentes nos Estados,
Distrito Federal e Municipios, e
obrigacdes
entre os participes.

defina reciprocas

Municipios, e defina obrigacdes e responsabilidades reeiproecas
entre os participes (Pré-Conferéncia SME — A) manh3; B) tarde; C)
noite).

15.2. Consolidar o financiamento

estudantil a estudantes
matriculados em cursos de
licenciatura com avaliacao

positiva pelo Sistema Nacional de
Avaliacdo da Educacdo Superior —
SINAES, na forma da Lein210.861,
de 14 de abril de 2004, inclusive a
amortizacdo do saldo devedor
pela docéncia efetiva na rede
publica de Educacdo Basica.

15.2.1. Ampliacdo de vagas para a formacdo inicial dos
trabalhadores da educacdo em instituicdes do setor publico

15.2.2. Consolidar o financiamento estudantil a estudantes
matriculados em cursos de licenciatura com avaliagdo positiva
pelo Sistema Nacional de Avaliacdo da Educacdo Superior —
SINAES, na forma da Lei n? 10.861, de 14 de abril de 2004,
inclusive a amortizacdo do saldo devedor pela docéncia efetiva na

rede publica de Educacdo Basica.

15.3. Ampliar programa
permanente de iniciacdo a
docéncia a estudantes
matriculados em cursos de

licenciatura, a fim de aprimorar a
formacdo de profissionais para
atuar no magistério da Educacdo

15.3.1. Ampliar programa permanente de iniciacdo a docéncia a
estudantes matriculados em cursos de licenciatura, a fim de
aprimorar a formacao de profissionais para atuar no magistério da
Educacdo Basica (Pré-Conferéncia SME — A) manh3; B) tarde; C)
noite).

Basica.
15.4. Consolidar e  ampliar | 15.4.1. Consolidar e ampliar plataforma eletronica no municipio
plataforma eletronica para | para organizar a oferta e as matriculas em cursos de formacgao

organizar a oferta e as matriculas
em cursos de formacdo inicial e
continuada de profissionais da
para
divulgar e atualizar seus curriculos

educagdo, bem como

eletronicos.

inicial e continuada de prefissienais trabalhadores da educagdo;
(Pré-Conferéncia SME — A) manh3; C) noite).

15.4.2. Consolidar e ampliar plataforma eletrénica para organizar
a oferta e as matriculas em cursos de formacgdo inicial e
continuada de trabalhadores prefissienais da educacdo, bem
como para divulgar e atualizar seus curriculos eletrénicos (Pré-
Conferéncia SME — B) tarde).

15.4.3. Consolidar e ampliar plataforma eletrénica no municipio
para organizar a oferta e as matriculas em cursos de formacgao
inicial e continuada de prefissienais trabalhadores da educacao;
(Pré-Conferéncia SME — A) manh3; B) tarde).

15.4.4. Criar estratégias para expansao da plataforma eletronica
do municipio para organizar a oferta e as matriculas em cursos de
formacao inicial de trabalhadores da educacdo (Pré-Conferéncia
SME - B) tarde).




15.5. Implementar  programas

especificos para formacdo de
profissionais da Educacao para as
escolas do campo, de
comunidades indigenas e
quilombolas e para a Educacao

especial.

15.5.1. Implementar programas especificos para formagao de
trabalhadores prefissionais-da Educacdo que atuam com alunos
oriundos de para-as escolas-do-campe;-de comunidades indigenas,
quilombolas, do campo, alunos estrangeiros, EJA e para a
Educacdo especial.

15.5.2. Implementar programas especificos para formagao de
trabalhadores profissionais—da Educacdo que atuam com
estudantes da EJA (fase | e Il) e oriundos de para—as escolas—de
eampe,—de comunidades indigenas, quilombolas, do campo,
estudantes estrangeiros, e para-a da Educacao especial

15.6. Promover a reforma

curricular dos cursos de

licenciatura e estimular a
renovacao pedagdgica, de forma a
assegurar o foco no aprendizado
do(a) aluno(a), dividindo a carga
geral,
formacdo na d4rea do saber e

hordria em formacao
didatica especifica e incorporando
as modernas tecnologias de
informagdao e comunicagdo, em
articulagdo com a base nacional
comum dos curriculos da
educacao basica, de que tratam as
estratégias 2.1, 2.2, 3.2 e 3.3 deste

PNE.

15.6.1. Promover a reforma curricular dos cursos de licenciatura
e estimular a renovacdo pedagdgica, de forma a assegurar o foco
no aprendizado do(a) aluno(a), dividindo a carga horaria em
formacao geral, formacao na 4rea do saber e didatica especifica e
incorporando as novas medernas tecnologias de informacdo e
comunicac¢do, em articulagdo com a base nacional comum dos
curriculos da educacao bdsica, de que tratam as estratégias 2.1,
2.2,3.2 e 3.3 do deste PNE

15.6.2. Promover a reforma curricular dos cursos de licenciatura
e estimular a renovacdo pedagdgica, de forma a assegurar o foco
no aprendizado do(a) aluno(a), dividindo a carga horaria em
formacdo geral, formacdo na drea do saber e formacao
pedagodgica didatica—especifiea e incorporando as modernas
tecnologias de informag¢dao e comunicagao, em articulagdo com a
base nacional comum dos curriculos da educagdo basica, de que
tratam as estratégias 2.1, 2.2, 3.2 e 3.3 deste-do-PNE-

15.6.3. Incorporar nas reformas curriculares dos cursos de
licenciatura do ensino superior a formacdo em tematicas que
envolvam Educacgao especial e inclusiva, direitos humanos, direito
e protecao das criancas e adolescentes e promogao das
igualdades étnico racial e de género.

15.7. Garantir, por meio das
funcdes de avaliagao, regulagdo e
supervisao da Educacdo superior,
das

a plena implementagdo

respectivas diretrizes curriculares.

15.7.1. Garantir, por meio das fun¢des de avaliagao, regulagdo e
supervisdao da Educacgdo superior, a plena implementacdo das
respectivas diretrizes curriculares.

15.8. Valorizar as praticas de
ensino e os estagios nos cursos de
médio e

formacdo de nivel

superior dos profissionais da
educac¢do, visando ao trabalho
sistematico de articulacdo entre a
formagdo académica e as

demandas da educacdo basica.

15.8.1. Valorizar as praticas de ensino e os estagios nos cursos de
formacdao de nivel médio e superior dos trabalhadores
profissionais da educacdo, visando ao trabalho sistematico de
articulagdo entre a formagdo académica e as demandas da
educacdo basica.




15.9. Implementar cursos e

programas especiais para
assegurar formacdo especifica na
Educacao superior, nas
respectivas areas de atuagao, aos
docentes, com formacado de nivel
médio na modalidade normal, ndo
licenciados ou licenciados em area
diversa da de atuacdo docente,

em efetivo exercicio.

15.9.1. Implementar cursos e programas especiais para assegurar
formacdo especifica na Educagdo superior, nas respectivas areas
de atuacdo, aos docentes, com formacdao de nivel médio na
modalidade normal, ndo licenciados ou licenciados em area
diversa éa de sua atuacdo docente, em efetivo exercicio (Pré-
Conferéncia SME — A) manh3; B) tarde; C) noite).

15.10. Fomentar a oferta de
cursos técnicos de nivel médio e

tecnolégicos de nivel superior

N

destinados a formagdo, nas
respectivas dreas de atuacdo,
dos(as) profissionais da educacdo
de outros segmentos que ndo os

do magistério.

15.10.1. Fomentar a oferta de cursos técnicos de nivel médio e
tecnolégicos de nivel superior destinados a formacdo, nas
respectivas dreas de atuacdo, dos(as) trabalhadores prefissienais
da educacdo de outros segmentos que ndo os do magistério (Pré-

Conferéncia SME — A) manh3; B) tarde; C) noite).

15.11. Implantar, no prazo de um
ano de vigéncia desta Lei, politica
nacional de formacgdo continuada
para os profissionais da Educacdo
de outros segmentos que ndo os
do magistério, construida em
regime de colaboracdo entre os
entes federados.

15.11.1. Implantar, no prazo de dois u# anos de vigéncia desta
Lei, politica municipal nacieral de formacdo continuada para os
trabalhadores prefissienais da Educacdo de-eutrossegmentesgue
nao-es-de-magistérie; construida em regime de colaboracdo entre

os entes federados.
15.11.2. Implantar, no prazo de um ano de vigéncia desta Lei,
politica municipal nacienal de formacdo continuada para os

trabalhadores prefissionais da Educagao de-eutrossegmentesgue
nao-es-de-magistérie; construida em regime de colaboragdo entre

os entes federados.

15.12. Instituir
concessdo de bolsas de estudos

programa de
para que os professores de
idiomas das escolas publicas de
educacdo basica realizem estudos
de imersdao e aperfeicoamento
nos paises que tenham como
idioma nativo as linguas que
lecionem.

15.12.1. Instituir programa de concessdao de bolsas de estudos
para que os professores de idiomas das escolas publicas de
educagdo bdasica realizem estudos de imersdo e aperfeicoamento
nos paises que tenham como idioma nativo as linguas que
lecionem (Pré-Conferéncia SME — A) manh3; B) tarde; C) noite).

15.13. Desenvolver modelos de

formacdo docente para a

educacdo profissional que
valorizem a experiéncia pratica,
por meio da oferta, nas redes
federal e estaduais de educacdo
profissional, de cursos voltados a

complementacao e certificacao

15.13.1. Desenvolver modelos de formacgdo docente para a
educagdo profissional que valorizem a experiéncia pratica, por
meio da oferta, nas redes federal e estaduais de educacdo
profissional, de cursos voltados a complementacdo e certificacdo
didatico-pedagdgica de profissionais experientes  (Pré-

Conferéncia SME — A) manh3; B) tarde; C) noite).




didatico-pedagdgica de
profissionais experientes.

Plano Nacional de
Educagao (PNE)

Plano Municipal de
Educagao (PME)

Meta 16. Formar, em nivel de pods-
graduacado, 50% dos professores da Educacdo
Basica, até o ultimo ano de vigéncia deste
PNE, e garantir a todos os(as) profissionais da
Educacdo Bdasica formacdo continuada em
sua drea de atuacdo, considerando as
necessidades, demandas e contextualizacdes

dos sistemas de ensino.

Meta 16:

A/B/C) Formar, em nivel de pds-graduacdo,
80% 58% dos professores da Educagao Basica,
até o ultimo ano de vigéncia do PME deste
PNE, e garantir a todos os(as) profissionais da
Educacdo Basica formacdo continuada em
sua darea de atuacao,
necessidades, demandas e contextualizacGes

considerando as

dos sistemas de ensino (Pré-Conferéncia SME
— A) manh3; B) tarde; C) noite).

Estratégias do PNE:

Estratégias Municipais:

16.1. Realizar, em regime de colaboracgao, o
estratégico para
dimensionamento da demanda por formacao

planejamento

continuada e fomentar a respectiva oferta
parte das
Educacdo superior, de forma organica e

por instituicdes publicas de

articulada as politicas de formagdo dos
Estados, do Distrito Federal e dos Municipios.

16.1.1.
trabalhadores da educacdo no ambito do

Integrar as politicas de formacao de

sistema municipal de educacdo Realizar, em
colaboragao, realizando o

estratégico para
dimensionamento da demanda por formagao

regime de
planejamento

continuada e fomentando a respectiva oferta
por parte das instituicdes publicas de
Educacdo superior, de forma organica e
articulada as politicas de formagao dos
Estados, do Distrito Federal e dos Municipios.

16.2. Consolidar nacional de

formacgao de professores da Educagdo Basica,

politica

definindo  diretrizes  nacionais, areas

prioritarias, instituicdes formadoras e

processos de certificacdo das atividades

16.2.1. Consolidar politica  municipal
nacional de formacdo de trabalhadores
prefessores da Educacdo Basica, definindo

diretrizes municipais racionais, dareas

prioritarias, instituicdes formadoras e

formativas. processos de certificacdo das atividades
formativas.

16.3. Expandir programa de composi¢cdo de | 16.3.1. Ampliar e consolidar programa

acervo de obras didaticas, paradidaticas e de | especifico de acesso a bens artistico-

literatura e de dicionarios e programa
especifico de acesso a bens culturais, sem
prejuizo de outros, a serem disponibilizados
para os professores da rede publica de
Educagao Basica, favorecendo a construgdo

culturais, sem prejuizo de outros, a serem
disponibilizados para os profissionais da
educacao, favorecendo a construcdao do
conhecimento e a valorizacdo da cultura,
formacdo de

investigacgao, plateia e

ampliacdo cultural.




do conhecimento e a valorizagdo da cultura
da investigacao.

16.3.2.
de acervo de obras didaticas, paradidaticas e

Expandir programa de composicdo

de literatura e de dicionarios e programa
especifico de acesso a bens culturais, sem
prejuizo de outros, a serem disponibilizados
para os trabalhadores prefesseres da rede
publica de Educacdo Basica, favorecendo a
construgao do conhecimento e a valorizagdo
da cultura da investigacao.

16.4. Ampliar e consolidar portal eletrénico
para subsidiar a atuacdo dos professores da
disponibilizando

Educacao Basica,

gratuitamente  materiais  didaticos e
pedagdgicos

aqueles com formato acessivel.

suplementares, inclusive

16.4.1. consolidar  portal
eletrébnico para subsidiar a atuacdo dos

professores—da

Ampliar e

trabalhadores Educacdo

Basica, disponibilizando  gratuitamente
materiais didaticos e pedagdgicos
suplementares, inclusive aqueles com

formato acessivel

16.5. Ampliar a oferta de bolsas de estudo | 16.5.1. Ampliar a oferta de bolsas de

para pods-graduacdo dos professores e | estudo para pos-graduacdo dos

demais profissionais da Educacado Basica. trabalhadores  professores—e—demais
prefissionais da Educacdo Basica

16.6. Fortalecer a formacdo dos professores | 16.6.1. Fortalecer a formagdo dos

das escolas publicas de Educagdo Basica, por
meio da implementacdo das a¢Ges do Plano
Nacional do Livro e Leitura e da instituicdo de
programa nacional de disponibilizagdo de
recursos para acesso a bens culturais pelo
magistério publico.

professores das escolas publicas de Educagado
Basica, por meio da implementagdo das
acdes do Plano Nacional do Livro e Leitura e
da—instituicdo—de—programa—nacional de
disponibilizacdo de recursos para acesso a
bens culturais pelo magistério publico (Pré-
Conferéncia SME — A) manh3; B) tarde; C)
noite).

Plano Nacional de
Educagao (PNE)

Plano Municipal de
Educacao (PME)

Meta 17. Valorizar os(as) profissionais do
magistério das redes publicas da Educagdo
Basica, a fim de equiparar o rendimento
médio dos(as) demais profissionais com
escolaridade equivalente, até o final do 62
ano da vigéncia deste PNE.

Meta 17:

Valorizar os(as) profissionais do magistério das

redes publicas da Educacdo Basica, a fim de
equiparar o rendimento médio dos(as) demais
profissionais com escolaridade equivalente,
até o final do 62 ano da vigéncia do PME deste

PNE:

Estratégias do PNE:

Estratégias Municipais:

17.1. Constituir, iniciativa do

Ministério da Educagdo, até o final do

por

primeiro ano de vigéncia deste PNE, forum

17.1.1. Constituir, por iniciativa da SME de

Ministério-da-Educacdo, até o final do primeiro
ano de vigéncia do PME destePNE, forum




permanente, com representacdo da Unido,

dos Estados, do Distrito Federal, dos

Municipios e dos trabalhadores da

educacdo, para acompanhamento da
atualizacdo progressiva do valor do piso
salarial nacional para os profissionais do

magistério publico da educacao basica.

permanente, com representagdo do Sistema
Municipal de Educacdo da-Ynidedes-Estades;
do—Distrito—Federal, dos—Municipios e dos
trabalhadores da educacdo, para
acompanhamento da atualizacdo progressiva
do valor do piso salarial nacional para os
profissionais do magistério publico da
educacdo basica (Pré-Conferéncia SME — A)

manh3; B) tarde; C) noite).

17.2. Constituir como tarefa do forum
permanente o acompanhamento da

evolugao salarial por meio de indicadores da

Pesquisa Nacional por Amostra de
Domicilios - PNAD, periodicamente
divulgados pela Fundagdo Instituto

Brasileiro de Geografia e Estatistica - IBGE

17.2.1. Constituir como tarefa do férum
permanente o acompanhamento da evolucao
salarial por meio de indicadores da Pesquisa
Nacional por Amostra de Domicilios - PNAD,
periodicamente divulgados pela Fundacdo
Instituto Brasileiro de Geografia e Estatistica —
IBGE (Pré-Conferéncia SME — A) manh3; B)

tarde; C) noite).

17.3. Implementar, no ambito da Unido,
dos Estados, do Distrito Federal e dos
Municipios, planos de carreira para os
profissionais do magistério das redes
publicas de Educacdo Basica, observados os
critérios estabelecidos na Lei n? 11.738, de
16 de julho de 2008, com implantacdo
gradual do cumprimento da jornada de
trabalho em um JUnico estabelecimento

escolar.

17.3.1. Implementar e executar no ambito
municipal da—Ynide—des-Estades—do-Distrite
Federale—dos—Munieipios, as politicas de
planos de carreira ja existentes para os
trabalhadores da educacdo esprefissionais-de
magistério—das redes publicas de Educagdo
Basica, observados os critérios estabelecidos
na Lei n2 11.738, de 16 de julho de 2008, com
implantagdo gradual de incentivos ao de
cumprimento da jornada de trabalho em um
Unico estabelecimento escolar

17.4. Ampliar a assisténcia financeira
especifica da Unido aos entes federados
para politicas de

valorizag¢ao dos profissionais do magistério,

implementagdo de

em particular o piso salarial nacional

profissional.

17.4.1.
minimo 30% em educacdo, garantindo a

Ampliar o investimento publico, no

implementagdo de politicas de valorizagdo dos
trabalhadores da educacao.

17.4.2.
municipal, no minimo 30% em educacdo,

Ampliar o investimento publico
garantindo a implementacdo de politicas de
valorizacao dos trabalhadores da educacdo,
salarial nacional

em particular o piso

profissional

Plano Nacional de
Educacéo (PNE)

Plano Municipal de
Educacao (PME)




Meta 18.Assegurar, no prazo de 2
anos, a existéncia de planos de
Carreira para os(as) profissionais da
Educacéo Basica e Superior publica
de todos os sistemas de ensino e,
para o plano de Carreira dos(as)
profissionais da Educacdo Baésica
publica, tomar como referéncia o piso
salarial nacional profissional, definido
em lei federal, nos termos do inciso
VIl do art. 206 da Constituicdo
Federal.

Meta 18:

Assegurar, no prazo de 2 anos, a
existéncia de planos de Carreira para
os(as) trabalhadores prefissionais da
Educacdo Basica e Superior publica
de todos os sistemas de ensino e,
para o plano de Carreira dos(as)
trabalhadores profissionais da
Educacao Basica publica, tomar como
referéncia o piso salarial nacional
profissional, definido em lei federal,
nos termos do inciso VIII do art. 206
da Constituicdo Federal

Estratégias do PNE:

Estratégias Municipais:

18.1. Estruturar as redes publicas de
Educacio Béasica de modo que, até o
inicio do terceiro ano de vigéncia
deste PNE, 90% (noventa por cento),
no minimo, dos respectivos
profissionais do magistério e 50%
(cinquenta por cento), no minimo, dos
respectivos profissionais da
Educacdo ndo docentes sejam
ocupantes de cargos de provimento
efetivo e estejam em exercicio nas
redes escolares a que se encontrem
vinculados.

18.1.1. Estruturar as redes publicas
de Educacao Basica de modo que,
até o inicio do terceiro ano de vigéncia
do PME deste—PNE; 100% 906%
{reventa cem por cento), Re-miRimo;
dos trabalhadores da educagéo
) fesionai I
; N triro—d .
halhad esionai I
Edueacio—nao—doecentes—sejam
ocupantes de cargos de provimento
efetivo e estejam em exercicio nas
redes escolares a que se encontrem
vinculados

18.2. Implantar, nas redes publicas de
Educacdo Basica e  superior,
acompanhamento dos profissionais
iniciantes, supervisionados por equipe
de profissionais experientes, a fim de
fundamentar, com base em avaliacao
documentada, a decisdo pela
efetivacdo apods o estagio probatério e
oferecer, durante este periodo, curso
de aprofundamento de estudos na
area de atuacdo do professor, com
destaque para os conteudos a serem
ensinados e as metodologias de
ensino de cada disciplina.

18.2.1. Ampliar nas redes publicas
de Educacdo Basica e superior, a
formacéo continuada e 0
acompanhamento dos profissionais
iniciantes, por equipe de profissionais
experientes, com destaque para 0s
conteudos a serem ensinados e as
metodologias de ensino de cada

disciplina
18.2.2. Implantar, nas redes publicas
de Educacdo Basica, programa

especifico de acompanhamento dos
profissionais iniciantes, realizados por
equipe de profissionais experientes,




visando subsidiar, com base em
avaliacdo formativa, o processo de
insercao profissional.

18.2.3. Implantar, nas redes publicas
de Educacdo Basica e superior,
acompanhamento dos profissionais
iniciantes, supervisionados  por
equipe de profissionais experientes, a
fim de fundamentar, com base em
avaliacdo documentada, a deciséo
pela efetivacdo apds o0 estagio
probatério e oferecer, durante este
periodo, curso de aprofundamento de
estudos na area de atuacdo do
professor, com destaque para o0s
conteudos a serem ensinados e as
metodologias de ensino de cada
disciplina

18.2.4. Ampliar nas redes publicas
de educacao basica os processos de
formacdo continuada voltadas aos
profissionais iniciantes, visando ao
atendimento de suas necessidades
formativas especificas

18.3. Realizar, por iniciativa do
Ministério da Educacao, a cada dois
anos a partir do segundo ano de
vigéncia deste PNE, prova nacional
para subsidiar os Estados, o Distrito
Federal e os Municipios, mediante
adesdo, na realizacdo de concursos
publicos de admisséo de profissionais
do magistério da Educacdo Bésica
publica.

18.4. Prever, nos planos de Carreira
dos profissionais da educacédo dos
Estados, do Distrito Federal e dos
Municipios, licencas remuneradas e
incentivos para qualificagéo
profissional, inclusive em nivel de pds-
graduacéo stricto sensu.

18.4.1. Prever e ampliar, no primeiro
ano de vigéncia deste PME e nos
anos seguintes de maneira gradativa,
as licencas remuneradas e incentivos
para qualificacéo profissional,
inclusive em nivel de pés-graduacéo
stricto sensu, nos planos de carreira
dos trabalhadores da educacéo.




18.4.2. Prever e ampliar, no primeiro
ano de vigéncia deste PME e nos
anos seguintes de maneira gradativa,
as licencas remuneradas, o0s
convénios com Universidades
publicas e incentivos para
qualificacéo profissional, inclusive em
nivel de pdés-graduacao stricto sensu,
nos planos de carreira dos
trabalhadores da educacéo.

18.5. Realizar anualmente, a partir do
segundo ano de vigéncia deste PNE,

por iniciativa do Ministério da
Educacao, em regime de
colaboracdo, o censo dos(as)

profissionais da educacdo basica de
outros segmentos que nao os do
magistério.

18.5.1. Mobilizar anualmente para
gue os(as) profissionais da educacgéo
basica de outros segmentos que néo
os do magistério sejam considerados
no preenchimento do censo

18.6. Considerar as especificidades
socioculturais das escolas do campo
e das comunidades indigenas e
guilombolas no provimento de cargos
efetivos para essas escolas

18.7. Priorizar 0 repasse  de
transferéncias federais voluntarias, na
area de educacéo, para os Estados, o
Distrito Federal e os Municipios que
tenham aprovado lei especifica
estabelecendo planos de Carreira

para  os(as) profissionais  da

educacéo.

18.8. Estimular a existéncia de | 18.8.1. Estabelecer por meio de
comissoes permanentes de | legislacdo  especifica  comisséo
profissionais da educacao de todos os | paritaria permanente com

sistemas de ensino, em todas as
instdncias da Federagdo, para
subsidiar os 6rgdos competentes na
elaboracéo, reestruturacao e
implementacdo dos planos de
Carreira.

representacdo dos trabalhadores da
educacdo, por meio da entidade
sindical, de carater deliberativo, para
acompanhamento, elaboracao,
reestruturacdo e implementacdo dos
planos de Carreira.




Inclusdo de meta: Reducdo do numero
de alunos por turma.

15.1.1. Realizar
diagnostico, ainda no
primeiro ano de
vigéncia do PME, com
vistas em estabelecer a
limitacdo de estudantes
por turma conforme
indicacdo da CONAE
2014.

15.1.2. Estabelecer a limitacdo de
estudantes por turma conforme indicacao
da CONAE 2014, (0-2 até 8 criancas, 3-5
até 15 estudantes, ensino fundamental
series iniciais até 20 estudantes,
fundamental series finais até 25
estudantes, médio e superior até 30
estudantes), no periodo de vigéncia do
PME.

META

Inclusdo de meta: Expansdo da hora
atividade da Educacéo Basica publica para
50% da jornada de trabalho.

Inclusdo de meta: Implantacdo imediata
dos 33,33% de hora Atividade para os
professores conforme Lei n.° 11.738/2008
e ampliacdo gradativa para 50% de hora

atividade até 0 4.° ano de vigéncia do PME.

Estratégias

15.1.1. Acompanhar,
fiscalizar e dar suporte
para o cumprimento da
hora atividade nas
escolas publicas da
educacéo basica,
conforme Lei n.c
11.738/2008, até o 4.°
ano de vigéncia do PME
e expandi-la para 50%




conforme indicacdo da
CONAE 2014

15.1.2. Realizar concurso publico para
suprimento do quadro dos profissionais da
educacdo (professores de educacéo
Infantil e profissionais do magistério)

B) Ampliar os investimentos publicos em
educacao (Pré-Conferéncia SME - B)
tarde).

META

B) Ampliacdo do quadro de auxiliares
de servicos escolares em todos os
equipamentos de ensino  (Pré-
Conferéncia SME — B) tarde).

Estratégias

B) Realizar concurso publico para
suprimento do quadro de auxiliares de
servicos escolares (Pré-Conferéncia
SME - B) tarde).




