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PLANO MUNICIPAL DE EDUCACAO DE CURITIBA

METAS E ESTRATEGIAS

EDUCACAO INFANTIL

META 1: Universalizar, até 2016, a educacao infantil na pré-escola, para as criancas
de 4 (quatro) a 6 (seis) anos de idade e ampliar a oferta de educacéo infantil em cre-
ches de forma a atender, 100% (cem por cento) das criancas de até 3 (trés) anos até
o final da vigéncia deste PME, preferencialmente na rede publica.

ESTRATEGIAS

1.1. Definir e articular, em regime de colaboragéo com a Uni&do e o Estado, metas
de expansdao da respectiva rede publica de educacéao infantil segundo padréo nacio-
nal de qualidade, considerando as peculiaridades locais, primando por um atendi-
mento pedagdgico adequado e seguro.

1.2. Definir, ap6s analise da demanda do Municipio, a possibilidade de ampliacéo
e/ou readequacao de infraestrutura de algumas unidades de educacéo infantil para
expansao das vagas ofertadas para a creche e/ou pré-escola.

1.3. Garantir que, ao final da vigéncia deste PME, seja inferior a 10% (dez por
cento) a diferenca entre as taxas de frequéncia a educacéo infantil das criancas de
até 3 (trés) anos oriundas do quinto de renda familiar per capita mais elevado e as
do quinto de renda familiar per capita mais baixo.

1.4. Realizar, anualmente, em regime de colaboracéo, levantamento da demanda
por creche para a populacao de até 3 (trés) anos, como forma de planejar a oferta e
verificar o atendimento da demanda manifesta e tornando-a publica.

1.5. Estabelecer, no primeiro ano de vigéncia do PME, normas, procedimentos e
prazos para definicdo de mecanismos de consulta publica da demanda das familias
por creches.



1.6. Manter e ampliar, em regime de colaboracdo e respeitadas as normas de
acessibilidade, construcao e reestruturagdo bem como aquisicdo de equipamentos,
visando a expansao e a melhoria da rede fisica de instituicdes publicas de educacgéo
infantil.

1.7. Implantar, até o segundo ano de vigéncia deste PME, a avaliacdo institucio-
nal da educacéo infantil, a ser realizada pelo menos a cada 2 (dois) anos, com base
em parametros nacionais e/ou municipais de qualidade para esta etapa de educa-
cdo, a fim de aferir a infraestrutura fisica, o quadro de pessoal, as condi¢cbes de ges-
tdo, os recursos pedagodgicos, a situacao de acessibilidade, entre outros indicadores
relevantes.

1.8. Rejeitar a adocao de politicas publicas de avaliacdo, em larga escala, do de-
sempenho da crianca de 0 a 6 anos de idade, por meio de questionarios, testes,
provas e quaisquer outros instrumentos, uma vez que tais procedimentos desconsi-
deram a concepcéo de Educacéao Infantil e de avaliagdo presente na legislacdo edu-
cacional em vigor.

1.9. Discutir, no primeiro ano de vigéncia do PME, o estabelecimento de uma ava-
liacdo de sistema abrangendo toda a educacao infantil do municipio.

1.10. Articular a oferta de matriculas gratuitas em instituicbes de educacao infantil
privadas sem fins lucrativos, credenciadas e autorizadas pelo Sistema Municipal de
Educacédo, com a expansdao da oferta na rede escolar publica.

1.11. Promover a formacao inicial e continuada dos(as) profissionais da educacgéao
basica escolar que atuam na educacdao infantil, garantindo em cinco anos o atendi-
mento por profissionais com formacg&o superior prevista em lei.

1.12. Compor um comité formado por Universidades, poder executivo municipal e
sociedade civil a fim de articular a pés-graduacao, os nucleos de pesquisa e cursos
de formacao para profissionais da educacdo, de modo a garantir a elaboracdo de
curriculos e propostas pedagogicas que incorporem 0s avancos das pesquisas liga-
das as teorias e processos educacionais no atendimento da populacao de 0 (zero) a
6 (seis) anos.

1.13. Priorizar 0 acesso a educacao infantil e fomentar a oferta do atendimento
educacional especializado complementar e suplementar as criancas com deficiéncia,
transtornos globais do desenvolvimento e altas habilidades ou superdotacéo, asse-
gurando a educacéo bilingue para criancas surdas e a transversalidade da educacéao
especial nessa etapa da educacao basica.

1.14. Implementar, em carater complementar, programas de orientacao e apoio as
familias, por meio da articulacdo das areas de educacgéao, saude, assisténcia social e
outras, com foco no desenvolvimento integral das criancas de até 6 (seis) anos de



idade.

1.15. Preservar as especificidades da educacéo infantil na organizacdo das redes
escolares, garantindo o atendimento da crianca de O (zero) a 6 (seis) anos em esta-
belecimentos que atendam a Parametros Nacionais de Qualidade, e a articulagao
com a etapa escolar seguinte, visando ao ingresso da crianca de 6 (seis) anos de
idade no ensino fundamental, respeitando o cumprimento da data base de corte eta-
rio, para ingresso aos 6 (seis) anos no ensino fundamental e 4 (quatro) anos na pré-
escola conforme as resolugdes CNE/CEB n°. 01/2010 e n°. 06/2010, que define 31
de marco como data corte.

1.16. Fortalecer o acompanhamento e 0 monitoramento do acesso e da permanén-
cia das criancas na educacdo infantil, em especial dos(as) beneficiarios(as) de pro-
gramas de transferéncia de renda, em colaboracdo com as familias e com os 6rgaos
publicos de assisténcia social, saude e protecao a infancia.

1.17. Promover a busca ativa de criancas em idade correspondente a educacéo
infantil, em parceria com 6rgaos publicos de assisténcia social, salde e protecdo a
infancia, preservando o direito de op¢do da familia pela matricula em relacao as cri-
ancas de até 3 (trés) anos.

1.18. O municipio, com a colaboracdo da Unido e do Estado, realizara e publicara,
a cada ano, levantamento da demanda manifesta por educacgéo infantil em creches e
pré-escolas, como forma de planejar e verificar o atendimento.

1.19. Garantir 0 acesso a educacéo infantil em tempo integral, para as criancas de
0 (zero) a 6 (seis) anos, conforme estabelecido nas Diretrizes Curriculares Nacionais
para a Educacgéo Infantil, flexibilizando o atendimento em meio periodo para as cri-
ancas de 0 (zero) a 6 (seis) anos cujas familias assim desejarem.

ENSINO FUNDAMENTAL

META 2: Universalizar o ensino fundamental de 9 (nove) anos para toda a popula-
cao de 6 (seis) a 14 (quatorze) anos e garantir que pelo menos 95% (noventa e cin-
co por cento) dos(as) estudantes concluam essa etapa na idade recomendada, até o
altimo ano de vigéncia deste PME.

ESTRATEGIAS

2.1. Divulgar a proposta do MEC e atualizar, no prazo de dois anos da aprovagéo
desta proposta pelo CNE, os documentos das instituicbes educacionais publicas e
privadas, segundo a proposta de direitos e objetivos de aprendizagem e desenvol-
vimento para os(as) estudantes do ensino fundamental desse PME.

2.2.  Promover ampla divulgacdo e efetivar a proposta de direitos e objetivos de



aprendizagem e desenvolvimento para os(as) estudantes do ensino fundamental no
prazo maximo de dois anos da aprovacgdo desses documentos pelo CNE, que confi-
gurardo a base nacional comum curricular.

2.3. Democratizar o acesso ao livro e a leitura por meio da criagdo e manutencao
de bibliotecas escolares.

2.4. Criar mecanismos e estratégias didatico-pedagdgicas e administrativas para o
acompanhamento individualizado dos(as) estudantes do ensino fundamental.

2.5. Criar mecanismos para acompanhamento individualizado para os(as) estu-
dantes nas praticas educativas/Integral.

2.6. Aprimorar e integrar o Sistema de Tecnologia entre as Unidades Escolares e
outras redes (saude com a educacao - Municipio com o Estado - Educacao Infantil
com o Ensino Fundamental) ampliando Politicas Intersetoriais.

2.7. Agilizar a troca de informac¢des (Rede de Protecdo, Fundacédo Cultural, Saude
e demais 6rgéos afins).

2.8. Garantir, ampliar e fortalecer a corregéncia e professor(a) que atenda o plano
de apoio individualizado — do 1.° ao 9.° ano. Criar, ampliar e fortalecer centros de
atendimentos especializados.

2.9. Ampliar o quadro de pedagogos(as) nas Unidades Escolares, sendo um
(uma) pedagogo(a) para cada cinco turmas.

2.10. Fortalecer o acompanhamento e o monitoramento do acesso, da permanén-
cia e do aproveitamento escolar dos(das) beneficiarios(as) de programas de transfe-
réncia de renda, bem como das situagfes de discriminacdo, preconceitos e violén-
cias na escola, visando ao estabelecimento de condicbes adequadas para 0 sucesso
escolar dos(as) estudantes em colaboracdo com as familias e com 6rgaos publicos
de assisténcia social, saude e protecao a infancia, adolescéncia e juventude.

2.11. Promover a busca imediata de criancas e adolescentes fora da escola, em
parceria com 0Orgaos publicos de assisténcia social, saude e protecdo a infancia,
adolescéncia e juventude.

2.12. Realizar praticas de integragéo entre escola e familia, garantir e ampliar o tra-
balho da Rede de Protecéo, Conselho Tutelar (FICA), efetivando parcerias com de-
mais 0rgaos responsaveis para atendimento dessas familias.

2.13. Ampliar e efetivar a pesquisa, a formacao continuada, a aplicagcdo e manuten-
cao de tecnologias educacionais no ambiente escolar, considerando as especificida-
des da educacéo especial, das escolas do campo, das comunidades indigenas e



quilombolas e estrangeiros.

2.14. Organizar a¢fes, no espaco da biblioteca, que articulem a leitura literaria aos
recursos tecnoldgicos criando um itinerario de leituras que possibilitem aos(as) estu-
dantes desfrutar da vida que a literatura Ihes proporciona.

2.15. Disciplinar, no ambito dos sistemas de ensino, a organizagéo flexivel do tra-
balho pedagdgico, incluindo adequacédo do calendério escolar de acordo com a rea-
lidade local, a identidade cultural e as condi¢des climaticas da regido.

2.16. Promover a relacdo das escolas com instituicbes e movimentos culturais, a
fim de garantir a oferta regular de atividades culturais para a livre fruicdo dos (as)
estudantes dentro e fora dos espacos escolares, assegurando ainda que as escolas
se tornem polos de criacao e difusdo cultural.

2.17. Fortalecer uma cultura de leitura na comunidade escolar através de momen-
tos de roda de leitura, conversa com escritores(as), sarau literario e atividades afins
envolvendo pais, maes e familiares, professores(as), funcionarios(as) e estudantes
no espacgo da biblioteca.

2.18. Buscar parcerias, entre a escola, comunidade e o poder publico, para incenti-
var a participacao dos pais, maes ou responsaveis no acompanhamento das ativida-
des escolares dos(das) filhos(as) por meio do estreitamento das relacdes entre as
escolas e as familias.

2.19. Garantir a oferta do ensino fundamental, em especial dos anos iniciais, para
as populacdes do campo, indigenas e quilombolas, nas préprias comunidades.

2.20. Desenvolver formas alternativas de oferta do ensino fundamental, garantida a
qualidade, para atender aos(as) filhos(as) de profissionais que se dedicam a ativida-
des de carater itinerante.

2.21. Oferecer atividades extracurriculares de incentivo aos(as) estudantes e de
estimulo a habilidades, inclusive mediante certames e concursos nacionais.

2.22. Promover atividades de desenvolvimento e estimulo a habilidades esportivas
nas escolas, interligadas a um plano de disseminacéo do desporto educacional e de
desenvolvimento esportivo nacional.

2.23. Atrticular e formalizar o Regime de Colaboragdo com o Estado e Unido a uni-
versalizagao do atendimento ao Ensino Médio.

2.24. Participar em conjunto com todos os setores da sociedade da elaboracéo e
implantacdo do PME atendendo as diretrizes do PNE.



2.25. Articular o pacto entre Unido, Estados, Distrito Federal e Municipios, no ambi-
to da instancia permanente de que trata o 8 50 do art. 70 da Lei que institui o PNE, a
implantagcéo dos direitos e objetivos de aprendizagem e desenvolvimento que confi-
gurardo a base nacional comum curricular do ensino médio.

2.26. Viabilizar orcamento em regime de colaboracéo entre Unido, Estado e Muni-
cipio para a garantia de infraestrutura, de recursos materiais, humanos e tecnoldogi-
COs.

2.27. Articular politicas publicas que garantam a fruicdo de bens e espagos cultu-
rais, de forma regular, bem como a ampliacdo da pratica desportiva, integrada ao
curriculo escolar.

2.28. Manter e ampliar programas e ac¢des de corregédo de fluxo do ensino funda-
mental, por meio do acompanhamento individualizado do(a) estudante com rendi-
mento escolar defasado e pela adocdo de praticas como aulas de reforco no turno
complementar, estudos de recuperacédo, de forma a reposiciona-lo no ciclo escolar
de maneira compativel com sua idade.

2.29. Incentivar e apoiar a universalizacdo do Exame Nacional do Ensino Médio -
ENEM, fundamentado em matriz de referéncia do contetdo curricular do ensino meé-
dio e em técnicas estatisticas e psicométricas que permitam comparabilidade de re-
sultados, articulando-o com o Sistema Nacional de Avaliacdo da Educacao Bésica -
SAEB, e promover sua utilizagcdo como instrumento de avaliacdo sistémica, para
subsidiar politicas publicas para a educac¢ao basica, de avaliacéo certificadora, pos-
sibilitando afericdo de conhecimentos e habilidades adquiridos dentro e fora da es-
cola, e de avaliacao classificatoria, como critério de acesso a educacgao superior.

2.30. Articular e assegurar politicas publicas que promovam a expansdo, 0 acesso
e a permanéncia dos(das) estudantes no ensino médio integrado a educacéao profis-
sional, observando-se as peculiaridades da populacdo e das pessoas com deficién-
cia.

2.31. Promover politicas publicas intersetoriais efetivas que garantam o acompa-
nhamento e o monitoramento do acesso e da permanéncia dos(as) jovens beneficia-
rios(as) de programas de transferéncia de renda, no ensino médio, quanto a fre-
quéncia, ao aproveitamento escolar e a interagdo com o coletivo, bem como das si-
tuacdes de discriminacdo, preconceitos e violéncias, praticas irregulares de explora-
cao do trabalho, consumo de drogas, gravidez precoce, em colaboracdo com as fa-
milias e com &érgédos publicos de assisténcia social, saude e protecédo a adolescéncia
e juventude.

2.32. Institucionalizar e fortalecer a Rede de Protecdo com aporte de recursos hu-
manos, fisicos e financeiros.



2.33. Articular estratégias e desburocratizar acdes que promovam a busca ativa da
populacao de 15 (quinze) a 17 (dezessete) anos fora da escola, em conjunto com 0s
servigos de assisténcia social, salude e protecdo a adolescéncia e a juventude.

2.34. Articular, promover e assegurar politicas publicas que possibilitem a educacéo
e cultura para os(as) jovens, na faixa etaria de 15 (quinze) a 17 (dezessete) anos, e
de adultos(as), com qualificacdo social e profissional para aqueles(as) que estejam
fora da escola e com defasagem no fluxo escolar.

2.35. Redimensionar, aumentar e assegurar a oferta de ensino médio nos turnos
diurno e noturno, em regime de colaboracgdo entre Estado, Municipio e Unido, visan-
do a distribuicéo territorial das escolas de ensino médio, de forma a atender a toda a
demanda, de acordo com as necessidades especificas dos(as) estudantes, conside-
rando o georeferenciamento.

2.36. Desenvolver formas alternativas de oferta do ensino meédio, garantida a quali-
dade, para atender aos(as) filhos(as) de profissionais que se dedicam a atividades
de carater itinerante.

2.37. Implementar, promover e assegurar politicas de prevencéo ao preconceito ou
quaisquer formas de discriminacéo, criando rede de protecdo contra formas associ-
adas de excluséo.

2.38. Promover e assegurar a oferta de cursos nas areas tecnoldgicas e cientificas
gue atendam a adolescentes e jovens.

ENSINO MEDIO

META 3: Universalizar, até 2016, o atendimento escolar para toda a populacédo de
15 (quinze) a 17 (dezessete) anos e elevar, até o final do periodo de vigéncia deste
PME, a taxa liquida de matriculas no ensino médio para 85% (oitenta e cinco por
cento).

ESTRATEGIAS

3.1. Implementar o Programa Nacional de Renovacao do Ensino Médio, a fim de in-
centivar praticas pedagogicas com abordagens interdisciplinares estruturadas pela
relacdo entre teoria e pratica, por meio de curriculos escolares que organizem, de
maneira flexivel e diversificada, conteddos obrigatérios e eletivos articulados em di-
mensdes como ciéncia, trabalho, linguagens, tecnologia, cultura e esporte, garantin-
do-se a aquisicdo de equipamentos e laboratérios, a producdo de material didatico
especifico, a formacgéo continuada de professores(as) da educacao basica escolar e
a articulacéo com instituicbes académicas, esportivas e culturais.



3.2.  Articular e formalizar o Regime de Colaboragdo com o Estado e Unido a uni-
versalizacao do atendimento ao ensino meédio.

3.3  Participar, em conjunto com todos os setores da sociedade, da elaboracéo e
implantacdo do PME atendendo as diretrizes do PNE.

3.4 Articular o pacto entre Unido, Estados, Distrito Federal e Municipios, no &mbi-
to da instancia permanente de que trata o § 5.° do art. 70 da Lei n.° 13.005/2014, a
implantagc&o dos direitos e objetivos de aprendizagem e desenvolvimento que confi-
gurardo a base nacional comum curricular do ensino médio.

3.5 Viabilizar orcamento em regime de colaboracéo entre Unido, Estado e Muni-
cipio para a garantia de infraestrutura, de recursos materiais, humanos e tecnologi-
COs.

3.6  Articular politicas publicas que garantam a fruicdo de bens e espacos cultu-
rais, de forma regular, bem como a ampliacdo da pratica desportiva, integrada ao
curriculo escolar.

3.7 Manter e ampliar programas e acdes de corregédo de fluxo do ensino funda-
mental, por meio do acompanhamento individualizado do(a) estudante com rendi-
mento escolar defasado e pela adogdo de praticas como aulas de reforco no turno
complementar, estudos de recuperacédo, de forma a reposiciona-lo(la) no ciclo esco-
lar de maneira compativel com sua idade.

3.8 Incentivar e apoiar a universalizacdo do Exame Nacional do Ensino Médio -
ENEM, fundamentado em matriz de referéncia do contetdo curricular do ensino mé-
dio e em técnicas estatisticas e psicométricas que permitam comparabilidade de re-
sultados, articulando-o com o Sistema Nacional de Avaliacdo da Educacédo Basica -
SAEB, e promover sua utilizacdo como instrumento de avaliacdo sistémica, para
subsidiar politicas publicas para a educac¢ao basica, de avaliacéo certificadora, pos-
sibilitando afericdo de conhecimentos e habilidades adquiridos dentro e fora da es-
cola, e de avaliacao classificatoria, como critério de acesso a educacédo superior.

3.9 Atrticular e assegurar politicas publicas que promovam a expansao, 0 acesso
e a permanéncia dos(as) estudantes no ensino meédio integrado a educacéao profissi-
onal, observando-se as peculiaridades da populacdo e das pessoas com deficiéncia.

3.10 Promover politicas publicas intersetoriais efetivas que garantam o acompa-
nhamento e o monitoramento do acesso e da permanéncia dos(as) jovens beneficia-
rios(as) de programas de transferéncia de renda, no ensino médio, quanto a fre-
quéncia, ao aproveitamento escolar e a interagdo com o coletivo, bem como das si-
tuacdes de discriminacdo, preconceitos e violéncias, praticas irregulares de explora-
céo do trabalho, consumo de drogas, gravidez precoce, em colaboracdo com as fa-
milias e com &érgédos publicos de assisténcia social, saude e protecédo a adolescéncia



e juventude.

3.11 Institucionalizar e fortalecer a Rede de Protecdo com aporte de recursos hu-
manos, fisicos e financeiros.

3.12 Articular estratégias e desburocratizar acdes que promovam a busca ativa da
populacao de 15 (quinze) a 17 (dezessete) anos fora da escola, em conjunto com 0s
servicos de assisténcia social, salude e protecdo a adolescéncia e a juventude.

3.13 Articular, promover e assegurar politicas publicas que possibilitem a educacao
e cultura para os(as) jovens, na faixa etaria de 15 (quinze) a 17 (dezessete) anos, e
de adultos(as), com qualificacdo social e profissional para aqueles que estejam fora
da escola e com defasagem no fluxo escolar.

3.14 Redimensionar, aumentar e assegurar a oferta de ensino médio nos turnos
diurno e noturno, em regime de colaboragdo entre estado, Municipio e Unido, visan-
do a distribuicéo territorial das escolas de ensino médio, de forma a atender a toda a
demanda, de acordo com as necessidades especificas dos(as) estudantes, conside-
rando o georeferenciamento.

3.15 Desenvolver formas alternativas de oferta do ensino médio, garantida a quali-
dade, para atender aos filhos(as) de profissionais que se dedicam a atividades de
carater itinerante.

3.16 Implementar, promover e assegurar politicas de prevencdo ao preconceito ou
quaisquer formas de discriminacéo, criando rede de protecdo contra formas associ-
adas de excluséo.

3.17 Promover e assegurar a oferta de cursos nas areas tecnoldgicas e cientificas
que atendam adolescentes e jovens.

EDUCACAO ESPECIAL

META 4: Universalizar, para a populacéo de 4 (quatro) a 17 (dezessete) anos com
deficiéncia, transtornos globais do desenvolvimento e altas habilidades ou superdo-
tacdo, 0 acesso a educacado basica e ao atendimento educacional especializado,
preferencialmente na rede regular de ensino, com a garantia de sistema educacional
inclusivo, de salas de recursos multifuncionais, classes, escolas ou servi¢gos especia-
lizados, publicos ou conveniados.

ESTRATEGIAS
4.1  Contabilizar, para fins do repasse do Fundo de Manutencdo e Desenvolvi-

mento da Educacado Basica e de Valorizacdo dos Profissionais da Educacgéao - FUN-
DEB, as matriculas dos (as) estudantes da educacao regular da rede publica que



recebam atendimento educacional especializado complementar ou suplementar, em
todos os programas e servigcos ofertados pela Educagdo Especial, sem prejuizo do
computo dessas matriculas na educacédo béasica regular, e as matriculas efetivadas,
conforme o censo escolar mais atualizado, na educacao especial oferecida em insti-
tuicbes comunitarias, confessionais ou filantropicas sem fins lucrativos, conveniadas
com o poder publico e com atuagdo exclusiva na modalidade, nos termos da Lei no
11.494, de 20 de junho de 2007.

4.2  Ampliar a oferta e o investimento publico de educacao gratuita e de qualidade
para a Rede Municipal de Ensino, priorizando a oferta de Educacéo Especial na rede
publica, buscando suprir a demanda da educac¢édo especial na Rede Publica.

4.3  Garantir e ampliar o atendimento por meio de servigos de intervencéo preco-
ce que otimizem o processo de desenvolvimento e aprendizagem em interface com
a intersetorialidade (saude, acéo social, educacéo, recursos da comunidade).

4.4  Promover, no prazo de vigéncia deste PME, a universalizagao do atendimento
em educacéo infantil & demanda manifesta pelas familias de criancas de 0 (zero) a 3
(trés) anos com deficiéncia, transtornos globais do desenvolvimento e altas habilida-
des ou superdotacao, observado o que dispde a Lei n.° 9.394, de 20 de dezembro
de 1996, que estabelece as Diretrizes e Bases da Educagcédo Nacional, garantindo
recursos humanos, fisicos e materiais para este atendimento.

4.5 Implantar, ao longo deste PME, salas de recursos multifuncionais e centros
de atendimento educacional especializado e promover a formacdo continuada de
professores(as) e pedagogos(as) para o atendimento educacional especializado.

4.6  Garantir atendimento educacional especializado, em salas de recursos multi-
funcionais, centros de atendimento especializado, classes especiais, salas de recur-
S0s, escolas especiais, programa de escolarizacdo hospitalar, atendimento pedag6-
gico domiciliar e servigos especializados, publicos ou conveniados, nas formas com-
plementar e suplementar, para criangas e/ou estudantes com deficiéncia, transtornos
globais do desenvolvimento, altas habilidades ou superdotacdo e necessidades es-
peciais e especificas, matriculados(as) na rede publica de educacéo basica, confor-
me necessidade identificada por meio de avaliacdo especifica realizada por profissi-
onais especializados, ouvidos a familia e a crianga e/ou estudante.

4.7  Estabelecer parcerias com centros multidisciplinares de apoio, pesquisa e
assessoria, articulados com instituicbes académicas e integrados por profissionais
das areas de saude, educacgéo e assisténcia social, para apoiar e oferecer formacao
continuada ao trabalho das(os) professores da educacgéo escolar basica com as cri-
ancas e/ou estudantes que constituem o publico alvo da educacao especial.

4.8 Fortalecer parcerias com universidades, promovendo cursos na area de edu-
cacao especial para todos(as) os(as) profissionais da educacgéo basica escolar, con-



siderando os Centros Municipais de Atendimento Especializado —-CMAES - como um
destes centros multidisciplinares de apoio, pesquisa e assessoria.

4.9 Manter e ampliar programas complementares ou suplementares que promo-
vam a acessibilidade nas instituicbes publicas, para garantir o0 acesso e a perma-
néncia das criancas e/ou estudantes que constituem o publico alvo da educacéo es-
pecial por meio da adequacao arquitetdnica, da oferta de transporte acessivel e da
disponibilizagdo de material didatico proprio e de recursos de tecnologia assistiva no
contexto escolar, em todas as etapas, niveis e modalidades de ensino.

4.10 Garantir a oferta de educacédo bilingue em Lingua Brasileira de Sinais — LI-
BRAS, como primeira lingua e na modalidade escrita da Lingua Portuguesa como
segunda lingua aos (as) estudantes surdos(as) e com deficiéncia auditiva, de 0(zero)
a (17)dezessete anos, em escolas inclusivas, classes e escolas bilingues com finan-
ciamento publico, prioritariamente na Rede Publica de Ensino, dentro de suas com-
peténcias, nos termos do artigo 22 do Decreto 5626 de 22 de dezembro de 2005, e
dos artigos 24 e 30 da Convencéao sobre os Direitos das Pessoas com Deficiéncia.

4.11 Garantir a formagéo para a oferta do Sistema Braille de leitura para cegos e
surdos-cegos para criangas e/ou estudantes de 0 (zero) a 17 (dezessete) anos, con-
forme a Convencéao sobre os Direitos das Pessoas com Deficiéncia.

4.12 Garantir a oferta de educacgéao inclusiva, vedada a excluséo do ensino regular
sob alegacdo de deficiéncia e promovida a articulacdo pedagdgica entre o ensino
regular e o atendimento educacional especializado.

4.13 Fortalecer o acompanhamento e o monitoramento do acesso a escola e ao
atendimento educacional especializado, bem como da permanéncia e do desenvol-
vimento escolar dos(as) estudantes com deficiéncia, transtornos globais do desen-
volvimento e altas habilidades ou superdotacdo beneficiarios(as) de programas de
transferéncia de renda, juntamente com o combate as situacdes de discriminacao,
preconceito e violéncia, com vistas ao estabelecimento de condi¢cdes adequadas
para o sucesso educacional, em colaboracdo com as familias e com os 6rgaos pu-
blicos de assisténcia social, saude e protecdo a infancia, a adolescéncia e a juven-
tude.

4.14 Garantir reducdo de vagas nas salas de aula que tenham estudantes de in-
clusédo, comprovada a necessidade a partir de critérios pré-estabelecidos por equipe
multidisciplinar.

4.15 Garantir a flexibilizagdo do curriculo conforme caracteristicas e necessidades
de cada estudante de incluséo.

4.16 Desenvolver critérios para a retencdo ou progressédo de estudantes com ne-
cessidades educacionais especiais durante todo o periodo de escolariza¢ao, incluin-



do a Educacéao Infantil.

4.17 Fomentar pesquisas voltadas para o desenvolvimento de metodologias, mate-
riais didaticos, equipamentos e recursos de tecnologia assistiva, com vistas a pro-
mocéao do ensino e da aprendizagem, bem como das condi¢Ges de acessibilidade
dos(as) estudantes com deficiéncia, transtornos globais do desenvolvimento e altas
habilidades ou superdotacao.

4.18 Promover o desenvolvimento de pesquisas interdisciplinares para subsidiar a
formulag&o de politicas publicas intersetoriais que atendam as especificidades edu-
cacionais de estudantes com deficiéncia, transtornos globais do desenvolvimento e
altas habilidades ou superdotagéo que requeiram medidas de atendimento especia-
lizado.

4.19 Promover a articulacdo intersetorial entre 6rgaos e politicas publicas de sau-
de, assisténcia social e direitos humanos, em parceria com as familias, a fim de de-
senvolver modelos de atendimento, de forma a assegurar a atencéo integral ao lon-
go da vida.

4.20 Ofertar o atendimento escolar, na Educacao de Jovens e Adultos, nos turnos
diurno e noturno, para pessoas com deficiéncia e transtornos globais do desenvol-
vimento com idade superior a faixa etaria de escolarizagdo obrigatoria.

4.21 Garantir a formacao e a ampliacdo das equipes de profissionais de educacao
basica escolar do quadro da instituicdo, efetivando o atendimento a demanda do
processo de escolarizacado dos(das) estudantes com deficiéncia, transtornos globais
do desenvolvimento e altas habilidades ou superdotagéo, garantindo a oferta de pro-
fessores(as) para o atendimento educacional especializado, profissionais de apoio
ou auxiliares, tradutores(as) e intérpretes de Libras, guias-intérpretes para surdos-
cegos, professores de Libras — prioritariamente surdos — e professores bilingues.

4.22 Definir, no segundo ano de vigéncia deste PME, indicadores de qualidade e
politica de avaliacdo e supervisdo, por meio de comissdo com representacdo dos
segmentos envolvidos, nas instituicdes publicas e privadas que prestam atendimento
a estudantes com deficiéncia, transtornos globais do desenvolvimento e altas habili-
dades ou superdotacao.

4.23 Colaborar com o Ministério da Educacgéo junto aos orgaos de pesquisa, de-
mografia e estatistica competentes, na obtencdo de informacao detalhada sobre os
dados das criancas e/ou estudantes com deficiéncia, transtornos globais do desen-
volvimento e altas habilidades ou superdotacdo de O(zero) a 17(dezessete) anos.

4.24 Assegurar a inclusdo nos cursos de licenciatura e nos demais cursos de for-
macéao para profissionais da educacéo, inclusive em nivel de pés-graduacéo, obser-
vado o disposto no caput do art. 207 da Constituicdo Federal, dos referenciais teori-



cos, das teorias de aprendizagem e dos processos de ensino-aprendizagem relacio-
nados ao atendimento educacional de estudantes com deficiéncia, transtornos glo-
bais do desenvolvimento, altas habilidades ou superdotacéo e transtornos funcionais
especificos.

4.25 Promover parcerias com instituicbes comunitérias, confessionais ou filantropi-
cas sem fins lucrativos, conveniadas com o poder publico, visando ampliar as condi-
¢cOes de apoio ao atendimento escolar integral das pessoas com deficiéncia, trans-
tornos globais do desenvolvimento e altas habilidades ou superdotacao.

4.26 Promover parcerias com instituicdes comunitarias, confessionais ou filantro-
picas sem fins lucrativos, conveniadas com o poder publico, visando ampliar a oferta
de formacao continuada e a producdo de material didatico acessivel, assim como os
servicos de acessibilidade necesséarios ao pleno acesso, participacdo e aprendiza-
gem dos(as) estudantes com deficiéncia, transtornos globais do desenvolvimento e
altas habilidades ou superdotacéo.

4.27 Promover parcerias com instituicdes comunitarias, confessionais ou filantré-
picas sem fins lucrativos, conveniadas com o poder publico, a fim de favorecer a par-
ticipacdo das familias e da sociedade na construcao do sistema educacional inclusi-
VO.

ENSINO FUNDAMENTAL

META 5: Alfabetizar todas as criangas, no maximo, até o final do 3.° (terceiro) ano
do ensino fundamental.

ESTRATEGIAS

5.1 Estruturar os processos pedagoégicos de alfabetizacdo na perspectiva do letra-
mento nos anos iniciais do ensino fundamental, articulando-os com as estratégias
desenvolvidas na pré-escola, com qualificacdo e valorizacdo dos(as) professores(as)
alfabetizadores(as) e com apoio pedagdgico especifico, a fim de garantir a alfabeti-
zacao plena de todas as criancgas.

5.2  Ampliar o numero de professoras(es), garantindo o trabalho efetivo de dois
professoras(es) por turma.

5.3 Reorganizar as turmas do ciclo de alfabetizacdo para que tenham no maximo
20 estudantes, conforme indica o texto da CONAE.

5.4  Elaborar estratégia de redimensionamento gradativo para a diminuicdo do
namero de estudantes nas salas de alfabetizagcdo, num prazo de um ano e o cum-
primento da meta, até o quinto ano da vigéncia deste plano.



5.5  Garantir numero de professores(as) para todas as atividades de apoio peda-
gogico, além do trabalho de regéncia de turma.

5.6 Instituir instrumentos de avaliacdo municipal periddicos e especificos para
aferir a alfabetizacdo das criangas, aplicados a cada ano, bem como estimular os
sistemas de ensino e as escolas a criarem 0s respectivos instrumentos de avaliacao
e monitoramento, implementando medidas pedagoOgicas para alfabetizar todos
os(as) estudantes até o final do terceiro ano do ensino fundamental.

5.7  Selecionar, certificar, divulgar, manter e aprimorar tecnologias educacionais
para a alfabetizacao de criancas, assegurada a diversidade de métodos e propostas
pedagdgicas, bem como o acompanhamento dos resultados nos sistemas de ensino
em que forem aplicadas, devendo ser disponibilizadas, preferencialmente, como re-
cursos educacionais abertos.

5.8  Atualizar constantemente os recursos e ambientes tecnolégicos nas redes de
ensino, tanto no que diz respeito aos sistemas administrativos, quanto ao trabalho
efetivo com os(as) estudantes, garantindo infraestrutura fisica, material, programas
especificos, bem como a formacado continuada, de modo que atendam as necessi-
dades da escola.

5.9 Fomentar o desenvolvimento e garantir a renovacao, atualizacdo e manuten-
cdo de tecnologias educacionais e de préaticas pedagogicas inovadoras que assegu-
rem a alfabetizagdo, favoregam a melhoria do fluxo escolar e a aprendizagem
dos(as) estudantes, consideradas as diversas abordagens metodolégicas e sua efe-
tividade.

5.10 Promover e estimular a formacéo inicial e continuada dos(as) professores(as)
da educacéo escolar béasica para a alfabetizacdo de criancas, com o conhecimento
de novas tecnologias educacionais e praticas pedagdgicas inovadoras, priorizando a
articulacdo entre programas de pds-graduacédo stricto sensu e ac¢des de formacao
continuada.

5.11 Garantir para os(as) formadores(as) condi¢cdes e infraestrutura adequadas,
conforme as especificidades de cada rede de ensino.

5.12 Dar suporte necessario as unidade educacionais para a alfabetizacdo das
pessoas com deficiéncia e de inclusdo escolar, considerando as suas especificida-
des, inclusive a alfabetizacdo bilingue de pessoas surdas, sem estabelecimento de
terminalidade temporal.

META 6: Oferecer educacdo em tempo integral em, no minimo, 50% (cinquenta por
cento) das escolas publicas, de forma a atender, pelo menos, 25% (vinte e cinco por
cento) dos(as) estudantes da educacéo basica.



ESTRATEGIAS

6.1 Promover, com o apoio da Unido, a oferta de educacao basica publica em tempo
integral, por meio de atividades de acompanhamento pedagdgico e multidisciplinar,
inclusive culturais e esportivas, de forma que o tempo de permanéncia dos (as) es-
tudantes na escola, ou sob sua responsabilidade, passe a ser igual ou superior a 7
(sete) horas diarias durante todo o ano letivo, com a ampliagdo progressiva da jor-
nada de profissionais da educacédo basica escolar em uma Unica escola.

6.2 Incentivar a adeséo e a participagdo aos programas ofertados pelo governo
federal com a gradativa ampliacdo das unidades educacionais participantes.

6.3 Instituir, em regime de colaboracéo, programa de construgcédo de escolas com
padrdo arquitetbnico e de mobiliario adequado (ergonémico) para atendimento em
tempo integral, prioritariamente em comunidades pobres ou com criangas em situa-
céo de vulnerabilidade social.

6.4  Garantir as unidades educacionais, que ofertam educag¢do em tempo integral,
infraestrutura e manutencdo adequada, com implementacéo de planos de reformas
e adequacgbes em unidades que ndo foram construidas para o atendimento em tem-
po integral, considerando os horarios e atendimento diferenciados, com equipamen-
tos, instrumentos, mobilidrio e recursos tecnolégicos, proporcionando maior mobili-
dade, acessibilidade, funcionalidade e seguranca, adequados a todos os niveis de
ensino.

6.5 Considerar a concepcéo de educacéo integral na construcdo dos documentos
orientadores municipais.

6.6 Institucionalizar e manter, em regime de colaboracéo, programa nacional de
ampliacdo e reestruturacdo das escolas publicas, por meio da instalacdo de quadras
poliesportivas, laboratorios, inclusive de informatica, espacos para atividades cultu-
rais, bibliotecas, auditorios, cozinhas, refeitérios, banheiros e outros equipamentos,
gue garantam acessibilidade a todos os espacos, bem como da producédo de materi-
al didatico e da formacéo de recursos humanos para a educacao em tempo integral.

6.7 Prever que a construcdo de novas escolas do municipio sejam planejadas
para atender as especificidades e necessidades arquitetdnicas, ambientais e de mo-
biliario da educacao integral, bem como obras especificas de reforma e ampliacédo
dos espacos educativos para o atendimento da educacao integral.

6.8  Prever obras especificas de reforma e ampliacdo dos espacos educativos pa-
ra o atendimento da educagéo integral.

6.9 Fomentar a articulagdo da escola com os diferentes espacos educativos, cul-



turais e esportivos e com equipamentos publicos, como centros comunitarios, biblio-
tecas, pracas, parques, museus, teatros, cinemas e planetarios.

6.10 Ampliar a oferta da educacéo em tempo integral na perspectiva da construcao
de territérios educativos que promovam o desenvolvimento das habilidades cogniti-
vas, afetivas, psicomotoras e sociais dos(as) estudantes, buscando a garantia dos
direitos a aprendizagem, por meio da mobilizacdo de diferentes secretarias munici-
pais, fomentada pelas Secretarias da Educacéo, para constru¢cdo de um plano de
ampliacdo de territorios.

6.11 Estimular a oferta de atividades voltadas a ampliacdo da jornada escolar de
estudantes matriculados(as) nas escolas da rede publica de educacdo basica por
parte das entidades privadas de servigco social vinculadas ao sistema sindical, de
forma concomitante e em articulacdo com a rede publica de ensino.

6.12 Orientar a aplicacdo da gratuidade de que trata o Art. 13 da Lei Federal n.°
12.101, de 27 de novembro de 2009, em atividades de ampliacédo da jornada escolar
de estudantes das escolas da rede publica de educacédo béasica, de forma concomi-
tante e em articulacdo com a rede publica de ensino.

6.13 Garantir a educacdo em tempo integral para pessoas com deficiéncia, trans-
tornos globais do desenvolvimento e altas habilidades ou superdotacéo na faixa eta-
ria de 4 (quatro) a 17 (dezessete) anos, assegurando atendimento educacional es-
pecializado complementar e suplementar ofertado em salas de recursos multifuncio-
nais da propria escola ou em instituicdes especializadas, considerando as mesmas
especificidades relacionadas as condicfes de permanéncia, tanto no turno quanto
no contraturno, no que diz respeito as questdes fisicas, humanas e materiais.

6.14 Ofertar atividades recreativas, esportivas, culturais, de cidadania e tecnologi-
cas, diferenciadas, direcionando a expansdo da jornada escolar, na perspectiva da
educagéo integrada.

6.15 Garantir nUmero necessario de profissionais da educacédo basica escolar qua-
lificados(as) para os diferentes atendimentos (docentes e n&o docentes), incluindo
o(a) articulador(a) pedagdgico(a) de tempo integral, de forma a atender com quali-
dade, as necessidades especificas de cada instituicdo que oferece educacdo em
tempo integral, nos diferentes niveis de ensino da educacao basica, levando-se em
conta o numero de estudantes atendidos(as), considerando as modalidades oferta-
das e especificidades socio-econdmicas de cada unidade, na perspectiva da equi-
dade.

6.16 Garantir a oferta de formacédo continuada especifica para profissionais da
educacado escolar basica que trabalham em instituicbes de tempo integral, conside-
rando a implementacao de politicas publicas voltadas para o enfrentamento de ques-
tdes sociais, econbmicas, culturais, ambientais, psicopedagogicas e politicas, visan-



do a melhoria da qualidade na educagéo integral.

6.17 Promover a educacéo integral considerando o aprofundamento da educacao
cientifica e tecnoldgica; a dimenséo da educagcdo ambiental; a educacédo em direitos
humanos; a pluralidade cultural; a historicidade; a ampliagdo do repertdrio artistico
cultural a partir do estudo das diferentes linguagens artisticas; as modalidades es-
portivas; a promocao da saude, potencializando, entre outros, o letramento linguisti-
co, matematico e cientifico.

6.18 Promover o atendimento em educacéo integral com utilizacdo de metodologi-
as diferenciadas que priorizem a interacao, a ludicidade e a experimentacao pratica,
na perspectiva da ampliacdo e aprofundamento dos conhecimentos escolares.

6.19 Elaborar curriculos escolares na perspectiva da educacao integral, prevendo
por meio de eixos, programas, praticas especificas entre outros o contraturno num
trabalho que congregue, amplie e aprofunde os conhecimentos escolares dos com-
ponentes curriculares do turno na concepcao da formag¢ao humana integral.

6.20 Ampliar os recursos destinados a educagdo no orcamento do municipio, por
meio do regime de colaboracdo de forma a garantir maior aporte de recursos para
educacao integral, respeitando o principio da proibicdo do retrocesso social quanto
as politicas ja ofertadas para o periodo integral pelo ente federado, sem prejuizos
daquelas ofertadas por meio de recursos de origem externa.

ENSINO FUNDAMENTAL E MEDIO

Meta 7: Fomentar a qualidade da educacao basica em todas as etapas e modalida-
des, com melhoria do fluxo escolar e da aprendizagem de modo a atingir as seguin-
tes médias nacionais para o Ideb:

IDEB 2015 2017
Anos iniciais do Ensino 5,2 55
Fundamental
Anos finais do Ensino 4,7 5,0
Fundamental
Ensino Médio 4,3 4,7

ESTRATEGIAS

7.1 Estabelecer e implantar, mediante pactuacao interfederativa, diretrizes peda-
gogicas para a educacgdo béasica e a base nacional comum dos curriculos, com direi-
tos e objetivos de aprendizagem e desenvolvimento dos(as) estudantes para cada
ano do ensino fundamental e médio, respeitada a diversidade regional, estadual e




local.

7.2 Promover acdes que assegurem que: a) no quinto ano de vigéncia deste PME,
pelo menos 70% (setenta por cento) dos(as) estudantes do ensino fundamental e do
ensino médio tenham alcancado nivel suficiente de aprendizado em relacédo aos di-
reitos e objetivos de aprendizagem e desenvolvimento de seu ano de estudo, e 50%
(cinquenta por cento), pelo menos, o nivel desejavel; b) no udltimo ano de vigéncia
deste PME, todos os (as) estudantes do ensino fundamental e do ensino médio te-
nham alcancado nivel suficiente de aprendizado em relacéo aos direitos e objetivos
de aprendizagem e desenvolvimento de seu ano de estudo, e 80% (oitenta por cen-
to), pelo menos, o nivel desejavel.

7.3  Participar, em regime de colaboracdo entre a Unido, os Estados, o Distrito
Federal e os Municipios, do conjunto nacional de indicadores de avaliagao institucio-
nal com base no perfil dos(das) estudantes e do corpo de profissionais da educacao
basica escolar, nas condi¢cfes de infraestrutura das escolas, nos recursos pedagdgi-
cos disponiveis, nas caracteristicas da gestdo e em outras dimensdes relevantes,
considerando as especificidades das modalidades de ensino, garantindo a participa-
céo de todos os segmentos da Comunidade Escolar, sendo de responsabilidade das
mantenedoras observar a fragilidade do que foi avaliado e promover acdes de forta-
lecimento para suprimir a defasagem identificada.

7.4  Promover o processo continuo de autoavaliacdo das escolas de educacgéo
basica, por meio da constituicdo de instrumentos de avaliacdo que orientem as di-
mensodes a serem fortalecidas, destacando-se a elaboragéo de planejamento estra-
tégico, a melhoria continua da qualidade educacional, a forma¢do continuada
dos(as) profissionais da educacéo escolar basica e o aprimoramento da gestao de-
mocratica.

7.5 Programar planos de aces articuladas dando cumprimento as metas de qua-
lidade estabelecidas para a educacédo basica publica e as estratégias de apoio técni-
co e financeiro voltadas a melhoria da gestdo educacional, a formacao de professo-
res e professoras e profissionais de servicos e apoio escolares, a ampliacdo e ao
desenvolvimento de recursos pedagdgicos e a melhoria e expansao da infraestrutura
fisica da rede escolar.

7.6  Aprimorar continuamente os instrumentos de avaliacdo da qualidade do ensi-
no fundamental e médio, de forma a englobar o ensino de ciéncias nos exames apli-
cados nos anos finais do ensino fundamental, e incorporar o Exame Nacional do En-
sino Médio, assegurada a sua universalizacdo, ao sistema de avaliacdo da educa-
cao basica, bem como apoiar 0 uso dos resultados das avaliacdes nacionais pelas
escolas e redes de ensino para a melhoria de seus processos e praticas pedagogi-
cas.

7.7 Fomentar as discussdes acerca dos resultados pedagogicos dos indicadores



do sistema nacional de avaliacdo da educacao basica e do Ideb, relativos as escolas
assegurando a contextualizagdo desses resultados, com relagdo a indicadores soci-
ais relevantes, como os de nivel socioecondmico das familias dos (as) estudantes.

7.8 Incentivar o desenvolvimento, selecionar, certificar e divulgar tecnologias
educacionais para a educacéo infantil, o ensino fundamental e o ensino médio e in-
centivar praticas pedagogicas inovadoras que assegurem a melhoria do fluxo esco-
lar e a aprendizagem, assegurada a diversidade de métodos e propostas pedagdgi-
cas, com preferéncia para softwares livres e recursos educacionais abertos, bem
como o acompanhamento dos resultados nos sistemas de ensino em que forem
aplicadas.

7.9 Universalizar, até o quinto ano de vigéncia deste PME, o acesso a rede mundial
de computadores em banda larga de alta velocidade, promovendo a utilizagdo peda-
gogica das tecnologias da informacdo e da comunicacgdo, garantindo a manutencao
e a ampliacdo do parque tecnoldégico.

7.10 Garantir as unidades educacionais, infraestrutura e manutencédo adequada com
equipamentos, instrumentos, mobiliario e recursos tecnoldgicos, proporcionando
maior mobilidade, acessibilidade, funcionalidade e seguranca, adequados a todos 0s
niveis de ensino; contemplando o acesso dos(as) estudantes a espacos para a pra-
tica esportiva, a bens culturais e artisticos.

7.11 Prover equipamentos e recursos tecnoldgicos digitais para a utilizacdo peda-
gogica no ambiente escolar a todas as escolas publicas da educacéo basica, crian-
do, inclusive, mecanismos para implementacdo das condi¢cdes necessarias para a
universalizagdo das bibliotecas nas instituicbes educacionais, com acesso a redes
digitais de computadores, inclusive a internet.

7.12 Efetivar os parametros minimos de qualidade, estabelecidos em regime de
colaboracéo, dos servigos da educacdo basica, a serem utilizados como referéncia
para infraestrutura das escolas, recursos pedagdgicos, entre outros insumos rele-
vantes, bem como instrumento para ado¢do de medidas para a melhoria da qualida-
de do ensino.

7.13 Garantir politicas de combate a violéncia na escola, inclusive pelo desenvol-
vimento de ac¢les destinadas a capacitacado dos profissionais da educacao basica
escolar para deteccdo dos sinais de suas causas, como a violéncia domeéstica, se-
xual, entre outras, favorecendo a adoc¢ao das providéncias adequadas para promo-
ver a construcao da cultura de paz e um ambiente escolar dotado de seguranca para
a comunidade.

7.14 Implementar politicas de inclusédo e permanéncia na escola para adolescentes
e jovens que se encontram em cumprimento de medida sécio-educativa em regime
meio aberto ou em situacdo de rua, assegurando os principios da Lei no 8.069, de



13 de julho de 1990 - Estatuto da Crianca e do Adolescente.

7.15. Garantir nos curriculos escolares contetdos sobre a histéria e as culturas afro-
brasileiras e indigenas e implementar acdes educacionais, nos termos das Leis nos
10.639, de 9 de janeiro de 2003, e 11.645, de 10 de margo de 2008, assegurando-se
a implementacdo das respectivas diretrizes curriculares nacionais, por meio de
acOes colaborativas com féruns de educacéo para a diversidade étnico-racial, con-
selhos escolares, equipes pedagdgicas e a sociedade civil.

7.16. Mobilizar as familias e setores da sociedade civil, articulando a educacéo for-
mal com experiéncias de educacao popular e cidadd, com os propdésitos de que a
educacdo seja assumida como responsabilidade de todos e todas e de ampliar o
controle social sobre o cumprimento das politicas publicas educacionais.

7.17 Promover e ampliar a articulagdo dos programas da area da educacdo, de am-
bito local e nacional, com os de outras areas, como saude, meio ambiente, trabalho
e emprego, assisténcia social, esporte e cultura, possibilitando a criagdo de rede de
apoio integral as familias, como condi¢édo para a melhoria da qualidade educacional.

7.18 Universalizar e garantir, mediante articulacdo entre os 6rgaos responsaveis pe-
las &reas da saude e da educacédo, o atendimento aos(as) estudantes da rede esco-
lar publica de educacao basica por meio de a¢des de prevenc¢do, promocao e aten-
cdo a saude.

7.19 Desenvolver um sistema informatizado que possibilite a comunicacao e inte-
gracao nos diversos setores (educacao, saude, assisténcia social).

7.20 Promover, com especial énfase, em consonancia com as diretrizes do Plano
Nacional do Livro e da Leitura, a formacao de leitores(as) e a capacitacao de profis-
sionais da educacao basica escolar, que atuem em bibliotecas como mediadores(as)
da leitura, de acordo com a especificidade das diferentes etapas do desenvolvimento
e da aprendizagem.

7.21 Incentivar a formacéo inicial e promover a formacgao continuada dos(as) pro-
fissionais da educacéo escolar basica que atuam nas bibliotecas.

7.22 Promover a regulacao da oferta da educacao basica pela iniciativa privada, de
forma a garantir a qualidade e o cumprimento da funcéo social da educacéo.

7.23 Manter e atualizar o acervo das bibliotecas assegurando a cada estudante a
oportunidade de escolher diferentes titulos, incentivando a formacao do(da) leitor(a)

autonomo(a).

7.24 Instituir a leitura como atividade permanente na rotina escolar.



7.25 Desenvolver indicadores especificos de avaliagdo da qualidade da educacéo
especial, bem como da qualidade da educacao bilingue para surdos.

EDUCACAO DE JOVENS E ADULTOS

META 8: Elevar a escolaridade média da populacdo de 18 (dezoito) a 29 (vinte e
nove) anos, de modo a alcangar, no minimo, 12 (doze) anos de estudo no ultimo ano
de vigéncia deste Plano, da regido de menor escolaridade no Pais e dos 25% (vinte
e cinco por cento) mais pobres, e igualar a escolaridade média entre negros e néao
negros declarados a Fundacéo Instituto Brasileiro de Geografia e Estatistica — IBGE.

ESTRATEGIAS

8.1 Institucionalizar politicas publicas que garantam o acesso, a permanéncia e
bons indices de proficiéncia escolar, considerando as especificidades dos segmen-
tos populacionais considerados.

8.2 Implementar programas de educacéo de jovens e adultos para os segmentos
populacionais considerados, que estejam fora da escola e com defasagem idade-
série, associados a outras estratégias que garantam a continuidade da escolariza-
cdo, apos a alfabetizacao inicial.

8.3  Garantir acesso gratuito a exames de certificacdo da conclusdo dos ensinos
fundamental e médio.

8.4  Expandir a oferta gratuita de educacéao profissional técnica por parte das enti-
dades privadas de servi¢co social e de formagéo profissional vinculadas ao sistema
sindical, de forma concomitante ao ensino ofertado na rede escolar publica, para os
segmentos populacionais considerados.

8.5 Promover, em parceria com as areas de saude e assisténcia social, 0 acom-
panhamento e o monitoramento do acesso a escola, especificos para os segmentos
populacionais considerados; identificar motivos de absenteismo e colaborar com o
Estado para a garantia de frequéncia e apoio a aprendizagem, de maneira a estimu-
lar a ampliacdo do atendimento desses(as) estudantes na rede publica regular de
ensino.

8.6  Realizar chamadas publicas permanentes e frequentes para educacao de jo-
vens, adultos(as) e idosos(as), promovendo-se busca ativa de jovens, adultos(as) e
idosos(as) fora da escola em regime de colaboracdo entre entes federados e em
parceria com as areas de assisténcia social, saude e com organiza¢des da socieda-
de civil.

8.7  Ampliar o atendimento ao publico jovem, adulto e idoso por meio dos centros



regionais de jovens, adultos e idosos (CEREJA) em todos os nucleos regionais de
Curitiba, com localizacdo de facil acesso, ofertada nos trés turnos, com sala de aco-
lhimento no periodo noturno, mantendo a oferta de turmas de EJA nas escolas mu-
nicipais, garantindo o principio da equidade com relacdo as condi¢cdes e ao acesso
dos(das) estudantes.

8.8  Garantir condi¢des para a implementacdo de politicas especificas de forma-
céo, financiamento e valorizacdo dos sujeitos atendidos pelas modalidades de edu-
cacao de jovens, adultos(as) e idosos(as), com ampliacdo das equipes de pProfissi-
onais da eEducacédo Béasica Escolar para atender a demanda do processo de esco-
larizacdo dos(as) estudantes com deficiéncia, transtornos globais de desenvolvimen-
to e altas habilidades/ superdotacao, garantindo a oferta de professores(as) no aten-
dimento educacional especializado (AEE), de profissionais de apoio ou auxiliares,
tradutores(as) intérpretes de libras, guias intérpretes para surdos(as), cegos(as), pro-
fessores(as) de libras e professores(as) bilingues (libras e Lingua Portuguesa).

8.9 Estabelecer parcerias para o atendimento aos(as) estudantes da Educacédo
de Jovens, Adultos(as) e Idosos (as) com as areas de saude e de assisténcia social,
possibilitando encaminhamentos a especialidades diversas.

EDUCACAO DE JOVENS E ADULTOS - ANALFABETISMO ABSOLUTO E FUN-
CIONAL

META 9: Elevar a taxa de alfabetizacdo da populagédo com 15 (quinze) anos ou mais
para 93,5% (noventa e trés inteiros e cinco décimos por cento) até 2015 e, até o final
da vigéncia deste PME, erradicar o analfabetismo absoluto e reduzir em 50% (cin-
guenta por cento) a taxa de analfabetismo funcional.

ESTRATEGIAS

9.1 Assegurar a oferta gratuita da educacao de jovens, adultos(as) e idosos(as) a
todos os que ndo tiveram acesso a educacado basica na idade prépria estabelecida
por lei.

9.2 Realizar diagnéstico dos jovens, adultos(as) e idosos(as) com ensino funda-
mental e médio incompletos, para identificar a demanda ativa por vagas na edu-
cacao de jovens, adultos(as) e idosos(as).

9.3 Implementar acOes de alfabetizacdo de jovens, adultos(as) e idosos(as) com
garantia de continuidade da escolarizagao béasica.

9.4  Garantir que o beneficio adicional criado no programa nacional de transferén-
cia de renda para jovens, adultos(as) e idosos(as) que frequentarem cursos de alfa-
betizacéo seja estendido ao municipio de Curitba.



9.5 Realizar chamadas publicas regulares para educacao de jovens, adultos(as) e
idosos(as), promovendo-se busca ativa em regime de colaboracdo entre entes fe-
derados e em parceria com organizacdes da sociedade civil.

9.6 Realizar avaliacdo, por meio de exames especificos, que permita aferir o grau
de alfabetizacdo de jovens, adultos(as) e idosos(as) com mais de 15 (quinze) anos
de idade.

9.7 Executar a¢des de atendimento ao (&) estudante da educacdo de jovens,
adultos(as) e idosos(as) por meio de programas suplementares de transporte, ali-
mentacdo e saude, inclusive atendimento oftalmolégico e fornecimento gratuito de
oculos, em articulagdo com a &rea da saude.

9.8 Assegurar a oferta de educacédo de jovens, adultos(as) e idosos(as), nas eta-
pas de ensino fundamental e médio, as pessoas privadas de liberdade em todos os
estabelecimentos penais, assegurando-se formacao especifica dos(as) professo-
res(as) e implementagao de diretrizes nacionais em regime de colaboracéo.

9.9  Apoiar técnica e financeiramente projetos inovadores na educacao de jovens,
adultos(as) e idosos(as) que visem ao desenvolvimento de modelos adequados as
necessidades especificas do publico considerado.

9.10 Estabelecer mecanismos e incentivos que integrem 0s segmentos emprega-
dores, publicos e privados, e os sistemas de ensino, para promover a compatibiliza-
céo da jornada de trabalho dos(as) empregados(as) com a oferta das agbes de alfa-
betizacdo e de educacao de jovens, adultos(as) e idosos(as).

9.11 Implementar programas de capacitacdo tecnolégica da populagcédo jovem,
adulta e idosa direcionados para 0s segmentos com baixos niveis de escolarizacéo
formal e para estudantes com deficiéncias, articulando os sistemas de ensino, a Re-
de Federal de Educacéo Profissional, Cientifica e Tecnolégica, as universidades, as
cooperativas e as associacoes, por meio de acdes de extensdo desenvolvidas em
centros vocacionais tecnolégicos, com tecnologias assistivas que favoregcam a efeti-
va incluséo social e produtiva dessa populacao.

9.12 Considerar, nas politicas publicas de jovens e adultos, as necessidades
dos(as) idosos(as), com vistas a promocdo de politicas de superacdo do analfa-
betismo, ao acesso a tecnologias educacionais e atividades recreativas, culturais e
esportivas, a implementacado de programas de valorizagcdo e compartilhamento dos
conhecimentos e experiéncia dos(as) idosos(as) e a incluséo dos temas do envelhe-
cimento e da velhice nas escolas.

9.13 Implementar politicas de formac&o continuada dos(as) professoras(es) da
educacao escolar basica para o uso das tecnologias da informagdo e comunicacao



na EJA, bem como assegurar a infraestrutura adequada para o desenvolvimento do
trabalho.

9.14 Garantir atendimento/acolhimento, por Profissionais da Educacédo Bésica Es-
colar, aos (as) filhos (as) com idade entre 0 e 12 anos dos (as) estudantes da EJA
durante o periodo de aula, em espa¢o adequado, na mesma unidade escolar de
matricula dos responséaveis com vistas a garantir a permanéncia do estudante na
modalidade.

9.15 Fomentar a producdo de material didatico, o desenvolvimento de curriculos e
metodologias especificas, 0s instrumentos de avaliagdo, 0 acesso a equipamentos e
laboratérios e a formacao continuada professores(as) da educacédo basica escolar
das redes publicas que atuam na educacéo de jovens, adultos(as) e idosos(as).

9.16 Garantir ao(a) estudante da educacdo de jovens, adultos(as) e ido-sos(as)
acesso a todos os ambientes, equipamentos e recursos da unidade escolar, para o
desenvolvimento de a¢bes pedagdgicas e culturais.

9.17 Desenvolver agcdes equanimes que visem a superacdo das desigualdades
sociais, culturais e educacionais dos jovens, adultos (as) e idosos(as).

9.18 Aperfeicoar a proposta pedagdgica e as Diretrizes da Educacéo de Jovens e
Adultos para que possibilitem organizacdes diferenciadas, adequando-as as reais
necessidades dos(as) estudantes jovens, adultos(as) e idosos(as) dos diferentes
grupos populacionais, como as popula¢des do campo, indigenas, ciganas, quilombo-
las, itinerantes e privados de liberdade, migrantes e refugiados, adequando-se as
especificidades do publico considerado.

9.19 Garantir a producdo e a aquisicao de materiais didatico-pedagdgicos que con-
templem as orientagdes sexuais e as identidades de géneros para a modali-dade da
Educacao de Jovens e Adultos.

9.20 Garantir a vinculagdo estavel do(a) professor de educacdo béasica escolar

com a modalidade de Educacgéo de Jovens e Adultos e sua formacdo continuada em
atendimento as especificidades do publico considerado.

EDUCA(;AO DE JOVENS E ADULTOS - PROFISSIONALIZAQAO
META 10: Oferecer, no minimo, 25% (vinte e cinco por cento) das matriculas de
educacdo de jovens e adultos, nos ensinos fundamental e médio, na forma inte-

grada a educacéao profissional.

ESTRATEGIAS



10.1 Dar continuidade ao programa nacional de educacgéo de jovens e adultos vol-
tado a concluséo do ensino fundamental e a formagéo profissional inicial, de forma a
estimular a conclusédo da educacao bésica.

10.2 Expandir as matriculas na educacao de jovens, adultos(as) e idosos(as), de
modo a articular a formacao inicial e continuada de trabalhadores(as) com a educa-
cao profissional, objetivando a elevagdo do nivel de escolaridade do(a) trabalha-
dor(a).

10.3 Fomentar a integracao da educacao de jovens, adultos(as) e idosos(as) com
a educacdo profissional, em cursos planejados, de acordo com as caracteristicas do
publico da educacdo de jovens, adultos(as) e idosos(as) e considerando as especifi-
cidades das populacdes itinerantes e do campo e das comunidades tradicionais, in-
digenas e quilombolas, pessoas com deficiéncias, imigrantes e refugiados, pessoas
em conflito com a lei e em situacéo de vulnerabilidade pessoal e social, inclusive na
modalidade de educacéo a distancia.

10.4 Ampliar as oportunidades profissionais dos(as) jovens, adultos(as) e ido-
sos(as), pessoas com deficiéncias e baixo nivel de escolaridade, por meio do acesso
a educacéo de jovens e adultos articulada a educacéo profissional.

10.5 Implantar o programa nacional de reestruturacdo e aquisicdo de equipa-
mentos, previsto no PNE, voltados a expanséo e a melhoria da rede fisica de esco-
las publicas que atuam na educacgdo de jovens e adultos integrada a educacao pro-
fissional, garantindo acessibilidade a pessoa com deficiéncia.

10.6 Estimular a diversificacéo curricular da educacéo de jovens, adultos(as) e ido-
sos(as), articulando a formacéo basica e a preparacao para o mundo do trabalho e
estabelecendo inter-relacfes entre teoria e préatica, nos eixos da ciéncia, do trabalho,
da tecnologia e da cultura e cidadania, de forma a organizar o tempo e 0 espago pe-
dagdgicos adequados as caracteristicas desses(as) estudantes.

10.7 Fomentar a producdo de material didatico, o desenvolvimento de curriculos e
metodologias especificas, 0s instrumentos de avaliacdo, 0 acesso a equipamentos e
laboratorios e a formacgao continuada de docentes das redes publicas que atuam na
educacao de jovens, adultos(as) e idosos(as) articulada a educacéo profissional.

10.8 Apoiar a institucionalizacdo do programa nacional de assisténcia ao estudan-
te, compreendendo acdes de assisténcia social, financeira e de apoio psicopedago-
gico que contribuam para garantir o acesso, a permanéncia, a aprendizagem e a
conclusdo com éxito da educacao de jovens, adultos(as) e idosos(as) articulada a
Educacao Profissional.

10.9 Orientar a expansdo da oferta de educacdo de jovens, adultos(as) e ido-
sos(as) articulada a educacao profissional, de modo a atender as pessoas privadas



de liberdade nos estabelecimentos penais, assegurando-se formacgéo especifica
dos(as) professores(as) e implementacao de diretrizes nacionais em regime de cola-
boragdo com o Estado do Parana.

10.10 Implementar mecanismos de reconhecimento de saberes dos(as) jovens,
adultos(as) e idosos(as) trabalhadores(as), a serem considerados na articulacao cur-
ricular dos cursos de formacdo inicial e continuada e dos cursos técnicos de nivel
médio.

EDUCACAO PROFISSIONAL

META 11: Triplicar as matriculas da educacédo profissional técnica de nivel médio,
assegurando a qualidade da oferta e pelo menos 50% (cinquenta por cento) da ex-
pansao no segmento publico.

ESTRATEGIAS

11.1 Apoiar a expansdo das matriculas de educacéo profissional técnica de nivel
médio da Rede Federal de Educacao Profissional, Cientifica e Tecnoldgica, levando
em consideracao a responsabilidade dos Institutos na ordenacao territorial, sua vin-
culacdo com arranjos produtivos, sociais e culturais, locais e regionais, em regime de
colaboragcdo com o Municipio no que se refere a divulgacdo da oferta, definicdo de
espacos para essa ampliacdo e parcerias em projetos de integracao politico peda-
gogico.

11.2 Fomentar a expansao da oferta de educacao profissional técnica de nivel mé-
dio nas redes publicas estaduais de ensino, contribuindo com a divulgagéo.

11.3 Fomentar a expansédo da oferta de educacao profissional técnica subsequente
na modalidade de educacéo a distancia, com a finalidade de ampliar a oferta e de-
mocratizar o acesso a educacédo profissional publica e gratuita, assegurado padrao
de qualidade, contribuindo com a divulgacgao.

11.4 Estimular a expansao do estagio na educacao profissional técnica de nivel
meédio e do ensino meédio regular, preservando-se seu carater pedagoégico integrado
ao itinerario formativo do(a) estudante, visando a formacéo de qualificacdes proprias
da atividade profissional, a contextualizacao curricular e ao desenvolvimento da ju-
ventude, contribuindo com a divulgacao.

11.5 Ampliar a oferta de programas de reconhecimento de saberes para fins de
certificacdo profissional em nivel técnico, contribuindo com a divulgacdo dos mes-

mos.

11.6 Contribuir com a divulgacdo da oferta de matriculas gratuitas de educacéao



profissional técnica de nivel médio pelas entidades privadas de formacéo profis-
sional vinculadas ao sistema sindical e entidades sem fins lucrativos de atendimento
a pessoa com deficiéncia, com atuacdo exclusiva na modalidade.

11.7 Apoiar a institucionalizagéo do sistema de avaliacdo da qualidade da educa-
cao profissional técnica de nivel médio das redes escolares publicas e privadas.

11.8 Apoiar a expansdo do atendimento do ensino medio gratuito integrado a for-
macao profissional para as popula¢cdes do campo e para as comunidades indige-nas
e quilombolas, imigrantes e refugiados, comunidades tradicionais de acordo com 0s
seus interesses e necessidades.

11.9 Apoiar a expansao da oferta de educacéo profissional técnica de nivel médio
para as pessoas com deficiéncia, transtornos globais do desenvolvimento e altas
habilidades/ superdotacao.

11.10 Apoiar o investimento em programas de assisténcia estudantil e em regime de
colaboracdo aprimorar os mecanismos de mobilidade académica, visando garantir
as condicbes necessarias a permanéncia dos (as) estudantes e a conclusdo dos
cursos técnicos de nivel médio.

11.11 Reduzir as desigualdades étnico-raciais e regionais no acesso e per-
manéncia na educacdo profissional técnica de nivel médio, inclusive mediante a
adocao de politicas afirmativas, na forma da lei.

11.12 Apoiar a estruturagao de um sistema nacional de informagé&o profissional, arti-
culando a oferta de formacao das instituicdes especializadas em educacao profissi-
onal aos dados do mercado de trabalho e a consultas promovidas em entidades em-
presariais, trabalhadores(as) e 6rgaos publicos.

EDUCACAO SUPERIOR

META 12: Elevar a taxa bruta de matricula na educacédo superior para 50% (cin-
guenta por cento) e a taxa liquida para 33% (trinta e trés por cento) da populacéo de
18 (dezoito) a 24 (vinte e quatro) anos, assegurada a qualidade da oferta e expan-
sao para, pelo menos, 40% (quarenta por cento) das novas matriculas, no segmento
publico.

ESTRATEGIAS

12.1. Promover a oferta de campos de estagio como parte da formacédo na educa-
céo superior publica e privada, por meio de regime de colaboracéo, sob a responsa-
bilidade dos 6rgaos competentes relativos as instituicdbes de ensino superior, locali-
zadas no municipio de Curitiba, com o objetivo de assegurar uma formacao comple-



ta que integre os aspectos tedéricos e praticos.

12.2. Constituir regulamentacao prépria que especifique a pratica de estagio obriga-
torio e ndo obrigatério em toda administracéo direta, indireta e autarquica no munici-
pio de Curitiba, em consonéancia com a legislagdo nacional de estgio de estudantes
e suas normativas complementares.

12.3. Incentivar a participa¢cdo de grupos historicamente desfavorecidos na educa-
cdo superior, por meio de campanhas que divulguem as politicas afirmativas na for-
ma da lei nos meios de comunicacéo social, féruns e eventos.

12.4. Estabelecer politicas de acessibilidade e mobilidade de transporte urbano aos
estudantes de ensino superior com vistas a assegurar sua efetiva permanéncia nas
IES, apontando para a implementacéo de subsidios aos mesmos.

12.5. Fomentar estudos e pesquisas que analisem a necessidade de articulacao
entre formacao, curriculo, pesquisa e mundo do trabalho, considerando as necessi-
dades econbmicas, sociais, culturais e pedagogicas do pais com énfase nas de-
mandas do municipio de Curitiba.

12.6. Mapear a demanda e fomentar a formacdo de pessoal de nivel superior, em
todas as areas do conhecimento, considerando as necessidades do municipio e do
desenvolvimento do Pais, a inovacao tecnoldgica e a melhoria da qualidade da edu-
cacao basica.

12.7. Criar um programa municipal de composicdo de acervo digital (referéncias
bibliograficas, audiovisuais, documentos histéricos, entre outros), assegurada a
acessibilidade as pessoas com deficiéncia.

EDUCACAO SUPERIOR

META 13: Elevar a qualidade da educacdo superior e ampliar a proporcao de
mestres e doutores(as) do corpo docente em efetivo exercicio no conjunto do siste-
ma de educacao superior para 75% (setenta e cinco por cento), sendo, do total, no
minimo, 35% (trinta e cinco por cento) doutores(as).

ESTRATEGIAS

13.1. Promover discussao para a elaboracdo de instrumento préprio de avaliagao
aprovado pela Comissdo Nacional de Avaliacdo da Educacao Superior — CONAES,
integrando-os as demandas e necessidades das redes de educacao basica, de mo-
do a permitir aos(as) graduandos(as) a aquisicdo das qualificacdes necessarias a
conduzir o processo pedagdgico de seus futuros(as) estudantes combinando forma-
cao geral e especifica com a pratica didatica, além da educacao para as relacdes
étnico-raciais, a diversidade e as necessidades das pessoas com deficiéncia.



META 14: Elevar gradualmente, em articulagdo com a Unido, o numero de
matriculas na pos-graduacéo stricto sensu, de modo a atingir a titulagdo anual de
2.130 mestres e 730 doutores.

ESTRATEGIAS

14.1 Implementar a¢des para reduzir as desigualdades étnico-raciais para favore-
cer o acesso amplo a programas de pos graducao stricto sensu aos(as) profissionais
da educacéo escolar basica do municipio.

14.2 Promover e divulgar o intercambio cientifico e tecnolégico, nacional e interna-
cional, entre as instituicbes de ensino, pesquisa e extensao.

14.3 Ampliar o investimento em pesquisas com foco em desenvolvimento e estimu-
lo & inovacado, bem como incrementar a formacao de recursos humanos.

14.4 Ampliar o investimento do municipio na formacgéo de doutores(as) por meio da
concessao de licenca remunerada para estudos para todos(as) os(as) servidores(as)
municipais, desde que previamente selecionados por programas de pés graduacao
reconhecidos pela CAPES.

14.5 Propor agdes para aumentar qualitativa e quantitativamente o desempenho
cientifico e tecnoldgico do pais e a competitividade internacional da pesquisa brasi-
leira, ampliando a cooperacado cientifica com empresas, Instituicdes de Educacao
Superior — IES e demais InstituicBes Cientificas e Tecnoldgicas - ICTs.

14.6 Estimular a pesquisa cientifica e de inovacao e promover a formacédo de re-
cursos humanos que valorize a diversidade regional e a biodiversidade, bem como a
gestao de recursos hidricos.

TRABALHADORES DA EDUCACAO

META 15: Garantir, em regime de colaboracdo entre a Unido, Estados, o Distrito
Federal e o Municipio, no prazo de 1 ano de vigéncia deste PME, politica municipal
de formacéao dos(as) profissionais da educacao basica escolar de que tratam os inci-
sos |, Il e Ill do caput do art. 61 da Lei n® 9.394, de 20 de dezembro de 1996, asse-
gurado que todos os(as) professores(as) da educacéo escolar basica possuam for-
macao especifica de nivel superior, obtida em curso de licenciatura na area de co-
nhecimento em que atuam.

ESTRATEGIAS

15.1 Levantar demanda, elaborar e implantar, no prazo de um ano, plano municipal



para oferta de cursos de formacao superior a todos(as) os(as) profissionais da edu-
cacao basica escolar, bem como a profissionalizacdo em cursos de nivel médio, su-
perior e com acesso a formacao continuada e pos-graduacgdo lacto/stricto senso na
respectiva area de atuacao.

15.2 Atuar, conjuntamente, com base em plano estratégico que apresente diagnds-
tico das necessidades de formacao dos(das) profissionais da educacgéo béasica esco-
lar e da capacidade de atendimento, por parte de instituicdes publicas de Educacao
Superior existentes nos Estados, e Municipios, e defina obrigacdes e responsabili-
dades entre os participes.

15.3 Ampliar vagas para a formagéo inicial dos(das) profissionais da educacéo ba-
sica escolar em instituicées do setor publico.

15.4 Garantir a amortizacao do saldo devedor pela docéncia efetiva na rede publi-
ca, para os(as) profissionais da educacao basica escolar que recebem financiamen-
to estudantil em cursos de licenciatura.

15.5 Ampliar programa permanente de iniciacdo a docéncia a estudantes matricu-
lados(as) em cursos de licenciatura, a fim de aprimorar a formacéo de profissionais
para atuar no magistério da Educacéo Basica.

15.6 Criar e/ou participar de plataforma eletrénica para organizar a oferta e as ma-
triculas em cursos de formacao inicial e continuada de profissionais da educacéao
bésica escolar, em regime de colaboracéo.

15.7 Implementar programas especificos para formacéo dos(das) profissionais da
educacdo basica escolar que atuam com estudantes da EJA (fase | e Il) e oriun-
dos(as) de comunidades indigenas, quilombolas, do campo, estudantes estrangei-
ros, e da Educacéo Especial.

15.8 Propor as instituicdes reforma curricular dos cursos de licenciatura e esti-
mular a renovacao pedagdgica, de forma a assegurar o foco no aprendizado do(a)
estudante dividindo a carga horaria em formacéao geral, formacao na area do saber e
didatica especifica e incorporando as tecnologias de informacéo e comunicacéo, em
articulagdo com a base nacional comum dos curriculos da educacéo basica, de que
tratam as estratégias 2.1, 2.2, 3.2 e 3.3 do PNE.

15.9 Propor nas reformas curriculares dos cursos de licenciatura do ensino superi-
or a formacédo em tematicas que envolvam educacéo especial e inclusiva, direitos
humanos, direito e protecdo das criancas e adolescentes e promoc¢ao das igualda-
des étnico-racial e de género e cidadania.

15.10 Garantir a participacdo dos(das) profissionais da educacdo basica escolar
estudantes, nas praticas de ensino e estagios nos cursos de formacéo de nivel mé-



dio e superior dos profissionais da educacédo bésica escolar, com dispensa de horéa-
rio de trabalho, visando a articulagédo sistematica entre a formacdo académica e as
demandas da educacé&o basica.

15.11 Implementar cursos e programas especiais para assegurar formacao especifi-
ca na educacdo superior, nas respectivas areas de atuacdo, as(aos) professo-
ras(es), com formacgéo de nivel médio na modalidade normal, ndo licenciados(as) ou
licenciados(as) em area diversa da de sua atuacdo docente, em efetivo exercicio.

15.12 Fomentar a oferta de cursos técnicos e tecnologicos destinados a formacéo,
nas respectivas areas de atuacao, dos(as) profissionais da educacéo escolar basica
de ou-tros segmentos que ndo os do magistério.

15.13 Implantar, no prazo de um ano de vigéncia desta Lei, politica municipal de
formacao continuada para os profissionais da educacdo bésica, construida em re-
gime de colaboragé&o entre os entes federados.

15.14 Participar do programa nacional que institui concessao de bolsas de estudos
para que os(as) professores(as) de idiomas das escolas publicas de educacao basi-
ca realizem estudos de imerséo e aperfeicoamento nos paises que tenham como
idioma nativo as linguas que lecionam.

META 16: Garantir, em regime de colaboracdo, a formacdo em nivel de pés-
graduacdo de 100% dos professores da Educacdo Basica Escolar, até o ultimo ano
de vigéncia do PME, e garantir a todos(as) os(as) profissionais da educacao escolar
basica, formacéo continuada em sua area de atuacdo, considerando as necessida-
des, demandas e contextualizagdes dos sistemas de ensino.

ESTRATEGIAS

16.1 Integrar as politicas de formacédo de profissionais da educacédo basica escolar
no ambito do Sistema Municipal de Ensino, em regime de colaboragéao, realizando o
planejamento estratégico para dimensionamento da demanda por formacao continu-
ada e fomentando a respectiva oferta por parte das instituicbes publicas de educa-
cao superior, de forma orgéanica e articulada as politicas de formacéo dos Estados,
do Distrito Federal e dos Municipios.

16.2 Consolidar, no prazo de um ano, politica municipal de formacéo de profissio-
nais da educacao basica escolar, definindo diretrizes municipais, areas prioritarias,
instituicdes formadoras e processos de certificacdo das atividades formativas.

16.3 Ampliar e consolidar programa especifico de acesso a bens artistico-culturais,
sem prejuizo de outros, a serem disponibilizados para os(as) profissionais da educa-
céo escolar basica, favorecendo a construcdo do conhecimento e a valorizacdo da
cultura, investigacéo, formacao de plateia e ampliacao cultural.



16.4 Expandir programa de composicdo de acervo de obras didaticas, paradidati-
cas e de literatura e de dicionarios e programa especifico de acesso a bens cultu-
rais, sem prejuizo de outros, a serem disponibilizados para os(as) professores(as) da
rede publica de Educacgdo Basica, favorecendo a construcdo do conhecimento e a
valorizagéo da cultura da investigacao.

16.5 Ampliar e consolidar portal eletronico para subsidiar a atuacao dos(as) profis-
sionais da educacgédo basica escolar, disponibilizando gratuitamente materiais didati-
cos e paradidatico suplementares, inclusive aqueles com formato acessivel.

16.6 Ampliar a oferta de bolsas de estudo aos(as) profissionais da educac¢éo basi-
ca escolar para cursos de pés-graduacdo em instituicdes publicas de ensino superi-
or.

16.7 Fortalecer a formacdo dos(das) professores(as) da rede publica de ensino,
por meio da implementagéo das acdes do Plano Nacional do Livro e Leitura e de
disponibilizacédo de recursos para acesso a bens culturais pelo magistério publico.

META 17: Valorizar os(as) Profissionais da Educacéo Escolar Basica das redes pu-
blicas, a fim de equiparar o rendimento médio destes(as) com os demais profissio-
nais com escolaridade equivalente, até o final do 6° ano da vigéncia do PME.

ESTRATEGIAS

17.1 Constituir, por iniciativa da SME, até o final do primeiro ano de vigéncia do
PME, férum permanente, com representacdo do Sistema Municipal de Educacéo e
dos(as) profissionais da educacgdo escolar basica, para acompanhamento da atuali-
zagao progressiva do valor do piso salarial nacional para os Profissionais da Educa-
cdo Escolar Basica Publica.

17.2 Constituir como tarefa do férum permanente o acompanhamento da evolucéo
salarial por meio de indicadores da Pesquisa Nacional por Amostra de Domicilios -
PNAD, periodicamente divulgados pela Fundacéo Instituto Brasileiro de Geografia e
Estatistica — IBGE.

17.3 Implementar e executar no ambito municipal, as politicas de planos de carrei-
ra ja existentes para os (as) Profissionais da Educacdo Escolar Basica das redes
publicas de Educacdo Basica, observados os critérios estabelecidos na Lei n°
11.738, de 16 de julho de 2008, estimulando a implantacdo gradual do cumprimento
da jornada de trabalho em um Unico estabelecimento escolar.

17.4 Ampliar o investimento em educagéo publica municipal em no minimo 35% da
receita municipal, garantindo a implementacéo de politicas de valorizacdo dos Pro-
fissionais da Educagéo Escolar Basica nos termos da Lei do Piso Salarial Profissio-



nal Nacional.

META 18: Assegurar no prazo de dois anos a existéncia de plano de carreira uni-
co para os profissionais da educacéo escolar basica da rede publica municipal, to-
mando como referéncia a Lei do Piso nos termos do inciso VIII do artigo 206 da
Constituicao Federal.

ESTRATEGIAS

18.1 Estabelecer a carreira Unica como principio para a reorganizacao dos planos
de carreira do magistério, garantindo 1/3 da carga-horaria de trabalho para hora ati-
vidade, formagao continuada, isonomia salarial entre docentes com o0 mesmo grau
de formacdo e tempo de carreira, independentemente do nivel de ensino de atua-
cao.

18.2 Estruturar as redes publicas de Educacao Basica de modo que, até o inicio do
terceiro ano de vigéncia do PME 100% cem por cento, dos(das) profissionais da
educacdo basica escolar sejam ocupantes de cargos de provimento efetivo e este-
jam em exercicio nas redes escolares a que se encontrem vinculados(as).

18.3 Implantar, nas redes publicas de Educacéo Béasica, programa especifico de
acompanhamento dos(das) profissionais iniciantes, realizados por equipe de profis-
sionais experientes, visando subsidiar, com base em avaliacdo formativa, o processo
de insergéo profissional.

18.4 Ofertar, sem limite de vagas, as licencas remuneradas e incentivo a qualifica-
cdo dos(das) profissionais da educacdo municipal publica em nivel de poés-
graduacéo stricto senso.

18.5 Considerar no preenchimento do censo anual dos(das) profissionais da edu-
cacao escolar basica outros segmentos ndo docentes que atuam na educacédo basi-
ca escolar.

18.6 Estabelecer por meio de legislacdo especifica comisséo paritaria permanente
com representacdo dos(das) profissionais da educacao basica escolar, por meio da
entidade sindical, de carater deliberativo, para acompanhamento, elaboracéo, rees-
truturacdo e implementacéo dos planos de carreira.

META 19: Reduzir o nimero de estudantes por turmas

ESTRATEGIAS

19.1 Realizar diagnostico, ainda no primeiro ano de vigéncia do PME, com vistas
em estabelecer o limite de estudantes por profissional e por turma.



19.2 Implantar, de forma gradativa, o limite de estudantes por profissional e por
turma conforme o seguinte padréo, 0-1 até 5 criangas, de 1-2 até 8 criancas, 2-3 até
10 criangas, 3-5 até 15 criangas, ensino fundamental séries iniciais até 20 estudan-
tes, fundamental séries finais até 25 estudantes, no periodo de vigéncia do PME.

META 20: Implementar imediatamente, 1/3 de hora atividade para os(as) profes-
sores(as) da educacdo escolar basica, conforme Lei n.° 11.738/2008 e ampliacdo
gradativa para 50% de hora atividade até o 4.° ano de vigéncia do PME.

ESTRATEGIAS

20.1 Acompanhar, fiscalizar e dar suporte para o cumprimento da hora atividade
nas escolas publicas da educacao basica, conforme Lei n.° 11.738/2008.

20.2 Expandir até o 4.° ano de vigéncia do PME a hora atividade para 50% da jor-
nada.

20.3 Realizar concurso publico para suprimento e manuten¢éo do quadro completo
dos(as) profissionais da educacao escolar basica.

META 21: Ampliagdo e manutencédo do quadro completo de auxiliares de servigos
escolares em todos 0s equipamentos de ensino.

ESTRATEGIAS

21.1 Realizar concurso publico para suprimento do quadro de auxiliares de servi-
cOos escolares.

GESTAO DEMOCRATICA

META 22: Assegurar condi¢cdes, no prazo de 2 (dois) anos a contar da aprovagao
deste PME, para a efetivacdo da gestdo democrética da educacao, garantindo a rea-
lizacdo de eleicdo direta para direcdo das Unidades Educacionais (Escolas e Cen-
tros Municipais de Educacao Infantil), com a participacédo de todos os segmentos da
comunidade escolar, prevendo recursos e apoio técnico das Secretarias Estadual e
Municipal de Educacgéo.

ESTRATEGIAS
22.1 Elaborar e aprovar a lei de gestdo democratica da educacgao basica, publica

municipal, no prazo de 2 (dois) anos a contar da aprovacao do Plano Municipal de
Educacao.



22.2 Garantir eleicdo direta para direcdo das Unidades Educacionais, no prazo de
2(dois) anos a contar da aprovacao do Plano Municipal de Educacédo, sem associa-
cdo a critérios de mérito e desempenho, estabelecendo regras para 01(uma) reelei-
cdo, independentemente da funcdo de diretor(a) ou vice, respeitando o principio da
alternéancia de poder, com mandato de 03 (trés) anos, podendo se candidatar todos
os profissionais da educacgéo basica escolar, regulamentada por meio de legislagédo
especifica.

22.3 Criar programas de apoio e formacéo continuada aos conselheiros(as) muni-
cipais.

22.4 Garantir recursos materiais e estruturais para execucao das atividades dos
conselhos.

22.5 Garantir dotacdo orcamentéaria prépria, com autonomia de gestéo financeira
para execucédo das atividades do Conselho Municipal de Educacéao.

22.6 Garantir eleicdo dos conselheiros pelos seus pares para assumir a represen-
tacdo junto ao Conselho Municipal de Educacéo, Conselho de Acompanhamento e
Controle Social do FUNDEB, Conselho da Alimentac&o Escolar, Conselhos de Esco-
la, proibindo préticas de nepotismo.

22.7 Fortalecer o Conselho Municipal de Educa¢do como 6rgdo normativo do
SISMEN (Sistema Municipal de Ensino), estabelecendo articulacdo com os Conse-
Ihos de Educacéo de outros entes Federados.

22.8 Fortalecer a atuacao do Forum Municipal de Educacgéo, com vistas a avalia-
céo e acompanhamento da implementacao do Plano Municipal de Educacéo.

22.9 Institucionalizar, a realizacdo da Conferéncia Municipal de Educacéao a cada
03(trés) anos, garantindo as condicdes técnicas e financeiras, para monitoramento e
avaliacao do PME.

22.10 Universalizar a implementacdo de 6rgaos colegiados estudantis (grémios e
conselhos) nas escolas publicas e incentivar 0 mesmo nas escolas privadas do mu-
nicipio de Curitiba.

22.11 Garantir a participacao das criancas pequenas em atividades coletivas.
22.12 Estruturar e garantir que a composicao dos conselhos das Unidades Educaci-
onais seja paritaria (mesmo numero de representantes dos(as) servidores(as) e da

comunidade escolar), e inclua a representatividade dos(as) estudantes.

22.13 Fortalecer a formacgédo dos sujeitos que atuam nos espacos de participagcao
das Unidades Educacionais: colegiados estudantis, grémios estudantis, conselhos e



associacao de pais, maes e responsaveis.

22.14 Implementar 6rgaos colegiados de gestdo nos Centros de Educacao Infantil
conveniados a Secretaria Municipal da Educacéo.

22.15 Fomentar e apoiar a criagdo de associacao entre pais, maes e responsaveis
no ambito do municipio de Curitiba e o reconhecimento de sua legitimidade nos pro-
cessos de eleicdo de representantes para compor 0s 0rgaos colegiados de gestdo
municipal.

22.16 Contemplar em legislagdo municipal propria a organiza¢do dos conselhos das
Unidades Educacionais de Curitiba.

22.17 Fortalecer a agédo dos conselhos das Unidades Educacionais, estruturando
sua constituicdo de forma que ele seja presidido por representantes eleitos(as), se-
jam da comunidade e/ou profissionais da educacéo escolar basica, que ndo o dire-
tor(a) ou vice.

22.18 Revisar a lei que cria o Conselho Municipal de Educacéao de Curitiba a fim de
garantir o principio de paridade na composi¢édo do conselho em relagéo a quantida-
de de conselheiros(as) representantes de gestores(as), profissionais da educacéo
bésica escolar e usuarios(as).

22.19 Garantir a representacao paritaria entre gestores(as), profissionais da educa-
cdo escolar basica e usuarios(as), nos féruns decisoérios de politicas publicas educa-
cionais, de Unidades Educacionais, de acompanhamento, de controle social e con-
selhos de alimentacgé&o escolar.

22.20 Assegurar o papel do Conselho das Unidades Educacionais como 6rgdo ma-
ximo de gestdo destas instituicoes.

22.21 Fortalecer o Conselho Municipal de Educacdo, como instrumento de partici-
pacéo e fiscalizacdo na gestdo educacional, inclusive por meio de programas de
formacao de conselheiros(as), assegurando-lhes condi¢cdes de funcionamento auto-
nomo.

22.22 Instituir e fortalecer no municipio de Curitiba a avaliacao institucional, aprimo-
rando coletivamente os instrumentos que a compde e assegurando a participacao de
profissionais da educacao basica escolar, estudantes e seus familiares.

22.23 Incentivar em ambito municipal, nos 6rgéaos de gestédo colegiada, a participa-
céo dos pais, maes e responsaveis legais com instrumentos qualificados de informa-

¢éo e formagéo.

22.24 Garantir a participagdo da comunidade escolar no planejamento e na aplica-



cdo dos recursos, visando a ampliagédo da transparéncia e ao efetivo desenvolvimen-
to da gestdo democratica.

22.25 Estimular a participagéo efetiva da comunidade escolar e local na elaboragéo
dos projetos politico-pedagogicos, curriculos escolares, planos de gestdo escolar e
regimentos escolares.

22.26 Favorecer processos de autonomia pedagodgica, administrativa e de gestdo
financeira nos estabelecimentos de ensino.

22.27 Atualizar até o primeiro ano de vigéncia deste PME e corrigir anualmente,
conforme a inflagdo ou indice adequado para tal, os valores financeiros que o muni-
cipio repassa por estudante para as unidades educacionais publicas.

22.28 Garantir autonomia pedagogica, administrativa e de gestdo financeira das
Unidades Educacionais, assim como a vivéncia da gestdo democrética, do trabalho
coletivo e interdisciplinar.

22.29 Promover e ampliar programas de formacao para profissionais da educacao
bésica escolar interessados(as) na gestao escolar e para equipes diretivas eleitas na
forma da lei nas instituicbes publicas de ensino.

22.30 Garantir que os critérios para provimento do cargo de diretor(a), nas Unidades
Educacionais da rede municipal, se efetivem conforme a legislacdo municipal pro-
pria.

22.31 Garantir o acompanhamento e avaliacdo das metas e estratégias constantes
no Plano Municipal de Educagé&o tendo como base as diretrizes estabelecidas na Lei
que o aprova sendo realizado sistematicamente, ao longo do periodo de vigéncia
deste PME, pelo Conselho Municipal de Educacédo e pelo Férum Municipal de Edu-
cacao de Curitiba.

22.32 Ampliar espacos de participacdo popular para a efetivacdo da gestdo demo-
cratica da educacdo: conferéncias, audiéncias publicas, féruns de discussédo e de-
mais eventos que possibilitem a participacao dos diversos segmentos sociais.

FINANCIAMENTO

META 23: Garantir a ampliacdo do investimento municipal em educacéo de forma a
que o esfor¢co da cidade, em relacdo a educacéo publica, possa avancar conside-
rando o perfil de riqueza municipal medido pelo PIB, de forma a atingir 2,8% do PIB

Municipal em uma década.

ESTRATEGIAS



23.1. Garantir o aumento dos recursos vinculados a Educacgéo Basica de 25% para
no minimo 30%, a partir do primeiro ano de vigéncia do plano ndo so da receita de
impostos e transferéncias, mas adicionando-se, de forma adequada, percentuais das
taxas e contribuicbes sociais para investimento em manutencédo e desenvolvimento
do ensino publico.

23.2. Buscar a ampliacdo dos recursos para a educacao através da retomada do
debate sobre a vinculacado de 100% dos royalties do petréleo e taxa¢do de grandes
fortunas, junto aos demais entes federados e no ambito municipal regulamentar e
implementar a progressividade sobre a cobranca de impostos de propriedade — IPTU
e ITBI.

23.3 Ampliar a oferta publica, gratuita e de qualidade de todas as etapas e modali-
dades de ensino garantindo que: a) O numero de matriculas em creches convenia-
das seja congelado e esta modalidade seja extinta até o final da década, com garan-
tia de ampliagdo da oferta na rede direta; b) O numero de matriculas em escolas de
educacado especial conveniadas seja progressivamente reduzida e esta modalidade
seja extinta até o final da década, com garantia de ampliacdo da oferta na rede dire-
ta.

23.4 Garantir a transparéncia e o controle social em relacdo a origem e a aplica-
cdo dos recursos financeiros publicos destinados a educacédo, por meio de audién-
cias publicas e de portais eletrbnicos de transparéncia, e a capacitacdo dos mem-
bros do conselho de acompanhamento e controle social do FUNDEB, com a colabo-
racao do MP, SME e Tribunal de Contas.

23.4.1 Fortalecer e ampliar os mecanismos e 0s instrumentos que assegurem
a transparéncia e o controle social na utilizacdo dos recursos publicos aplica-
dos em educacao, especialmente a realizacdo de audiéncias publicas, a cria-
cao de portais eletrbnicos de transparéncia, com informagdes detalhadas por
unidades educacionais.

23.4.2 Promover e garantir processos democraticos e transparentes de esco-
lhas dos(as) representantes de conselhos de acompanhamento e controle so-
cial, destinando recursos especificos para a formacédo e capacitacdo de todos
0s seg-mentos de conselheiros(as) com principios de democracia, equidade e
justica social.

23.4.3 Promover a avaliagdo dos percentuais de investimento e custeio em
Educacdo a cada trés anos, devendo estes serem revistos pelo Legislativo e
Executivo, caso se avalie necessario, para atender as necessidades financeiras
do cumprimento das metas do PME.

23.5 Melhorar a qualidade da informacéo disponivel nos portais de transparéncia



em linguagem simples e direta com informagdes de receitas e despesas do total de
recursos destinados a Educacdo no ambito de Curitiba de forma a possibilitar o
acompanhamento pela populagcdo do cumprimento da vinculagdo constitucional e
das despesas por programas de trabalho.

23.5.1 Criacdo e capacitacdo de uma comissao intersetorial para desenvolver
estudos e divulgacdo periddica dos investimentos e custos por estudante da
educacédo basica publica do Municipio de Curitiba.

23.6 Definir critérios municipais de qualidade que tomem como referéncia o CAQ
nacional e efetivem o disposto na Lei Organica Municipal.

23.6.1 Acompanhar a efetiva fiscalizacdo da aplicacdo desses recursos por
meio dos conselhos civis, do Ministério Publico e do Tribunal de Contas do Es-
tado do Parana.

23.6.2 Ampliar a destinagdo de recursos para viabilizar a formacéo inicial e
continuada das(os) professoras(es) da Rede Municipal de Ensino.

23.6.3 Fiscalizar as Instituicbes de educacao e ensino conveniadas e privadas
da cidade de Curitiba, para a consolidagdo de politica de formacéo de profes-
sores(as) da educacao bésica escolar, definindo as diretrizes, as areas priorita-
rias, as instituicoes formadoras e os processos de certificagdo das atividades
formativas.

23.7 Acompanhar a efetiva fiscalizacdo da aplicagcdo desses recursos por meio
dos conselhos civis, do Ministério Publico e do Tribunal de Contas do Estado do Pa-
rana.

23.8 Fortalecer o Conselho do FUNDEB ampliando sua fungéo para o acompa-
nhamento e controle social do conjunto dos recursos para educacéao.

23.9 Publicizar os investimentos em educacao para que haja fiscalizacao, por parte
da sociedade civil e conselhos de acompanhamento e controle social, da destinacao
de recursos aplicados em educacéo, observando a progressividade e atualizacao
dos valores investidos por estudante no sistema estadual e municipal, considerando
a qualidade da educacéao, acesso, permanéncia e sucesso escolar.

23.10 Assegurar a criacédo de rubrica financeira, a contar da promulgacao dessa lei,
prevendo a destinacdo de recursos financeiros necessarios para a imple-mentacao
de politicas publicas afirmativas para a educacédo em direitos humanos, sobretudo
voltadas nas tematicas de: educacdo para o respeito a diversidade, justica social,
inclusdo, prevencao as violéncias na perspectiva de promocéo, protecéao, defesa e
reparacao dos direitos humanos.



23.11 Criar programa e destinar recursos financeiros descentralizados através da
implementagcdo de Programa de Fundo Rotativo, assegurando a regular conti-
nuidade dos repasses, considerando o(a) gestor(a) da unidade responsavel, median-
te a aprovacéo da APPF e do Conselho de Escola.

23.12 Destinar recursos financeiros para a ampliacdo progressiva do numero de
vagas na educagdo em tempo integral.

23.13 Realizar amplo debate com as unidades educacionais para 0 estabe-
lecimento dos critérios para distribuicdo dos recursos adicionais dirigidos a educacao
ao longo do decénio que considerem a equalizacédo das oportunidades educacionais
a vulnerabilidade socioecon6mica.

23.14 Constituir equipe paritaria e intersetorial formada por técnicos(as) das Secre-
tarias, Profissionais da Educacao e Entidades Sindicais para definicdo de critérios de
estabelecimento do valor per capita por unidade educacional através do programa
Fundo Rotativo.

23.15 Destinar recursos financeiros especificos no orcamento do municipio, para o
funcionamento e manutencdo do Conselho Municipal de Educacdo, mantendo o
principio da autonomia e da gestdo democrética.

REGIME DE COLABORACAO

META 24: Garantir a ampliacdo do regime de colaboragéo entre os entes fede-rados
como meio para materializar o direito a educacéo para todos(as), universalizando a
escolarizacdo basica de qualidade, independentemente do sistema de ensino.

ESTRATEGIAS

24.1 Garantir a continuidade do “Grupo de trabalho” com representatividade dos
sistemas de ensino municipal e estadual com o objetivo de orientar, re/planejar e
acompanhar a organizagédo destes sistemas para o pleno atendimento da demanda
educacional em Curitiba.

24.2 Garantir que este grupo de trabalho continue acompanhando o processo de
matriculas escolares e elabore propostas de atendimento, com base em analises
referentes as condicgdes fisicas, oferta e demanda, transporte, disponibilidade de ter-
renos, acdes de acompanhamento pedagogico e de continuidade de atendimento
especializado no processo de transicdo dos(das) estudantes entre escolas, redes ou
sistemas, fases, etapas e modalidades.

24.3 Assegurar 0s recursos publicos destinados a educacao dos entes federados,
garantindo a transparéncia da aplicacao das verbas em educacao publica.



24.4 Implementar sistema unico de matricula - com dados desagregados conside-
rando as diversidades humanas (raga/etnia, género, religiosa, geracional, cultural e
econdbmica) - para garantir que as informacdes e trajetorias académicas dos(das)
estudantes estejam acessiveis aos diferentes sistemas de ensino.

24.5 Garantir acdes entre os sistemas de ensino para o cumprimento da legislagao
vigente de atendimento na educacdo basica sujeito em cumprimento de medidas
socioeducativas, conforme a demanda.

24.6 Garantir atendimento prioritario de educacao infantil e anos iniciais do ensino
fundamental no Sistema Municipal de Ensino e dos anos finais do ensino fundamen-
tal e do ensino médio no Sistema Estadual de Ensino, nas diferentes modalidades,
viabilizando a universalizacdo da educacao basica obrigatéria e gratuita dos 4 aos
17 anos, conforme legislacéo vigente.

24.7 Integrar as politicas de formacdo de profissionais da educac¢éo basica escolar
no ambito do Sistema Municipal de Ensino em regime de colaboracao, realizando o
planejamento estratégico para dimensionamento da demanda por formagéao continu-
ada e fomentando a respectiva oferta por parte das instituicbes publicas de educa-
cdo superior, de forma organica e articulada as politicas de formacéo dos Estados,
do Distrito Federal e dos Municipios.

DIVERSIDADE, EDUCACAO E DIREITOS HUMANOS

META 25: Assegurar, no prazo de dois (2) anos, a criagcdo, implementacao, desen-
volvimento e execucdo de um plano municipal, construido em conjunto com a socie-
dade civil, de prevencao e enfrentamento as desigualdades étnico-raciais, de géne-
ro, de orientacdo sexual, identidade de género, geracional, as violéncias (domésti-
ca/intrafamiliar, institucional e trabalho infantil), e respeito as diversidades (entre
homens e mulheres; populacdo LGBT, populagdo negra, povos indigenas, popula-
cdo cigana, populacdes quilombolas, populacées geograficamente excluidas, sujei-
tos privados de liberdade e em conflito com a lei, em cumprimento de medidas soci-
oeducativas em meio aberto, sujeitos em situagéo de risco, extrema pobreza, popu-
lacdo de rua, refugiados e migrantes), com vistas a garantir condicbes mais equani-
mes de acesso, permanéncia e sucesso em todos os niveis e modalidades de ensi-
no, em instituicées educacionais publicas e privadas no municipio de Curitiba.

ESTRATEGIAS

25.1 Promover e garantir a discussao por meio de acdes didatico-pedagodgicas so-
bre diversidade, justica social, incluséo, e educacdo em direitos humanos na politica
de valorizacdo e formacao inicial e continuada dos(as) profissionais da educacao
nas instituicdes educacionais publicas e privadas das esferas municipal, estadual e
federal, visando a dignidade humana, prevencdo e o enfrentamento as violéncias,



preconceitos e discriminagoes.

25.2 Criar o Férum Permanente de Educacgéo para discussdes sobre as questdes
de diversidade e dos direitos humanos do municipio de Curitiba, vinculado ao Con-
selho Municipal de Educacéo e articulado aos demais Conselhos Municipais e ao
Forum Municipal de Educacdo, com ampla divulgacdo na sociedade, garantindo a
participacdo de todos(as) na perspectiva inclusiva, em dialogo intersetorial, com re-
cursos humanos e dotagdo orgcamentaria necessarios a seu funcionamento.

25.3 Inserir e implementar nos curriculos de todos os cursos de formacdo de pro-
fissionais de educacédo, tematicas relacionadas a: educacdo em diversidade, justica
social, incluséo, prevencao as violéncias na perspectiva de promocao, protecéo, re-
paracado e defesa dos direitos humanos.

25.4 Garantir a insercdo das tematicas relacionadas a: educacdo em diversidade,
justica social, inclusdo, prevencao as violéncias na perspectiva de promocao, prote-
cao e defesa dos direitos humanos, em todos os documentos legais (diretrizes politi-
co-pedagdgicas e curriculares, projetos politico-pedagoégicos, regimento escolar,
plano de acado, entre outros), das instituicbes educacionais publicas e privadas de
ensino em todos os niveis, etapas e modalidades.

25.5 Garantir politicas publicas de formacgéo, em regime de colaboracgéo, (inicial,
extensdo, especializacdo, mestrado, doutorado e pds doutorado) direcionados a to-
dos(as) os(as) profissionais da educacao, contemplando licengas para estudo sem
prejuizo dos vencimentos e/ou bolsas-auxilio para estudos, voltados para as temati-
cas relacionadas a: educacdo em diversidade, justica social, inclusédo, prevencao as
violéncias na perspectiva de promocéo, protecéo, reparacdo e defesa dos direitos
humanos.

25.6 Garantir o cumprimento da legislacao vigente relativa ao direito das pessoas
travestis e transexuais terem seus nomes sociais acrescidos aos documentos oficiais
das instituicdes de ensino, bem como serem reconhecidas e chamadas pelo nome
social escolhido.

25.7 Assegurar, no prazo maximo de dois (2) anos, a contar da promulgacao desta
lei, a criacdo de rubrica financeira e dotacdo orcamentaria especifica, prevendo re-
Cursos necessarios para a implementacéo e execucao de politicas publicas afirmati-
vas voltadas para a educacao em diversidade, justica social, inclusdo, prevencéao as
violéncias na perspectiva de promocéo, protecdo, defesa e reparacdo dos direitos
humanos.

25.8 Incluir nos levantamentos de dados, censos escolares e na documentacao
escolar do estudante (ficha de matricula, historico escolar, ficha de comunicacao de
estudante ausente, notificacdo obrigatoria/SINAN, Sistema Presenca) informacgdes
sobre baixa frequéncia, abandono e evaséo escolar na perspectiva da transversali-



dade de género, orientacdo sexual, identidade de género, raca, classe, geracional.

25.9 Garantir politicas publicas intersetoriais executadas em regime de colabora-
cdo, visando aos(as) adolescentes que se encontram em cumprimento de medidas
socioeducativas em meio aberto a inclusdo e permanéncia em instituicdes educacio-
nais, nas diferentes etapas e modalidades de ensino, assegurando inclusive a edu-
cacdo profissional de acordo com os principios do Estatuto da Crianca e do Adoles-
cente (ECA) e do Sistema Nacional de Atendimento Socioeducativo (SINASE).

25.10 Garantir a ampliacdo da educacdo em tempo integral e integrada, priorizando
o atendimento as criancas e adolescentes em situacdo de vulnerabilidade e risco
pessoal e social.

25.11 Realizar campanhas periédicas de conscientizacdo, nas instituicdes educaci-
onais, nas diferentes midias e outros espacos, com o0 objetivo de promocéao, prote-
céo, reparacéo e defesa dos direitos humanos, com atencéo especial aos grupos e
segmentos historicamente discriminados e de enfrentamento a estere6tipos e pre-
conceitos.

25.12 Implementar e garantir politicas publicas de prevencdo ao abandono e a eva-
sdo escolar decorrente de qualquer tipo de desrespeito a diversidade, aos direitos
humanos, ou por condi¢cdes desfavoraveis para a permanéncia na escola, garantindo
atendimento por meio de rede de protecao social.

25.13 Garantir a oferta e ampliacdo da educacao integrada para jovens, adultos(as)
e idosos(as) priorizando o atendimento aos sujeitos em situacao de vulnerabilidade e
risco pessoal e social.

25.14 Garantir a producdo, a aquisicdo e a distribuicdo de materiais didatico-
pedagdgicos que contemplem as tematicas relacionadas a educacdo em diversida-
de, justica social, inclusdo, prevencdo as violéncias na perspectiva de promocao,
protecdo, reparacdo e defesa dos direitos humanos, com énfase em grupos histori-
camente excluidos.

EDUCACAO AMBIENTAL

META 26: Promover a Educacdo Ambiental no Municipio de Curitiba, enquanto
componente essencial e permanente da educacao nacional, devendo estar presente,
de forma articulada e pratica, em todos os niveis e modalidades do processo educa-
tivo, em carater formal e ndo formal.

ESTRATEGIAS

26.1 Garantir a formacao continuada qualificada para os(as) profissionais que atu-
am em todos os niveis e modalidades da educacgéo, considerando como base as



trés dimensdes da educacdo ambiental: o espaco fisico, a gestdo democratica e a
organizacao curricular.

26.2 Criar politicas publicas e programas que promovam a educacdo ambiental
sustentavel, bem como incentivar a adeséo e a participacdo em programas federais
e estaduais.



