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EDITAL N° 01/PPGETPEN/2023 - DIVULGAGAO DO PROCESSO SELETIVO 2023
PPGE: TPEN

Processo n? 23075.078122/2022-57

O Sr. DIRETOR DO SETOR DE EDUCAGAO DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO PARANA, no
uso de suas atribuicdes legais e regulamentares, em atendimento ao deliberado pelo Colegiado
do PPGE: TPEn e pela Comissdo do Processo Seletivo 2023, dispbe o seguinte edital para
Divulgacao do Processo Seletivo 2023 PPGE: TPEn:

CONSIDERANDO a legislagao vigente e em especial:

» a Resolucao 32/17-CEPE, a qual estabelece normas gerais Unicas para os cursos de pos-
graduacéo stricto sensu (Mestrado e Doutorado) da Universidade Federal do Parang;

e as normas internas do Programa de Pd4s-graduacdo em Educacao: Teoria e Pratica de
Ensino, da Universidade Federal do Parana;

RESOLVE

Divulgar procedimentos para a selecdo e admissao no Mestrado Profissional do Programa de
Pés-graduacao em Educacao: Teoria e Pratica de Ensino, na forma deste Edital.

DA ABRANGENCIA

Art. 12 Aplica-se este edital a divulgacéo do processo de selec¢ao para o ingresso no Programa
de Pés-graduacdo em Educacgdo: Teoria e Pratica de Ensino da Universidade Federal do
Parana, daqui para frente denominado PPGE: TPEn, para ingresso PRESENCIAL no 1°
semestre letivo de 2023.

DAS VAGAS

Art. 22 O numero de vagas ofertadas e os critérios de selecao serdo divulgados no inicio do
periodo de inscrigéo, em edital especifico.

DAS INSCRICOES

Art. 32 As inscrigdes para o Processo Seletivo 2023 serdo realizadas no periodo de 27/02/2023
a 15/03/2023, conforme o cronograma no Anexo | deste Edital.



Art. 42 No ato da inscricdo o/a candidato/a deverd indicar uma Linha de Pesquisa (Anexo Il) e
uma area tematica (a ser divulgada juntamente com as vagas em edital especifico).

§12 As inscric6es deverao ser realizadas no Sistema de Gestdo Académica da Pds-graduacao
(SIGA), link disponivel no endereco eletrdbnico www.prppg.ufpr.br/site/ppgemp/, na aba
“Processo Seletivo 2023”.

§2° Nao serdo aceitas inscricbes submetidas por qualquer outro meio, com informacdes
incompletas ou apds o prazo final estabelecido no cronograma deste Edital (Anexo ).

Art. 52 Para efetivacdo da inscricdo, o/a candidato/a devera preencher o formulario online
inserindo os documentos solicitados, todos digitalizados e salvos em formato PDF (com excecéo
da foto em jpg).

VI.

Preencher todos os campos do formulario online com seus dados pessoais.

Incluir link do curriculo Lattes atualizado até 10 dias antes da data de inscricao neste
processo seletivo (ndo serdo aceitos outros modelos de curriculo).

Indicar uma Linha de Pesquisa e uma area tematica.

O(s) documento(s) a serem inseridos no formulario online sao:

CPF e RG, podendo ser substituidos pela CNH — n&o serdo aceitas carteiras de conselhos
e carteiras funcionais. Somente sera aceita a carteira de identificacdo emitida pela
Secretaria de Seguranca Publica ou Departamento Nacional de Transito; no caso de
estrangeiros/as: copia do passaporte ou do Registro Nacional de Estrangeiro/a ou Cédula
de Identidade de Estrangeiro/a ou Registro Nacional Migratério ou Carteira de Registro

Nacional Migratério ou protocolo de solicitacdo de refugio. Em caso de perda ou roubo,
vale outro documento com foto acompanhada do BO registrado na instancia devida.

Diploma de graduacao:
1. Somente sao aceitos os diplomas de licenciatura e formacao pedagdgica.

2. Nao séo aceitas declaracbes de conclusdo de curso de graduacdo, somente 0s
diplomas.

3. Candidatos/as brasileiros/as devem apresentar diploma reconhecido pelo MEC ou
diploma estrangeiro com revalidacdo realizada por instituicdo brasileira ou
declaragao de provavel formando/a.

4. Candidatos/as estrangeiros/as devem apresentar diploma autenticado no consulado
brasileiro no pais onde foi expedido ou com apostilamento de Haia.

Foto recente, com fundo branco, enquadrando o rosto de frente e sem distorcoes na
imagem (jpg).

Comprovante de experiéncia profissional na Educagdo Basica de, no minimo, 2 anos,
considerando o periodo de 2017 a 2022.

Comprovante de atuacao como professor/a em efetivo exercicio da docéncia ou diretor/a
ou pedagogo/a de escola na educacao basica (conforme modelo no Anexo ).

Projeto de Pesquisa (conforme roteiro Anexo V).

Memorial (conforme roteiro Anexo V) a ser inserido em arquivo Unico no campo “Projeto
de Pesquisa”.

Declaragao de disponibilidade e comprometimento (conforme anexo VI). Incluir no campo
“Outros documentos conforme edital”.

O total dos arquivos anexados néo deve ultrapassar a 50MB.

N&o serao aceitos pedidos de inclusdo ou substituicdo de documentos.
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VII. O/A candidato/a devera arquivar o comprovante de inscricdo ao final do procedimento,
considerando que o numero de protocolo pode ser solicitado a qualquer tempo.

VIIl. Serdo desclassificados/as aqueles/as com documentacdo em desconformidade com o
caput deste artigo.

IX. O/A candidato/a que se declarar pessoa com deficiéncia no ato da inscricao devera,
obrigatoriamente, se enquadrar na definicdo dada pela Lei n® 13.146/2015 em seu art. 2° e
categorias discriminadas no Decreto Federal n® 5.296/2004, em seu art. 5° § 12, e incluir
0s seguintes documentos no formulario eletrénico de inscrigéo:

a. Atestado médico emitido nos Udltimos doze meses, assinado por um/a médico/a
especialista na area da deficiéncia do/a candidato/a, com a descri¢cao clinica do grau ou
nivel de deficiéncia, com expressa referéncia ao cddigo correspondente da Classificacdo
Internacional de Doengas - CID, bem como a provavel causa da deficiéncia. Deve ainda
conter o nome legivel ou carimbo, assinatura e CRM do/a médico/a que forneceu o
atestado.

1. O atestado médico sera avaliado por profissional integrante de banca designada pelo
NAPNE (Ndcleo de Atendimento a Pessoas com Necessidades Especiais), o qual
apresentara um parecer, validando os documentos apresentados e verificara se a
condicao do/a candidato/a atende ao inciso 1X, do art. 5°.

b. Formulario de Atendimento Especial disponivel no Anexo VIl deste Edital, caso necessite
de atendimento especial para a entrevista.

DA BANCA DO PROCESSO SELETIVO

Art. 62 A selecado sera coordenada por uma Comissdao de Selegcdo composta por docentes
indicados/as pelo Colegiado do PPGE: TPEnN.

Art. 72 As bancas examinadoras nao poderao ser formadas por servidor/a ou terceiro/a que, em
relacdo ao/a candidato/a:

|. seja cOnjuge, companheiro/a ou parente consanguineo/a ou afim, em linha reta ou
colateral, até o terceiro grau.

Il. esteja litigando judicial ou administrativamente com candidato/a ou respectivo/a conjuge
ou companheiro/a.

[ll. tenha amizade ou inimizade notéria com algum/a dos/as candidatos/as ou com os/as
respectivos/as cbnjuges, companheiros/as, parentes e afins até o terceiro grau.

DAS ETAPAS DO PROCESSO SELETIVO

Art. 82 O processo seletivo para ingresso no PPGE: TPEn sera dividido em trés etapas, das
quais a Prova Escrita sera presencial e a Entrevista sera remota, conduzidas pela Comissao
de Selecao.

Art. 92 A primeira etapa do processo seletivo, presencial e de carater eliminatério, consistira
de Prova Escrita, cujos critérios avaliados serdo 0s seguintes: coeréncia, coesao textual e
respeito a norma culta; construgao, sustentacdo de argumentos coerentes com o enunciado das
questdes e referenciais relativos ao projeto de pesquisa; capacidade de sintese e
sistematizacao; articulagao entre teorico e pratica.

§1° A Prova Escrita devera ser redigida em Lingua Portuguesa. Nao serdo corrigidas provas
redigidas em outro idioma. A prova escrita dever ser identificada apenas com o codigo de
inscricao.



§2°¢ Serao considerados/as habilitados/as para a segunda etapa, aqueles/as que obtiverem nota
igual ou superior a 70 (setenta inteiros) numa escala de 0 (zero) a 100 (cem inteiros), por
todos/as docentes que avaliarem a Prova Escrita.

§3% A Prova Escrita ndo podera conter o nome do/a candidato/a ou informac¢des que o/a
identifique. Caso ocorra qualquer tipo de identificagdo (por exemplo: nome completo ou parte,
nome social, apelido ou outros sinais, como titulo colorido, referéncias a trabalhos de concluséo
de curso, artigos publicados em eventos, capitulos de livros, entre outras obras, desenho ou
marca especifica dentre outras), o/a candidato/a sera eliminado/a.

Art. 102 A segunda etapa do processo seletivo (somente para os candidatos/as habilitados/as
na primeira etapa), de carater eliminatério, consistird na avaliagdo do Projeto de Pesquisa e
do Memorial pela Linha de Pesquisa sugerida pelo/a candidato/a.

§12 O Projeto de Pesquisa e o Memorial deverado ser redigidos em Lingua Portuguesa. Nao
serdo avaliados Projetos de Pesquisa e Memorial redigidos em outro idioma.

§2° Os Projetos Pesquisa e Memorial serdo avaliados por banca constituida por pelo menos 02
(dois) professores/as do PPGE: TPEnN.

§3° Os critérios de avaliacdo do Projeto de Pesquisa serdo divulgados em edital especifico
juntamente a divulgagéo das vagas.

§4° Os critérios de avaliacdo do Memorial serdo divulgados em edital especifico juntamente a
divulgacao das vagas.

§5° Serdo considerados/as habilitados/as para a terceira etapa, aqueles/as que obtiverem nota
igual ou superior a 70 (setenta inteiros) numa escala de 0 (zero) a 100 (cem inteiros), por
todos/as docentes que avaliarem o Projeto de Pesquisa e o Memorial.

§6° Serdo desclassificados o Memorial e o Projeto de Pesquisa em desconformidade com os
modelos determinados nos Anexos IV e V;

§7° Serao desclassificados os Projetos de Pesquisa com tematica sem aderéncia a Linha de
Pesquisa (conforme Anexo Il) indicada pelo/a candidato/a.

§8° O Projeto de Pesquisa e o Memorial ndo poderdo conter o nome do/a candidato/a ou
informagdes que o/a identifiguem. Caso ocorra qualquer tipo de identificacdo (por exemplo:
nome completo ou parte, nome social, apelido ou outros sinais, como titulo colorido, referéncias
a trabalhos de conclusédo de curso, artigos publicados em eventos, capitulos de livros, entre
outras obras, desenho ou marca especifica dentre outras), o/a candidato/a sera eliminado/a.

Art. 112 A terceira etapa do processo seletivo (somente para os/as candidatos/as
habilitados/as na segunda etapa) consistira na realizacao de entrevista (remota e de carater
eliminatério) perante banca examinadora e de analise do Curriculo Lattes (de carater
classificatorio).

§1° Somente serdo analisados os Curriculos Lattes dos/as candidatos/as aprovados/as na
entrevista.

§2° Sera publicado Edital informando o dia, o horario e o link da sala para realizagdo das
entrevistas remotas, bem como, o endereco eletrbnico para o envio dos comprovantes do
Curriculo Lattes.

§3° O/A candidato/a sera responsavel por providenciar dispositivo de comunicacio e acesso a
internet.

§4° A banca sera constituida por pelo menos 02 (dois) professores/as do PPGE: TPEn.

§5° Os critérios a serem avaliados nesta etapa serdo divulgados em edital especifico juntamente
a divulgacao das vagas;

§6° Serao considerados/as habilitados/as nesta etapa, aqueles/as que obtiverem nota igual ou
superior a 70 (setenta inteiros) numa escala de 0 (zero) a 100 (cem inteiros), por todos/as



docentes que avaliarem o/a entrevistado/a e Curriculo Lattes.

DA CLASSIFICACAO

Art. 122 A atribuicdo da nota final sera calculada pela média aritmética das notas atribuidas na
Prova Escrita, no Projeto de Pesquisa, no Memorial e na Entrevista.

§1° Serdo considerados/as aprovados/as os/as candidatos/as que obtiverem nota final minima
igual ou superior a 70 (setenta inteiros).

§2° Em caso de empate na nota final dos/as candidatos/as, os critérios de desempate
obedecerao a seguinte ordem:
|.  Maior nota na Prova Escrita.

II.  Maior nota no Projeto de Pesquisa.

[ll.  Maior nota na Entrevista.

IV. Maior nota no Curriculo Lattes.
§3° A Comissao de Selecao ouvira a Comissao Permanente de Avaliacdo (CPA) caso o numero
de aprovados/as por professor/a seja maior do que o previsto neste Edital.

§4° Seré divulgado Edital em ordem alfabética com o nome dos/as candidatos/as aprovados/as
e respectivo/a orientador/a, conforme cronograma Anexo |.

DOS RECURSOS

Art. 132Nao serdo aceitos recursos por auséncia de documentos obrigatérios no ato da
inscricao.

Art. 142 Os/As candidatos/as nao habilitados/as em cada etapa do processo seletivo poderao
interpor recurso administrativo, conforme definido no cronograma Anexo |.

§1¢ O prazo para interposicdo de recurso contra os resultados preliminares sera de 02 (dois)
dias, conforme os horarios indicados no Anexo |I.

§2° Os Recursos, conforme formulario disponivel no Anexo VIII, devem ser enviados para o e-
mail seletivo.ppgetpen@ufpr.br informando no assunto: RECURSO - “fase do processo seletivo”
(indicar uma das seguintes etapas - periodo de inscricao; 12 etapa; 22 etapa; 32 etapa, resultado
final), seguido do nome da Linha de Pesquisa bem como o numero de protocolo de inscricdo
do/a candidato/a.

§32 A Comissao do Processo Seletivo PPGETPEN 2023 acolherd e encaminhara os recursos
para a Linha de Pesquisa escolhida pelo/a candidato/a no ato de inscricdo, dando-lhe o devido
retorno.

§4° No Recurso referente a primeira e a segunda etapa, fazé-lo sem identificacdo nominal.
Apenas usar o numero de protocolo de inscricdo do/a candidato/a.

DAS DISPOSICOES GERAIS

Art. 152 O documento comprobatério de aprovagdo no processo seletivo sera a publicacdo do
Edital de homologacéao dos resultados.

Art. 162 Os editais, portarias, avisos, comunicados e quaisquer outros expedientes relacionados
a este Processo Seletivo, assim como os resultados de cada etapa, serdo veiculados
cumulativamente, no endereco eletrébnico do PPGE: TPEn: www.prppg.ufpr.br/site/ppgemp/.
Nao serao fornecidas informacgdes pelo telefone e/ou e-mail.
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Art. 172 E de inteira responsabilidade do/a candidato/a a interpretacao deste Edital, bem como o
acompanhamento da publicacdo de todos os atos, instru¢des, comunicados e convocagdes ao
longo do periodo em que se realiza este Processo Seletivo, ndo podendo deles alegar
desconhecimento.

Art. 182 A qualquer tempo podera ser anulada a inscricdo do/a candidato/a se for verificada
falsidade e/ou irregularidade nas declara¢des e/ou documentos apresentados.

Art. 192 Nao seré cobrado qualquer valor a titulo de inscricdo para ingresso no PPGE: TPEn ou
mensalidade.

Art. 202 Os/As candidatos/as aprovados/as devem realizar a matricula conforme calendario a
ser publicado no endereco eletronico do PPGE: TPEn. A n&o realizagdo da matricula no prazo
implica a perda da vaga.

Art. 212 Na data estabelecida pelo Cronograma (Anexo |) para a publicagédo do Resultado Final
sera divulgada a listagem em ordem alfabética dos/as candidatos/as aprovados/as e os/as
respectivos/as professores/as orientadores/as.

Art. 222 O cronograma do Anexo | e a forma do Processo Seletivo poderdo ser alterados para
adequacao as restricoes sanitarias ou outras intercorréncias que surgirem.

Art. 232 O horario de referéncia oficial para este Edital € o de Brasilia.

Art. 242 Casos omissos ndo previstos neste Edital serdo resolvidos pelo Colegiado do PPGE:
TPEN, de acordo com a resolugao vigente.

‘I_ | Documento assinado eletronicamente por RICARDO ANTUNES DE SA, COORDENADOR
;{E!:‘ L‘ﬁ DO PROGRAMA DE PG EM EDUCACAO: TEORIA E PRATICA DE ENSINO - MESTRADO
3 PROFISSIONAL, em 18/01/2023, as 10:27, conforme art. 12, lll, "b", da Lei 11.419/2006.

eletrbnica
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