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ATA n2 002/2023 — Videoconferéncia Ordinaria do Férum Municipal de Educacdo de Curitiba

Aos onze dias do més de maio de dois mil e vinte e trés, reuniram-se para 22
videoconferéncia ordinaria do Férum Municipal de Educacéo de Curitiba, convocado as
14h30, os representantes de Orgaos, entidades e movimentos que compdem o0s
segmentos e setores do FME deste municipio, participaram da referida videoconferéncia:
0 Superintendente Executivo - SME: Oseias Santos de Oliveira; a Superintendente
de Gestdo Educacional - SME: Andressa Woellner Duarte Pereira; da Assessoria
Técnica — SME: Cintia Caldonazo Wendler e Fabricia Cristina Gomes Bordignon; do
Departamento de Desenvolvimento Profissional — SME Titular: Estela Endlich e
Suplente: Marilvani Messagi Zerek da Silva; do Departamento de Ensino Fundamental
- SME Suplente: Ana Paula de Moraes de Siqueira; da Coordenadoria de Equidade,
Familia e Rede de Protecdo — SME Suplente: Ana Celina Hesketh Rabuske Corsi; do
Departamento de Educacgao Infantil - SME Suplente: Guilherme Rafael Ugeda Medina;
da Coordenadoria de Regularizagdo — SME Titular: Eliana Cristina Mansano;
Departamento de Logistica— SME Suplente: lvana Franciele Evaristo; da Geréncia de
Educacdo de Jovens e Adultos — SME Titular: Maria Goreti Stival Paula; do
Departamento de Incluséo e Atendimento Educacional Especializado - SME Titular:
Gislaine Coimbra Budel; do Conselho Municipal de Alimentagdo Escolar - CAE
Titular: Vanessa Antonelli Rossetto e Suplente: Thiago Mello Costa; da Associacao dos
Centros Comunitarios de Educacdao Infantil e Servicos Soécio Educativos - ACCEIS
Suplente: Peri Eugenio de Castro; do Conselho Municipal de Educacao de Curitiba
Titular: Michelle Tais Faria Feliciano; da Diretoria de Politicas Publicas e
Planejamento - FAS Titular: Aline Javornik e Suplente: Roberta Melo Olivan; do
Conselho Municipal de Acompanhamento e Controle Social do FUNDEB Titular:
Gabriel Grube Ney de Lima e Suplente: Jair Varela de Castilho; do Conselho Municipal
dos Direitos da Crianca e do Adolescente - COMTIBA Titular: Marcia Daniele Maitto;
Secretaria Estadual de Educacgéo - SEED Titular: Laura Patricia Lopes; da Secretaria
de Estado da Ciéncias, Tecnologia e Ensino Superior do Parana - SETI Suplente:
René Wagner Ramos; do Sindicato dos Servidores do Magistério Municipal de
Curitiba - SISMMAC  Titular: Marcela Alves Bomfim; do Conselho Municipal dos
Direitos da Mulher - CMDM - Titular: Adriane Alves da Silva; da Assessoria de Direitos

Humanos e Politicas para Diversidade Sexual e Igualdade Etnico - Racial Titular:
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Valéria Pereira da Silva; como Secretaria Executiva Samara Aparecida Lorusso. A
reunido ordinaria teve inicio as 14h30 horas, por meio Google meet, acesso pelo

link: https://meet.google.com/rie-qghw-rpk. A coordenadora Cintia Caldonazo Wendler

realiza a abertura comentando da inverséo da pauta e apresentou os itens de pauta (01
ao 08). Abertura de boas-vindas considerando que ha mais de 50% dos representantes
e afirma gravacdo para melhor registro em ata e faz sua apresentacdo enguanto
coordenadora do Forum Municipal de Educacao. Para registro em ata devido agendas
correlatas: da Unido Nacional dos Conselhos Municipais de Educagado — UNCME/PR
Titular: Ana Lacia Rodrigues e Suplente: Vanessa Ribeiro de Andrade Silva; do
Departamento de Planejamento, Estrutura e Informacdes - SME Titular: Dora Lea
Loureiro e Suplente: Adriano Mario Guzzoni; da Coordenadoria de Regularizagéo -
SME Suplente: Claudia Maria dos Santos Almiro; ressalta que o ndo comparecimento de
algum ou de alguma representante, sem justificativa, a duas reunides ordinarias
consecutivas, ou a trés alternadas durante o ano, ocorre a substituicdo por nova
indicacdo. Prossegue com a leitura dos itens do expediente: 1. Acolhimento e reforca
guanto anuéncia do termo de Ciéncia e Concordancia; 2 . Aprovacédo da Ata da 12
Reunido Ordinaria n°® 001/2023 de 21/03/2023 obtendo 16 acorddos. Destaca que nao
houve nenhum recebimento de solicitacdo de insercdo e modificacdo, manifestacéo ou
apontamento por e-mail; 3. Apresentacao dos novos integrantes do FME ( ANEXO I)
devido substituicdo prevista em Regimento Interno conforme art. 15° - S&o direitos e
deveres dos componentes e das componentes do Forum Municipal de Educacédo de
Curitiba 8 2° O ndo comparecimento de algum ou de alguma representante, sem
justificativa, a duas reunides ordinarias consecutivas, ou a trés alternadas durante o ano,
sera comunicado pela Secretaria Executiva, por escrito, a respectiva entidade, para
substituicdo de seus representantes; ressalta quanto a publicagcdo em Diario Oficial do
Municipio de Curitiba da composicdo atualizada, assim que os segmentos concluam
suas indicagcdes por meio de oficio; 4. Compartilhamento do Regimento Interno do
Forum Municipal da Educacdo de Curitiba aprovado em 03/11/2021 no endereco
eletrénico dos membros, sendo que a coordenadora Cintia Caldonazo Wendler destaca
0 envio do documento do Regimento interno do FME, no dia 02/05/2023, juntamente com
a convocacgao desta. - DAS FINALIDADES - Art. 1° - O Forum Municipal de Educacao,


https://meet.google.com/rje-qqhw-rpk

63
64
65
66
67
68
69
70
71
72
73
74
75
76
77
78
79
80
81
82
83
84
85
86
87
88
89
90
91
92
93

ATA n2 002/2023 — Videoconferéncia Ordinaria do Férum Municipal de Educacdo de Curitiba

FME, de carater permanente e autbnomo, € um espaco de interlocucdo e dialogo entre
0S representantes e as representantes dos o6rgdos publicos, das entidades e dos
movimentos envolvidos com a educa¢édo no municipio de Curitiba, instituido pela Portaria
Municipal n° 23 publicada no Diario Oficial do Municipio em 21 de outubro de 2021; Art.
2° - S&o finalidades do FME: | - Coordenar as Conferéncias de Educa¢do do Municipio
de Curitiba; Il - Acompanhar e avaliar a implementacdo de suas deliberacdes; Il -
Participar do processo de concepcéo e avaliacdo da politica educacional; Art. 5° - O
namero total de assentos no FME serd de quarenta (40), no maximo, mantendo-se
sempre 2/3 (dois ter¢os) de assentos para os segmentos educacionais do Municipio e
1/3 (um terco) de assentos de setores da sociedade; §1°- S&o considerados segmentos
da educacédo na representacdo do Forum: estudantes; pais, maes ou responsaveis legais
de estudantes; profissionais da educacao e os dirigentes e as dirigentes (gestores ou
gestoras) dos o6rgdos educacionais e instituicdbes educativas, conselheiros ou
conselheiras da educacdo; 82.° Sdo consideradas categorias representativas dos
setores da sociedade na representacéo do Forum: | - Federacdes dos Empresarios; Il -
Comunidade Cientifica; Ill - Entidades de Estudos e Pesquisa em Educac&o; IV - Orgéos
Estaduais de Fiscalizacdo e de Controle Interno e Social; Art. 10° - As reunifes do Forum
Municipal de Educacdo de Curitiba serdo compostas por titulares ou suplentes,
convidados e convidadas especiais e observadores e observadoras. 8§ 1° - Em todas as
reunides o titular ou a titular tera direito a voz e voto. § 2° - Em todas as reuniées o
suplente ou a suplente tera direito a voz e caso o titular ou a titular esteja ausente, o
suplente ou a suplente tera direito a voz e voto. 8 3° - Poderdo participar das reunioes
do Férum Municipal de Educacéo de Curitiba, como convidados e convidadas especiais
(com direito a voz, porém sem direito a voto), a critério e aprovacdo da Plenaria,
personalidades, pesquisadores e pesquisadoras, presidentes das entidades, 6rgaos e
movimentos, representantes de organismos internacionais, técnicos e técnicas e
representantes de instituicdes de direito publico ou privado e representantes dos Poderes
Legislativo e Judiciario. § 4° - Sera observador ou observadora, sem direito a voz e voto,
gualquer pessoa que se fizer presente nas reunides do pleno do Férum Municipal de
Educacao de Curitiba, mediante aprovacéo da Plenaria; a coordenadora explicita que o

FME pode convidar um profissional para um debate temético; Art. 12° - O Forum
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Municipal de Educacdo de Curitiba terd funcionamento permanente e reunir-se-a
ordinariamente a cada trés meses, ou extraordinariamente, por convocacdo da sua
coordenacao, ou ainda por requerimento da maioria dos seus componentes ou de suas
componentes; Art. 15° - Sao direitos e deveres dos componentes e das componentes do
Forum Municipal de Educacdo de Curitiba: | - Participar das reunides do Férum e
deliberar sobre quaisquer assuntos constantes da pauta; Il - Cumprir e zelar pelo
cumprimento dos objetivos e atribuicbes do Férum; Il - Sugerir e debater os contetdos
da agenda das reuniées do Férum Municipal de Educacao de Curitiba, mediante o envio
a coordenacdo, de quaisquer assuntos relacionados aos seus objetivos; IV - Deliberar
sobre a aprovacao ou alteracdo deste Regimento; V - Solicitar declaracédo de voto que
sera registrada em ata; VI - Justificar formalmente por escrito a auséncia nas reuniées
ordinarias e/ou extraordindrias a Secretaria Executiva do Férum Municipal de Educacgéo
para apreciacao e deliberacao; VIl - Participar dos debates orientando-se por uma visao
ampla, abrangente, inclusiva e sistémica da educacdo, primando pela garantia do
processo demaocratico, pelo respeito matuo entre os participantes e as participantes, pela
promocao da pluralidade de ideias, identidades e expressdes, pela consideracdo a
representatividade dos segmentos e setores sociais e pelo fortalecimento da articulagao
entre os entes federados; § 1° O suplente ou a suplente, na auséncia do titular ou da
titular, devera participar das reunides exercendo a titularidade; § 2° O néo
comparecimento de algum ou de alguma representante, sem justificativa, a duas
reunides ordinarias consecutivas, ou a trés alternadas durante o ano, serd comunicado
pela Secretaria Executiva, por escrito, a respectiva entidade, para substituicdo de seus
representantes; 4.1 A coordenadora Cintia Caldonazo Wendler refor¢ca da importancia
da composicao quanto: Art. 19° das Comissfes Permanentes do Forum Municipal de
Educacéo de Curitiba: a Comisséo de Monitoramento e Sistematizag&o e a Comissao de
Divulgacdo e Mobilizagdo; 8§ 1° - Os coordenadores ou as coordenadoras seréo
escolhidos pela plenaria, com mandato de 01 (um) ano; § 2° - A Comissdo de
Monitoramento e Sistematizacdo e a Comissao de Divulgacéo e Mobilizagéo, devera ser
composta por seis membros do FME, incluindo o coordenador ou a coordenadora e uma
relatoria, indicada dentre os participantes; a) Comissédo Especial de Mobilizacéao e

Divulgacdo - CEMD - com as atribuicdes de: | — Articular os 6rgdos, entidades e
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125 movimentos na organizagdo da Conferéncia Municipal de Educacao de Curitiba; Il —
126 Participar de reunides para a organizacdo da Conferéncia Municipal de Educacao de
127 Curitiba; 1l - Articular os meios e garantir a infraestrutura para viabilizar a Conferéncia
128 Municipal de Educacéo de Curitiba; IV - Propor formas de suporte técnico a Conferéncia
129 Municipal de Educacdo de Curitiba; V - Acompanhar a logistica para a realizacdo da
130 Conferéncia Municipal de Educacéo de Curitiba; VI - Articular os meios para colaborar
131 com a organizacao e realizacao da Conferéncia Municipal de Educacao de Curitiba; VII
132 - Avaliar a execucdo das formas de cooperacdo técnica e financeira da
133 unido/estado/municipio; VIII - Acompanhar a elaboracdo de materiais de divulgacao da
134 Conferéncia Municipal de Educacao de Curitiba, assim como pela distribuicdo e insercao
135 destes materiais nos locais e meios mais apropriados, de acordo com a definicdo da
136 Plenéria do Férum Municipal de Educacéo; IX - Encaminhar ao Férum Municipal de
137 Educacéo, por meio eletronico, fotos e demais registros dos eventos preparatorios para
138 a CONAE, para divulgacéo e registro; b) Comisséo Especial de Monitoramento e
139 Sistematizacdo - CEMS - com as atribuicdes de: | - Propor estratégias e metodologias
140 para as discussdes do Documento Referéncia nas Conferéncias Municipais de Educacao
141 de Curitiba, incluindo a sua dinamica/programacao, seu tema central e seus eixos
142 tematicos, que deverdo ser aprovadas pela plenaria do Férum Municipal de Educacéao
143 de Curitiba; 1l - Sistematizar as emendas aprovadas nas Conferéncias Municipais de
144 Educacdo de Curitiba; Il - Elaborar o relatério final da Conferéncia Municipal de
145 Educacdo de Curitiba, que devera ser encaminhado para a coordenacdo do Forum
146 Municipal de Educacdo, para aprovacdo em Plenaria; IV - Avaliar as mocgdes
147 apresentadas durante as Conferéncias Municipais de Educacgdo de Curitiba. Sendo
148 apresentadas as atribuicbes das Comissdes, coloca em tela a composi¢cdo, para
149 visualizacao: 1 - Comisséo Especial de Mobilizac&o e Divulgacédo, coordenadora Fabricia
150 Cristina Gomes Bordignon ( SGE ) e relatoria Marilvani Messagi Zerek da Silva; 2 -
151 Comisséao Especial de Monitoramento e Sistematizacdo, coordenadora Cintia Caldonazo
152 Wendler, relatoria Renata Cristina Carneiro (ADH), Eliana Mansano e Claudia Almiro
153 (CR); pede que os presentes manifestem o interesse em compor a equipe da
154 Comissbes, por meio de e-mail. Estas tém o objetivo de debaterem com quanto ao

155 material de divulgagéo, planejamento e organizacao das Conferéncias Municipais, sendo
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gue ndo ha uma frequéncia pré-definida de reunides, entretanto o trabalho intensifica
guando ha demandas para serem vencidas e atingidas; 5. Cita a portaria n° 18/2023,
publicada no Diario Oficial do Municipio de Curitiba n.° 74/2023 em 19/04/2023, que
designa Membros - representantes dos 0rgdos, entidades e/ou movimentos - para
compor o Férum Municipal de Educacgéo de Curitiba - FME - Curitiba: Art. 1° Designar
membros representantes dos 6rgaos, entidades e/ou movimentos para compor o Forum
Municipal de Educacéo de Curitiba - FME - Curitiba, com a finalidade de coordenar as
conferéncias municipais de educacéo, acompanhar e avaliar a implementacao de suas
deliberacBes, e promover as articulacdes necessarias entre 0s correspondentes Foruns
de Educacdo Estadual e Nacional. A coodenadora indica que o documento foi
encaminhado aos membros e reforca quanto ao nimero total de assentos no FME, ou
seja, de quarenta (40), no maximo, mantendo-se sempre 2/3 (dois ter¢cos) de assentos
para os segmentos educacionais do Municipio e 1/3 (um terco) de assentos de setores
da sociedade; 6. Aborda que a Secretaria Municipal da Educacéao instituiu por meio de
Portaria a Equipe técnica para avaliacdo e monitoramento do Plano Municipal de
Educacédo e nomeia os representantes: Ana Celina Hesketh Rabuske Corsi, André Felipe
Zilio da Silva, Andressa Woellner Duarte Pereira, Cintia Caldonazo Wendler, Claudia
Maria dos Santos Almiro, Dora Lea Loureiro, Fabiana Wunderlich, Giovani Santos Vieira,
Gislaine Coimbra Budel, Guilherme Rafael Ugeda Medina, Idiana Faversani Delanhese,
Jaqueline Salanek de Oliveira Nagel, Kelen Patricia Collarino, Luciana Pires dos Santos
Firakovski, Maria Gorete Stival Paula, Marina Taborda Dissenha Cordeiro, Michele Tais
Faria Feliciano, Oséias Santos de Oliveira, Rosangela Melo; 7. A representante Adriane
Silva comenta que precisou habilitar a videoconferéncia no celular e relata sua
preocupacao em relagdo ao ndo cumprimento de acompanhamento e fiscalizacdo do
Plano Municipal considera que a Conferéncia Nacional de Educacao - CONAE 2022
nao atendeu o préposito pois ja estamos no término do processo sem resolucdes
efetivas, pois ndo vé isso ocorrendo na gestéo. A coordenadora do férum ressalta que a
equipe técnica de monitoramento e avaliacdo esta tabalhando no estudo das Metas e
Estratégias do referido Plano, tendo em vista a elaboracdo de um relatorio que ira
subsidiar as discussdes da Conferéncia Municipal de Educacdo, este documento

norteador deverd apresentar os dados do municipio relativos as a¢cbes desenvolvidas
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187 para o desenvolvimetno das metas e estratégias; a equipe parte do estudo dos
188 indicadores, realizando a verificacdo do desenvolvimento de cada meta, escrevendo as
189 notas técnicas que irdo compor o relatério que sera publicizado e fundamentara as
190 discusdes do Plano Municipal de Educacgéo ( junho 2015 - 2025), nesta perspectiva a
191 representante Adriane Silva ainda traz para discussdo o0 que trata a meta 19 e
192 respectivas estratégias apresentadas no Plano Municipal de Educacéo [...Meta 19:
193 Reduzir o numero de estudantes por turmas. Estratégias: 19.1 - Realizar diagnéstico,
194 ainda no primeiro ano de vigéncia do PME, com vistas a estabelecer o limite de
195 estudantes por profissional e por turma. 19.2 - Implantar, de forma gradativa, o limite de
196 estudantes por profissional e por turma conforme o seguinte padrdo, 0-1 até 5 criancas,
197 de 1-2 até 8 criancas, 2-3 até 10 criancas, 3-5 até 15 criancas, ensino fundamental séries
198 iniciais até 20 estudantes, fundamental séries finais até 25 estudantes, no periodo de
199 vigéncia do PME.], bem como a [Meta 22: Assegurar condi¢des, no prazo de 2 (dois)
200 anos a contar da aprovacao deste PME, para a efetivacdo da gestdo democratica da
201 educacdo, garantindo a realizacdo de eleicdo direta para direcdo das unidades
202 educacionais (escolas e centros municipais de educacdao infantil), com a participacao de
203 todos os segmentos da comunidade escolar, prevendo recursos e apoio técnico das
204 secretarias estadual e municipal de educacao]; pontua que em relacédo a reducao de
205 estudantes entende que deve ser de maneira gradativa, mas solicita acesso as acdes
206 desenvolvidas; entende a pressdo da sociedade civil, a organizacdo e a intencéo por
207 vagas; requisita o nome de quem compde a equipe e o que foi analisado até o momento;
208 cita que enquanto mulheres, mées e professoras solicitam o quanto antes as conclusdes
209 das metas em andamento. A coordenadora reforca a publicacdo em Diario Oficial do
210 Municipio n°® 70 de 14/04/2023 da Portaria 14/2023 (ANEXO Il) que constitui a equipe
211 técnica da SME para atuar na sistematizacdo de informacdes e dados, reviséo,
212 monitoramento e avaliacdo do Plano Municipal de Educacéo de Curitiba, Lei n © 14.681
213 de 24/06/2015. A representante Adriane Silva afirma que a ideia da CONAE-2022 difere
214 da discussdo acerca do Plano Municipal. A coordenadora fala que o documento
215 referéncia utilizado na Conferéncia Municipal é elaborado pelo Forum Nacional de
216 Educacdo a fim de promover as discussdes preparatorias para a CONAE, a equipe

217 organizou as sugestdes de cada eixo, realizando ajustes e revisao da redagéo para envio
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ao Forum Estadual de Educacao, alguns fatores como a execuc¢do das conferéncias de
forma on-line e a dificuldade da adesao na participacao interferem na discussao, mas
percebe o comprometimento dos participantes, o que é evidenciado no texto base; 8.
Divulgacdo do Calendario de reunifes ordinarias/Exercicio 2023: 08/08 (09h30) e
07/11 (14h30), mantivemos os horarios varidveis entre periodo da manha e da tarde,
apos deliberacéo pelo Férum, para garantir o quérum e o cumprimento ao expediente de
pauta; 9 Assuntos pertinentes: 9.1 Apresenta a indagacdo da Gioconda Ghiggi do
Forum de Educacéo Infantil da Parana quanto a participacdo no Férum, foi respondido
por mensagem eletrbnica que, caso seja de interesse, 0 segmento devera encaminhar
mensagem oficialmente requisitando a vaga e, aguardar até que surja vacancia para
possivel insercdo; 9.2 Leitura do oficio n°® 06/2023 do CACS - Fundeb, trata assunto:
Sugestdo para promover Jornada Educacional embasada no Plano Municipal de
Educacdo - PME - Ao Superintendente Executivo - O Conselho Municipal de
Acompanhamento e Controle Social do Fundo de Manutencédo e Desenvolvimento da
Educacao Bésica e de Valorizacdo dos Profissionais da Educacao - Conselho FUNDEB
- Curitiba - PR no uso das suas atribuicfes instituido nos termos da Lei Municipal 15.840
de 20 de maio de 2021, em conformidade com o artigo 212 - A da Constituigcdo Federal,
regulamentado na forma da Lei Federal n°® 14.113, 25 de dezembro de 2020, referente
as consideracdes do Capitulo VI - Do Acompanhamento, da avaliagdo, do
monitoramento, do controle social, da comprovacao e da fiscalizacdo dos recursos -
Secéo Il - Dos Conselhos de Acompanhamento e de Controle Social em deliberacdo na
reunido ordinaria de 29/03/2023, recomendamos promover “Jornada Educacional”
embasada no Plano Municipal de Educacéo - PME tera vigéncia de 10 anos, periodo de
2015 a 2025 a contar da data de publicacdo da Lei. Mediante ao art. 3° S&o diretrizes
do Plano Municipal de Educagdo - PME: |) Superacdo do analfabetismo; II)
Universalizagdo do atendimento escolar; Ill) Superacdo das desigualdades
educacionais, com énfase na promocdo da cidadania, de valores da familia e na
superacao de todas as formas de discriminagao; V) Melhoria da qualidade da educacéo;
V) Formacao para o trabalho e para a cidadania, com énfase nos valores morais e éticos
em que se fundamenta a sociedade; VI) Fortalecimento da gestdo democratica e dos

principios que a fundamentam; VII) Promoc¢do humanistica, cientifica, cultural e
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249 tecnoldgica do municipio; VIII) Valorizag&o dos profissionais da educacao escolar basica;
250 IX) Promocdao dos principios do respeito aos direitos humanos, a diversidade cultural e a
251 sustentabilidade socioambiental, com direito a identidade biolégica (do homem e da
252 mulher); X) Fortalecimento do regime de colaboragéo. Aguardamos disponibilidade de
253 agenda para procedimento de composi¢cao da Comissao Percursora do Planejamento de
254 Formacdo. A coordenadora realizou a leitura da resposta ao Oficio em que foram
255 apresentadas as a¢fes da Conferéncia Municipal de Educacéo, realizada nos dias 02 e
256 03 de dezembro de 2021, que culminaram na participacdo nas Etapas Estadual e
257 Nacioanl consecutivamente, bem como a representatividade do referido Conselho no
258 FME-Curitiba. 9.3 Questionamento emitido pelo representante de pais do CAE em
259 relacdo a metodologia do Ensino Religioso, a respeito de como ocorre a abordagem
260 nas escolas. A coordenadora Cintia Caldonazo Wendler relata que buscou informacdes
261 do tema no Departamento de Ensino Fundamental, na geréncia de curriculo, para
262 esclarecer, apresentou em tela quanto ao respeito a diversidade, argumento que néo
263 considera como aula de religido sendo que o Estado € laico, nas escolas as criancas tem
264 0 acesso a diversidade sem o preconceito ( fotos - slides) ; o representante Thiago Mello
265 comenta que a escola utiliza-se da pratica religiosa de rezar o Pai Nosso, que considera
266 gue a escola pode praticar sem exercer a doutrina ao cristianismo e perseguicdo as
267 demais opcdes da familia; a coordenadora Cintia Caldonazo Wendler fara a consulta
268 para melhor completar a resposta referente a indagacao; o representante do segmento
269 de pais CAE pede quanto a postura adotada da Rede Municipal de Ensino nos ambitos
270 educacionais quando tratamos de diversidade religiosa, o0 que o ensino propde; a
271 coordenadora do Forum afirma que é necessario providenciar as consultas ao
272 Departamento de Ensino Fundamental e Educacéo Infantil; o conselheiro Gabriel Grube
273 de Lima comenta que, na pratica, ndo se faz opcional, torna obrigatério; acrescenta que
274 o profissional sabe trabalhar que a crianca faz o que € aplicado e ensinado, os livros
275 didaticos apresentam discrepancia do regular e integral, dindmica complexa cita o
276 exemplo do trabalho em relacdo aos dinossauros e surgimento das religides, num
277 contexto que a crianca nao possue base histérica pois ndo vivenciou; expde a respeito
278 dos vicios de linguagem tais como: Meu Deus do Céu, Minha Nossa Senhora. A

279 representante lvana Franciele Evaristo relata sua experiéncia na RME com a Educacao
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Infantil, comentando que o pais tem opc¢édo quando tratamos da religido, nunca foi
imposicao, optamos em seguir um Curriculo, ndo uma doutrina, o ensino € tratado de
forma Iudica por meio de desenhos e contacao de historias, o professor ndo tem o poder
e a sabedoria pronta, o profissional de Ensino Religioso assume sem suas crencgas de
maneira ludica atua com as fabulas, brincadeiras, festas e ritos. Considera que, cabe o
didlogo com o pedagogo e acrescenta que o professor estd em continua formacao, uma
Unica verdade onde as crencas sao respeitadas; o conselheiro Gabriel Grube de Lima
fala que em tempos complexos o discurso da pratica do Ensino Religioso incomoda traz
inquietacdo considerando que na préatica ndo ocorre de forma ideal. A coordenadora
Cintia Caldonazo Wendler fala que a abordagem da teoria e pratica servem como
indicativos de consulta; 10. Prosseguindo com o expediente de pauta, foi apresentado
pela Gerente de Educacao Integral Michele Feliciano o dialogo pertinente da Educacao
Integral em tempo ampliado, os marcos legais que regulamentam a ampliacdo do tempo
de permanéncia de criancas e jovens na escola; praticas educativas e as propostas e
acfes de ampliacdo que resultam impactos em concordancia a politica publica
educacional adotada pela Secretaria Municipal Educacéo; como o trabalho acontece, de
gue forma a inclusao é proposta; a gerente divulga o contato telefénico do setor e cita as
plataformas disponibilizadas no Portal da Educacédo inerentes a geréncia de acesso a
comunidade; relata que a composicdo dos Cadernos como referencial contou com uma
comissdo da Rede Municipal de Ensino, validados pela consultora Jaqueline Mon;
abordou que as oficinas séo planejadas conforme sua temporalidade em consonancia
com o curriculo, porém tem flexibilidade de estratégia, cada grupo atende a realidade
escolar; no integral opta-se pela linguagem de ampliacdo de novas praticas, 0s
profissionais tem formagdo e as turmas sS&o mistas, 0s ambientes seguem a
recomendacao da SME, exploram locais atrelados a dinamica do Programa Linhas do
Conhecimento; fica a orientacdo que a escola respeite o estudante, sem cobrancas
excessivas; as turmas sao grandes e as estruturas diferentes; o trabalho proposto pela
RME é na perspectiva do aluno protagonista, e ndo de ampliagdo da carga horéria
relativa ao que ja € proposto no ensino regular, considerando que a ampliacédo das acdes
ja desenvolvidas resulta no desgate de acbOes e proposicdes; a orientacdo da

mantenedora tem caratér democratico, um exemplo esta na acdo Maos na Massa. A
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311 profissional abordou também as caracteristicas do tempo integral, organizacdo de
312 escolas, UEIS e CEls, destacando que a SME oportuniza o atendimento para 1.200
313 estudantes em programas como Maos na Massa, Robdética, Espaco Maker; possibilita o
314 transporte da UEI a escola e vice versa; oferta de turmas integrais conforme demanda
315 manifesta, prevendo 09 horas de trabalho com o estudante, sendo que o cronograma de
316 atendimento € organizado pela direcdo, bem como a utilizacdo dos diferentes espacos
317 da unidade; além disso, ha o aporte por meio de formacado e parcerias com 0os NRES,
318 sendo que séao realizados ajustes de acordo com a necessidade e percebendo-0os como
319 resposta pedagogica. O representante Gabriel Grube de Lima traz para discussdo que
320 faz parte de um grupo de pais e, por isso, traz relatos que abordam a sobrecarga e o
321 distanciamento da proposicao exposta no caderno norteador, bem como a ampliacéo de
322 tarefas, aborda quanto a avaliagdo no sentido de que deve ter acompanhamento e que
323 percebe-se conflito entre integral e regular, apontando como um grande desafio, ressalta
324 também a falta de livros didaticos destinados aos estudantes da RME. A gerente de
325 educacéo integral comenta da anuéncia no termo de compromisso da familia e reforca
326 que a verba destinada ao estudante do integral é utilizada conforme desenvolvimento do
327 processo, atendendo a legitimidade. A representante Adriane Alves comenta que o
328 material da Educacado Integral ficou 6timo e salienta quanto a demanda explicitada
329 considerando-a essencial, porém destaca que professores adoecem e estdo pedindo
330 exoneracao e nesta perspectiva, o concurso nao corresponde ao niumero da necessidade
331 da RME, observa que o ensino integral esta sendo ampliado com urgéncia, mas percebe
332 algumas situacdes deficitarias, tais como: banheiro em processo de reforma por estarem
333 sem condi¢gBes adequadas, auséncia de professores, remanejamento de servidores e
334 refeitérios de improviso, estes indicativos reverberam no resultado final do trabalho
335 pedagdgico; pontua que considera que o projeto é lindo, mas quando existe condi¢cdes
336 adequadas; indaga sobre “O que a gestao esta fazendo para responder as discussdes
337 da Educacéo Integral?”. A gerente de educacéao integral revela que as adequagdes estéo
338 ocorrendo conforme recebimento de profissionais operacionalizando a ampliagcao de
339 turma e assegurando a formacdo ao profissionais. A coordenadora Cintia Caldonazo
340 Wendler solicita que demais questionamentos podem ser encaminhados aos enderecos

341 eletrbnicos do FME-Curitiba e indica a continuidade da pauta para garantir a exposi¢céo
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de todos, passando a palavra a representante do Departamento de Inclusdo e
Atendimento Educacional Especializado (DIAEE) Gislaine Coimbra Budel que trata como
evidente a discussdo citada entretanto pelo adiantado do horario os fluxos e
encaminhamentos devem ser discutidos de forma detalhada, diversificada e de maneira
adequada para sanar davidas e esclarecerimentos quanto tratamos de questéo inclusiva,
agradeceu a explicitacdo da Michele Feliciano em constatar a crenca que o tempo para
crianca especial foi respeitado adequadamente; a disposicéo do mobiliario como espaco
sério e descontraido que beneficia a criangca com deficiéncia, as praticas criam educacao
inclusiva com adequacdes pedagdgicas de recursos e estratégias; a orientacdo tem o
intuito de atender de forma ampliada e individualizada, dar tempo maior da educacéao
inclusiva em todos os ambientes; o0 nimero reduzido de criangcas nas escolas de tempo
ampliado é devido as terapias e atendimentos especializados no turno contrario, as
familias levam para os atendimentos, tais critérios sdo elaborados pela legislacéo; a
educacédo pedagogica ndo é diferente no tempo integral, o crescimento das demandas
0sS ajustes e revisbes sdo claras e nominais/pontuais, pontualmente remetidas onde
ocorre 0 problema via e-mail destinada aos setores afins. A coordenadora Cintia
Caldonazo Wendler agradece as falas e as contribuicdes com a politica educacional, que
subsidiam o conhecimento em outros ambitos; a representante Adriane Alves requer
maior ligacdo entre UEs, NREs e departamentos, com mobilidade de horario do integral;
cita que o NRE pediu para padronizar o horario, entretanto estreita a negociacao entre
nacleos e SME, reitera que a Lei Nacional € omissa aos critérios de profissional de apoio
ou estagiario; comenta que existe no Ministério Publico requerimentos de familias. A
coordenadora Cintia Caldonazo Wendler reitera a oportunidade de trazer discussdes da
fundamentacédo téorica acerca das tematicas educacionais para subsidiar o trabalho do
Forum e solicita aos presentes que registrem suas solicitacbes nos enderecos
eletrbnicos, salienta a importancia deste espaco de interlocucédo em relacdo a educacéo
no Municipio de Curitiba e reitera que o Plano Municipal de Educacédo atende todas as
esferas (publicas e privadas) e abrange a educacédo em todas as modalidades, nessa
perspectiva discutimos as politicas educacionais. O representante Gabriel Grube Lima
relata que é necessario buscar o conceito correto do termo deficiéncia ou deficiente,

colocando a questdo como um grande desafio e almeja que este item seja inserido em
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373 expediente de pauta. A representante Gislaine Coimbra Budel fala da convengao Nada
374 sobre no6s sem nos e sim pessoa com deficiéncia. A coordenadora Cintia Caldonazo
375 Wendler registra esses apontamentos e afirma que as atas e documentos do teor da
376 finalidade do FME estéo publicizadas a todos na pagina do FME-Curitiba, disponivel no

377 link: https://educacao.curitiba.pr.gov.br/unidade/forum-municipal-da-educacao/18422; e

378 destaca os enderecos eletrbnicos forumeducuritiba@educacao.curitiba.pr.gov.br e

379 forumeducuritiba@sme.curitiba.pr.gov.br , como canais de comunica¢cdo com o Férum

380 Municipal de Educac&o de Curitiba.Lavro a presente ata, Samara Aparecida Lorusso.
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