PREFEITURA MUNICIPAL DE CURITIBA
SECRETARIA MUNICIPAL DA EDUCAGCAO

TERMO DE PERMUTA

CARGO:
1 NOME: MATRICULA:
2 NOME: MATRICULA:
3 NOME: MATRICULA:

Estamos na data de hoje realizando permuta de local de trabalho que terd validade a partir de
22/07/2025.

Conforme Artigo 23, §39, da Portaria 121/2024: Em qualquer caso de permuta, os remanejados ficam
obrigados a permanéncia minima de 1 semestre letivo na nova situagdo, ndo sendo permitida a
desisténcia da mesma. Em caso de afastamentos definitivos ou tempordrios (Licenca Gestagdo, Licenga
Prémio, Licen¢a para Tratamento de Saude superior a 15 dias ou servidor que receber Atestado de Satde
Ocupacional com restricées laborativas), dentro deste periodo e apds manifestagcdo por meio de oficio da
chefia da unidade, a troca de lotacGo serd analisada, podendo o remanejamento ser desfeito pela
Administragdo.

Assumimos o compromisso de permanecer no local de trabalho durante 01(um) semestre letivo, sob
pena de retornarmos a situagao original, como estabelece a legislacao vigente. Ciente:

1

2

3

Curitiba, de julho de 2025.

No caso de vagas diferentes, preencher os campos abaixo:

Declaro para os devidos fins que, eu

matricula n? abdico da minha vaga fixa ou substituta da Unidade

para vaga provisodria na Unidade

Assinatura:

Declaro para os devidos fins que, eu

matricula n? abdico da minha vaga fixa ou substituta da Unidade

para vaga provisoria na Unidade

Assinatura:

Declaro para os devidos fins que, eu
matricula n? abdico da minha vaga fixa ou substituta da Unidade

para vaga provisodria na Unidade

Assinatura:




